Viraszo Kizség Onkormdnyzat Polgdrmesterétsl,
mint soros levezetd polgdrmestert6]
3254 Varaszo, Rakocezi ut 1.

MEGHIVO

Pétervasara, Viraszo, Kisfiizes Tarsult Képviselitestiilete testiileti iilését
2012, junius 26-an (kedden) 15.00 rara

Osszehivom, melyre tisztelettel meghivom.

Az 1ilés helvye: Tamasi Aron Altalinos Iskola
3250 Pétervasara, Szabadsag tér 12.

A testiileti iilés napirendje:

NAPIRENDI PONTOK:

1./ A Tamdsi Aron Altaldnos Iskola igazgat6i alldsdra érkezett pilyazat elbirdldsa
(hatdrozat, elfogadésa mindsitett t5bbséget 1 gényel)
Elbterjeszt6: Dr. Varga Attila jegyzé

2/ A Tamisi Aron Altalinos Iskola 2011/2012-es nevelési évrél szélo
beszimoléjanak megtirgyaldsa

(hatarozat, clfogadasa egyszerii tsbbséget igényel)

Eléterjesztd: P4l Istvan Lészlé polgérmester

3./ A Heves Megyei Kormdnyhivatal torvényességi észrevételeinek megtargyaldsa
(hatdrozat, elfogaddsa mindsitett tobbséget igényel)
Eléterjesztd: Dr, Varga Attila jegyzd

4./ Kérdések, interpelliciok

Varaszo, 2012. junius 21. @ K (

Pil Istvin Laszl6 -
FIDESZ-KDNP




JELENLETIIiV

Péterviasara, Varaszo, Kisfiizes Tarsult Képviseli-testiilete, Erddkovesd, Ivad Kozségek
Képviselo-testiilete
2012. janius 26-an (kedden) 15.00 érakor megtartott iilésén

1. Eged Istvan polgarmester FIDESZ-KDNP ’ ? | A
2. Boros Csaba alpolgarmester FIDESZ-KDNP Q/Zﬂ—* = \
3. Abelovszki I1diké képviseld o s ol

7l
4. Barta Gabor képviselé FIDESZ-KDNP g k\[

5. SzAant6 Arpad képviseld ' ettt

6. Téth Janos képviseld T

7. Varré Magdolna képviseld M iﬂg \}

8. Gombas Dezsoéné polgarmester FIDESZ-KDNP /Czlﬁ&éﬁiia

9. Palfi Zoltan alpolgarmester ,
10. Elek Gyula Gydreyné képvisels FIDESZ-KDNP L CF/?L [L_—J
11. Nagyné Kovics Tinde képvisels FIDESZ-KDNP U/iL

12. Zagyva Bélané képviseld FIDESZ-KDNP

A
VAR
13. Pal Istvan Laszl6 polgarmester FIDESZ-KDNP @a

14. Janovicz Zoltan alpolgarmester %%
15. Molnér P4l képvisels / ;ﬁfi"?ﬂ | //
| 16. Pl Mikldsné képvisel g%{é JeL i)

17. Saly Edina képviseld

18. Ivady Gabor polgarmester

19. Ivady Maté alpolgarmester

L o
20. Ivady Antalné képviseld oo Bk
y e
21. Ivady Krisztina képviseld &'@\ &\:T V}{\\\ 20 e
A

22. Féabian Attila képviseld




23. Menyhart Imre polgarmester
24. Bir6 Jozsefné képviseld

25. Botlik Karoly képviseld

26. Unger Méria képviseld

27. Végh Ferenc képviseld FIDESZ-KDNP

Meghivottak:

Dr. Varga Attila jegyzd
Braun Jézsef kézg.ir.vez.
Végh Istvan iskola ig.
Szantd Laszléné iskola ig.h.
Nagy Lasz16 korjegyz6

Foldine Vincze Katalin jkv.vez.
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Pétervasédra, Véraszo, Kisfiizes Tarsult Képvisel-testiilete, Erdékévesd, Tvad
kozségek Képviseld-testiilete 2012, junius 26-an (kedden) 15.00 orakor megtartott egytittes
ilésén.

Jelen vannak: Eged Istvan FIDESZ-KDNP, Boros Csaba FIDESZ-KDNP, Barta Géabor
FIDESZ-KDNP, Szantd Arpéd, Téth Janos, Varré Magdolna, Gombas Dezséné FIDESZ-
KDNP, Elek Gyula Gydrgyné FIDESZ-KDNP, Nagyné Kovacs Tinde FIDESZ-KDNP, Pl
Istvan Laszl6 FIDESZ-KDNP, Janovicz Zoltan, Molnar Pal, Pal Miklosné, Saly Edina, Ivady
Antalné, Ivady Krisztina, Menyhart Imre, Bird Jozsefné, Botlik Karoly, Unger Maria, Végh
Ferenc FIDESZ-KDNP.

Tavolmaradasat bejelentette: Abelovszki Ildikd, Palfi Zoltan, Zagyva Bélané FIDESZ-
KDNP, Tvady Gabor, Ivady Maté, Fabian Attila.

Meghivottak:
Dr. Varga Attila jegyzd

Végh Istvan iskola ig.
Szantd Laszléné iskola ig.h.
Fé6ldiné Vincze Katalin jkv.vez.

Pal Istvan 1.4sz16 FIDESZ-KDNP soros levezetd polgarmester

Koszonti a képviseldtestiileti iilés résztvevoit. Megéllapitja az {ilés hatdrozatképességét, mert
a jelenléti iv szerint 27 képviselébdl 21 f6 jelen van. Az iilést megnyitja. Javasolja a
meghivon szerepld napirendi pontok targyalasat, amit a képviselk egyhangulag elfogadtak.

Napirendi pontok
1./ A Tamési Aron Altaldnos Iskola igazgatdi 4lldsdra érkezett palyazat elbiralasa.

Eléterjesztd: Dr. Varga Attila jegyzo

2/ A Tamési Aron Altaldnos Iskola 2011/2012-es nevelési évrél sz0l6 beszamoldjanak
megtargyalasa.
Eléterjesztd: Pal Istvan Laszlo soros levezet6 polgéarmester

3./ A Heves Megyei Kormanyhivatal torvényességi észrevételeinek megtargyaldsa.
Eléterjeszté: Dr. Varga Attila jegyzd

4./ Kérdések, interpellaciok.

Napirendi pontok targvalasa

1./ Napirend
A Tamaési Aron Altalanos Iskola igazgatoi allasara érkezett palyazat elbiralésa.

Elbterjesztd: Dr. Varga Attila jegyzd

Pal Istvan Laszl6 FIDESZ-KDNP soros levezeté polgdrmester
Az Oktatasi Bizottsag targyalta ezt a napirendi pontot, kéri a bizottsag elndkét, ismertesse a

bizottsag allasfoglalasat.




74

Pil Miklosné képviseld

Mivel az elokészitd bizottsag elndke is volt, ezért kezdettdl fogva részt vett a munkdban. A
jogszabdlyban leirtaknak megfelelden jartak el. A palydzot tAmogatta a neveldtestillet, a
kézalkalmazotti testiilet, a Didk&nkormanyzat, a Sziil6t Munkakézdsség €s a nemzetiségi
Oonkormanyzatok is. Mind szakmailag, mind pedig emberileg megfeleld Végh Istvan
személye. Jonak tartjdk a célkitlizéseket is. A bizottsig tdmogatja, hogy Végh Istvant
nevezzék ki iskolaigazgatonak.

Pal Istvan Laszl6 FIDESZ-KDNP soros levezeté polesarmester
Kéri a kérdéseket, észrevételeket.

Dr. Varga Attila jegyzé
Mint ahogy mar elhangzott az el6készitési eljaras a torvénynek megfelelden lefolytatodott.

Egy palydzat érkezett be. Az cldterjesztésben elirds tortént nem 2012. augusztus 1-jétdl,
hanem 2012. julius 1-jét6] térténne meg a kinevezés.

Végh Istvan iskolaigazgato

Tiz éves idszakot zart le. A kollégdk és a fenntartd segitsége nélkiill nem tudta volna elvégezni ezt a
feladatot. Az a célja, hogy ez az intézmény gvermek centrikus, és k&zponti iskola maradjon. Az
iskolanak j6 a hirneve és ezt szeretnék is megtartani. Sok mindenre lehetnek biiszkék, szép
eredményeket értek el. Az idén 57 gyermeknek engedték el a kezét, ezek kozill 16 gyermek
kiting volt, 15 pedig els6tél nyolcadikig volt kitlind. Minden gyermekben van rejtett tehetség,
és a pedagogusok feladata azt kiakndzni. Mindenkinek k&szoni a segitséget.

Eged Istvan FIDESZ-KDNP polgarmester

Pétervasdra illetve maga részérdl is azt javasolja, hogy ez ne lezart idészak, hanem folytonos
legyen. Ebben az intézményben rendben vannak a dolgok, rendben van a finanszirozas,
rendben van a szakmai munka, rendben van az épiilet. Javasolja Végh Istvan pélyazatinak
elfogadasat.

Unger Maria képviseld

Tamogatja a palyazat elfogadasat. Mint kolléga elmondhatja, hogy a hosszu évek alatt pozitiv
irAnyba valtozott az igazgaté ur. Tamogatta az jszerii megoldasokat, mindig a problémak
megoldasara torekszik. Azt 1s el tudta émi, hogy a nagy ¢értékl technikai felszereltség

rrrrrr

Molnar Pal képviselo

Egyértelmiien bebizonyitotta az elmult tiz évben, hogy megfeleld vezeté. Azt kivanja neki,
hogy a jovOben is tartsa meg alkalmazkodoé képességét, hiszen ha kettds irdnyitasa lesz az
iskola, nem lesz konnyii dolga. Tdmogatja Végh Istvan palydzatanak elfogadasat.

Pal Istvin Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezetd polgarmester

Oridsi felelsség a nevelés mellett még az intézmény vezetése is. Az igazgatd urnak és a
tandri karnak kivan sok er6t és kitartast, hogy az egyre megnévekedett nevelési feladatokat
elldssak.

Van-e még észrevétel?

Amennyiben nincs, kéri Ivad kozség Képviseld-testiiletét, hogy aki egyetért Végh Istvan
iskolaigazgatéva torténd kinevezésével, kézfelemeléssel szavazzon.
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Ivad kozség Képviselo-testillete egyhanga igen szavazattal elfogadja Végh Istvan
iskolaigazgatova torténo kinevezését.

Kéri Erddkiovesd kozség Képvisel6-testiletét, hogy aki egyetért Végh Istvan
iskolaigazgatova torténd kinevezésével, kézfelemeléssel szavazzon.

Erddkivesd kozség KépviselG-testillete egyhangu igen szavazattal elfogadja Végh Istvan
iskolaigazgatova térténo kinevezését.

Kéri a Tarsult Képviselé-testiiletet, hogy aki egyetért Végh Istvan iskolaigazgatova torténd
kinevezésével, kézfelemeléssel szavazzon.

a Tarsult Képviselo-testiilet egyhangu igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Pétervisdra, Varaszo, Kisfiizes Tarsult Képviselé-testiilet 12/2012. (VI. 26.) hatarozata

1. A kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.),
s annak a kozoktatasi intézményekben t6rténo végrehajtasarol szold 138/1992. (X, 8.) Korm.
rendelet értelmében Pétervasara varos, Varaszo, Kisfiizes kozségek Tarsult KépviselStestiilete
a pétervasarai Tamasi Aron Altalanos Iskola (3250 Pétervasdra, Szabadsag tér 12.)
magasabb vezetdi beosztdsara kiirt palyazat elbirdldsa alapjan az iskola magasabb vezetdi -
iskolaigazgatoi - feladatainak ellatdsadval 2012, jalius 1-jétél 2017. janius 30-ig terjedd
hatdrozott id6tartamra megbizza Végh Istvan 3250 Pétervasara, Papldza u. 26. szam alatti
lakos kézalkalmazottat.

2. Az iskolaigazgatd besorolasa a Ktv. alapjan térténik. A vezet6i pdtlék mértéke a Kiv. 70. §
(2) bekezdésének a) pontja alapjan az illetményalap 300 %-a.

Hataridé: azonnal
Felelds: soros levezetd polgarmester
az alkalmazasi iratok elkészitéséért

Végh Istvan iskolaigazgaté
K6szoni a bizalmat.

Gombas Dezséné FIDESZ-KDNP polgiarmester
Gratuldl a kinevezéshez.

Menvhart Imre polgarmester
(Gratulal a kinevezéshez.

2./ Napirend )
A Tamasi Aron Altalanos Iskola 2011/2012-es nevelési évrdl szolé beszédmoldjanak

megtargyalasa.
Eléterjeszté: Pal Istvan Laszlo soros levezetd polgarmester

Pal Istvan Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezeté polgarmester
Az Oktatasi Bizottsag targyalta ezt a napirendi pontot is, kéri a bizottsag elndkeét, ismertesse a

bizottsag allasfoglalasat.
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Pal Miklosné képviseld

A bizottsag a beszamolot elfogadésra javasolja. Komoly feladatként kaptik azt, hogy az
igazolatlan orak szamat csokkentsék. Ez valdban sikerdilt is a tantestiiletnek, hiszen nem volt
olyan tanuldjuk, aki annyit hidnyzott volna, hogy az dtven orét elérje. Ezt pétlélagosan el kell
mondania. Tovabba javasolja 1 f6 tandr és 1 3 fejlesztd pedagogus felvételét az iskolaba,
mivel a kovetkezd tanévben megnOvekszik a feladat. Az SNI tanuldk szama 4 fével
novekedett, ezen belill lett egy autista tanuld, akinek heti 11 fejlesztd oOrat kételezd admi
szakértéi vélemény alapjan. A BTMN-es tanuldk szama 21 f6rdl 39 fére emelkedett, 2 {6
beszédfogyatékos tanuld, heti 8 dra fejlesztést igényel, ebbdl mozgasterdpia 4 Ora, amit
szintén a fejleszté pedagdgus végezhet. Osszesen a 2012/2013-as tanévben 22 6ra fejlesztés
pontosan egy fejleszté pedagogus heti 6raszdma. Egy 16 tandrra pedig azért lenne sziikség,
mert megndvekedett a két fot ¢ré tanulok szdma a kovetkezd tanévben. A 6. osztalyt harom
osztalyra kell szétbontani. Tehat a feladat és 1étszambdviilés indokolja a két {6 bdvitést.
Bérmegtakaritasbol tudnak fedezni a két f6 bérét, ugyanis majus 1-t6l egy {6 pedagdgiai
asszisztens elment, és februdr 1-t6l négy takaritond helyett csak harom van. A bizottsag
tamogatja a 1étszambovitést.

Pal Istvan [.aszl6 FIDESZ-KDNP soros levezeté polgarmester
A koltségvetést tartani kell, ezért jo hallani, hogy fedezve van a 2 {6 bére.

Varré Magdolna képviselé
Ez az Osszefoglalds egy év tiikrét jelenti. Nagyon jo latni, hogy ebben a nehéz idGszakban

~ igen komoly eredményeket ¢értek el. Megkoszoni a munkajukat, minden elismerése az iskolae.
Végh Istvannak gratulal az ujravalasztishoz.

Pal Istvan Laszlé FIDESZ-KDNP soros levezetd polgarmester
Kéri Erdékivesd kozség Képviseld-testiiletét, hogy aki egyetért az altalanos iskolaban két {6
létszambovitéssel, kézfelemeléssel szavazzon.

Erdokivesd kozség KépviselG-testilete egyhangh igen szavazattal elfogadja a Tamasi
Aron Altalanos Iskola beszamol6jat, és timogatja az iskolaban a két f6 létszambdvitést.

Kéri Ivad kozség Képviselo-testiiletét, hogy aki egyetért az Aaltalanos iskoldban két 16
létszambovitéssel, kézfelemeléssel szavazzon.

Ivid kbzség Képvisel-testillete egyhangti igen szavazattal elfogadja a Tamasi Aron
Altalinos Iskola beszamoléjat, és tAmogatja az iskolaban a két f6 Iétszambdvitést.

Kéri a Tarsult Képviselé-testiiletet, hogy aki egyectért az altalanos iskolaban két fo
létszambdvitéssel, kézfelemeléssel szavazzon,

A Tarsult KépviselOtestiilet egyhangu igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Pétervasara, Varaszo. Kisfiizes Tarsult Képviselo-testiilet 13/2012. (V1. 26.) hatarozata

1. A Tarsult Képviselétestiilet a Tamési Aron Altalanos Iskola 2011/2012-es tanévrdl szolo
beszamoldjat megtargyalta, és azt az eléterjesztésnek megfelelden elfogadta.
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2. A Tarsult KépviselStestiilet a Tamasi Aron Altalanos Iskoldban 2012, szeptember 1-t51 2 £8
(1 f6 fejleszt6 pedagdgus, 1 fO tanar) létszambdévitését hatarozza el, ¢és az iskola
koltségvetésében biztositja a 1étszambdvitéshez szitkséges koltségeket.

Hataridé: értelem szerint
Felelds: soros levezetd polgarmester a palyazat kifrasaért

Pal Istvan Laszlé FIDESZ-KDNP soros levezet6 polgirmester

Megk6szoni a két intézményfenntartd kozség képviseld-testiileti tagjainak a kézremiikddést, a
kovetkez6 napirendi pontot csak a Pétervéasara, Varaszo, Kisflizes Tarsult Képviseldtestiilet
- tagjainak kell targyalniuk.

3./ Napirend

A Heves Megyei Kormanyhivatal torvényességi észrevételeinek megtargyalasa.
Eldterjeszi6: Dr. Varga Attila jegyzd

Pal Istvé_n Laszld FIDESZ-KDNP soros levezetd polgarmester
Kéri Jegyz Urat tajékoztassa a testiiletet.

Dr. Varga Attila jegvzo

A Heves Megyei Kormanyhivatal két torvényességi felhivassal élt. Az egyik az aljegyzé és a
gyamhivatal vezetbje feletti egyéb munkéltatéi jog gyakorlidsa nem ruhazhato 4t a
polgarmesterre, mivel a képviseld-testiilet hivatala koztisztvisel6i tekintetében a jegyz6
gyakorolja a munkaltatéi jogokat. A méasik felhivas azt kifogasolja, hogy a megiresedett
aljegyz6i allas nem lett betdltve, mivel Pétervasara véros, ezért kotelez6 lenne aljegyzét
kinevezni. Ezzel a két felhivassal kapcsolatban kéri a Kormanyhivatal a Képvisel§-testiilet
allasfoglalasét és errdl tajékoztatasukat.

Pal Istvan Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezeté polgdrmester
Mindenki tudja, hogy koltségestkkentés miatt nem lett aljegyzd kinevezve.

Eged Istvan FIDESZ-KDNP polgarmester

Azt javasolja, hogy fogalmazzanak meg egy olyan levelet, hogy tudomasul Vettek ezt a
torvényességi felhivast. Ugyanakkor [atjak, hogy ez évi koltségvetésiik hiannyal van tervezve,
minden telepiilésiik ONHIKI-re szorul. Lényegesen kevesebb pénzt kaptak az els§
forduléban, mint tavaly. A problémat megprobaljak valamilyen modon kezelni, de nem latjak
a forrasat. Kérnek tanacsokat arra vonatkozdan, hogy ezt a forrast honnan teremtsék eld,
illetve biztak abban, hogy az igérteknek megfeleléen 2012. jonius 30-ig kijon az a torvény,
ami a jarasokat fogja szabdlyozni, ez a mai napig niég nem all rendelkezésre. Ennek kapcsan
tanacstalanok. A polgirmesteri hivatal is minimalis létszammal dolgozik, a szabadsagokat
nem tudjak kiadni, de ezt az évet igy kell végigvinni.

Pal Istvan Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezetdé polgarmester

A tdrvényességi észrevételre a Jegyzd Ur altal megfogalmazott valaszt adjék, és az elfogadott
hatérozat tartalmat elkiildik a Kormanyhivatalhoz.

Kérem aki egyetért a megfogalmazott valasszal az kézfelemeléssel szavazzon.

A Tarsult Képviselttestiilet egyhangi igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
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Pétervasara, Varaszo, Kisfiizes TArsult Képviseld-testiilet 14/2012. (V1. 26.) hatirozata

1. A Tarsult képviselStestitlet kotelezettséget vallalt arra, hogy 2012. jilius 31-ig, - de
legkésobb a félévi koltségvetésének targyalasat kdvetden - biztositja a Kozos Polgdrmesteri
Hivatal koltségvetésében az aljegyzé személyi juttatasait, és ezt kovetden augusztus 31-ig
kiirja a megiiresedett aljegyzéi allasra a palyazatot

2. A Tarsult Képviselttestiilet arra is kotelezettseget vallal, hogy 2012. jalius 31-ig
feliilvizsgalja a Tarsult KépviselOtestiilet Szervezeti és Mulkodési Szabalyzatarol szold
rendeletét, és azt a jogalkotasrol sz0ld 2010. évi CXXX. torvény hatdlyos szabdlyainak
megfelelden médositja, - ennek folytan a torvényességi észrevétellel érintett rendelkezéseket
hatéalyon kiviil helyezi - illetve a rendeletét a Jat. szabalyainak megfeleléen fogadja el.

Hatarid6: értelem szerint
Felelss: soros levezetd polgarmester

4./ Napirend
Kérdések, interpellaciok.

Pal Istvan Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezeto polgiarmester

Tajékoztatast szeretne adni még arrdl, hogy junius 1-t61 Dr. Juhasz Krisztian nem dolgozik
imar haziorvosként, Dr. Péter Laszlé fogja helyettesiteni. Az ANTSZ-t61 megkaptak az
engedélyt, kb. fél évig fog igy miikddni, utdna remélhetéen jonni fog egy 1j orvos. A Juhdsz
doktor asszisztensnéje marad, 6t az Onkormanyzat kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatja tovdbb 6 honapi idGtartamra. Kéri a testillet tagjait, aki az asszisztens
kozalkalmazotti jog viszonyban valé foglalkoztatasdval egyetért kézfelemeléssel szavazzon.

A Tarsult Képvisel6testiilet egyhangi igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

Pétervasara, Varaszo, Kisfiizes Tarsult Képviseld-testiilet 15/2012. (V1. 26.) hatarozata

1. Pétervasara, Varaszo, Kisflizes Tarsult Képvisel6-testiilete kinevezi Ivady Antalné Révai
Agota (3248 Tvad, Kossuth u. 7.) szam alatti lakost a II. szdmi héziorvosi kérzetbe orvosi
asszisztensnek.

2. A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: 6 hé. A kozalkalmazotti jogviszony kezdd napja:
2012, junius 1. '

3. A kozalkalmazott besoroldsa a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL
torvény szerint torténik, a béren feliil a kdzalkalmazoit havonta 20.000 Ft cafetériara is
jogosult.

Hataridé: értelem szerint
Felel6s: polgdrmester

Pal Istvan Laszlo FIDESZ-KDNP soros levezet6 polgdrmester
Egyebekben van-e kérdés, észrevétel? Amennyiben nincs, megkdszoni a részvetelt és az iilést
bezarja.
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Pétervasara varos, Varaszo, Kisflizes kozségek Tarsult
Képvisel6-testiiletének

K6zos Polgdrmesteri Hivatala
Szama: J 57-5/2012. Napirend szédma: 1.

ELOTERJESZTES

Cimzett: Tarsult Képviseldtestiilet
Ulés idépontja: 2012. jénius 26. (kedd) 15.00

Napirend A Tamdsi Aron Altaldnos Iskola igazgatéi 4llasara érkezett palydzat
targya: elbiralasa

Mellékletek: irdsos el6terjesztés, hatirozat (32+1 oldal)
ElSterjesztd: Dr. Varga Attila jegyz6

Készitette: Dr. Varga Attila jegyzd

Koézremikodok: ---

Déntés tipusa: DRendelet E hatarozat \:| tudomasul vétel
Déntés mindsitett tobbséget igényel: Eigen l:lnem

Zart ilésen targyalando: l:ligen Enem

Siirgdsség inditvany: |:|igen Enem
Kotelezben véleményeznie kell:  Oktatdsi Bizottsag

Pétervasara, 2012, jimius 20.

Egyeztetve: Pétervasara, 2012, junius 20. Q
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Pétervasdra vdros, Viraszo, Kisfiizes kiozségek
Tarsult Képviseld-testiiletének

Kizos Polgirmesteri Hivatala

Jegyzdjétol

3250 Pétervasara, Szabadsag tér 1,

Tisztelt Képvisel6testiilet!

Téjékoztatom a T. Képvisel6-testiiletet, hogy a Térsult Képviseldtestiilet a 8/2012. (IV. 26.)
szamu hatdrozataval palyazatot irt ki az altala fenntartott pétervasarai Tamdsi Aron Altaldnos
Iskola (3250 Pétervasara, Szabadsdg tér 12.) iskolaigazgatdi allasdnak betdltésére. A
palyazat az NKI honlapjén, a pétervasérai honlapon 2012. méjus 3.-an jelent meg. A palyazat
benytjtasara el6irt hatarid6 2012, junius 7.-én jart le. A meghirdetett palyazatra 1 db Végh
Istvin 3250 Pétervaséra, Papldza ut 26. szdm alatti lakos palyazata érkezett, mely eredeti
példanyat 2012, jinius 8.-4n a jegyzd atadta a nevelbtestilleti elékészits bizottsdg elnskének.
A palyazatot a bizottsig megkiildte a véleményalkotasra jogosultak részére is. Az érintettek
vélemeényeit a bizottsag elndke 2012. jonius 19.-én adta 4t a jegyzonek. A 2012. junius 18.-
an megtartott kozalkalmazotti értekezleten a benytjtott Végh Istvan palyazatat egyhangulag
tamogatta a kbzalkalmazotti testiilet. Szintén tdmogatta a palyazot a Kozalkalmazotti Tandcs,
a Didkdnkormanyzat, a Sziiléi Munkakozisség, a varaszoi Nemzetiségi, és a pétervasarai
Nemzetiségi Onkormanyzat is.

Keérem a T. KépviselStestiiletet, hogy a fentiekre tekintettel aki egyetért azzal, hogy a
KépviselStestiilet 2012. augusztus 1-t6] Végh Istvant nevezze ki a Tamési Aron Altalanos
Iskola igazgatdjdnak, az fogadja el az aldbbi hatérozati javaslatot.

Pétervésara, 2012. junius 20.

Tisztelettel;

Hatarozati javaslat T s 1

1. A kbzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXITIL torvény (a tovabbiakban: Ktv.),
¢s annak a kozoktatasi intézményekben torténd végrehajtasarol sz616 138/1992. (X. 8.) Korm.
rendelet értelmében Pétervasara véros, Véraszo, Kisflizes kézségek Tarsult KépviselStestiilete
a pétervisirai Tamisi Aron Altalinos Iskola (3250 Pétervasara, Szabadsag tér 12.)
magasabb vezetdi beosztdsara kiirt palyazat elbirdlésa alapjan az iskola magasabb vezetbi -
iskolaigazgatéi - feladatainak elldtasaval 2012. julius 1-jétél 2017. jinius 30-ig terjeds
hatdrozott idétartamra megbizza Végh Istvan 3250 Pétervasara, Papldza u. 26. szdm alatti
lakos kdzalkalmazottat.

2. Az iskolaigazgatd besorolésa a Ktv. alapjan torténik, A vezetdi p6tlék mértéke a Ktv. 70. §
(2) bekezdésének a) pontja alapjan az illetményalap 300 %-a.

Hataridé: azonnal
Felel8s: soros levezetd polgarmester
az alkalmazasi iratok elkészitéséért




Tamasi Aron Altalanos Iskola
3250 Pétervasara, Szabadsag tér 12.

Tkt.sz: 45 - n012.

Késziilt: 2012. jinius 18-4n 8.00 6rakor a Pétervasarai Tamasi Aron Altalanos
Iskolaban megtartott kézalkalmazotti értekezletrdl.

Napirend: Végh Istvan iskolaigazgaté palyazatdnak véleményezése.
Jelen vannak: A jelenléti iv alapjan /mellékelve

Pal Miklosné - a valasztdsi bizottsag elnéke kdszénti a megjelenteket.
Tajékoztatja a jelenléviket, hogy az igazgatdi 4llas palydzati kiirasara egy
palyazat érkezett Végh Istvané.

A paly4zati anyagot az 6nkorményzattdl véleményezésre megkapta, a palyazati
anyag négy példanyban fénymésol4sra keriilt, hogy az mindenki szAmara
hozzaférhetd legyen.

Megallapitja a jelenlévék alapjan, hogy az iilés hatarozatképes.

Javaslatot tesz a jegyz6konyvvezetd és a hitelesiték személyére.

Jegyzdkdnyv vezetfnek Baranya Imrénét, jegyz6konyv hitelesitéknek Kecskés
Attilanét és Kiss Agnest javasolja.

A jelenlévok a fenti javaslattal egyetértettek, egyhangtian elfogadtak,
ellenvélemény, mas javaslat nem vol.

Jegyz0kdnyvvezet6 Baranya Imréné, jegyzékonyv hitelesiték Kecskés Attilané
és Kiss Agnes.

A napirendi pontot szavazdsra bocsatja.

A jelenlevék a napirendi pontot —Végh Istvén iskolaigazgat6 palyazatanak
véleményezése — egyhanglan elfogadtik, ellenvélemény mds javaslat nem volt.
K&szdnti a palyazat benyujtojat.




Ismerteti az el6készitd bizottsdg munkajat: a véleményezés mellékelve.
- Didkdnkormdnyzat véleményezése
- SZMK véleményezése
- Kobzalkalmazotti Tan4cs véleményezése
- Pétervasira Varos Nemzetiségi Onkormanyzatanak veéleményezése
- Varasz6 K6zség Roma Nemzetiségi Onkormanyzatanak véleményezése
- Osszegzés

A vélemények elhangzisa utdn a jelenlévék ligy szavaztak, hogy szakmai vitdra
ne keriiljon sor, ezt nem igénylik, hisz mindenki ismeri az eredményeket és a
célok vildgosan kidertilnek a palyazatbol.

Az elhangzottakkal mindenki egyetértett, ellenvélemény mds javaslat nem volt.
A palyazat véleményezése titkos szavazassal torténik.

Ezek utén a szavazatszdmlalo bizottsig tagjaira tesz javaslatot:
Szavazatszamlalo bizottsag elnékének: Simon Lasz16t, szavazatszamlalo
bizottsagi tagoknak Telekné Balog Magdolnat és Boros Csabit | avasolja.

A javaslatot a jelenlévék egyhangtian elfogadték, mas javaslat ellenvélemény
nem volt.

A szavazatszamlal6 bizottsig elndke Simon Laszld, a szavazatszdmlalé
bizottsag tagjai Telekné Balog Magdolna és Boros Csaba.

Simon Laszl6 a szavazatszamlalé bizottsag elndke ismerteti a szavazas modjat,
helyét. A szavazds akkor érvényes, ha egy név szerepel a szavazélapon.

A szavazas helye a titkarsagi iroda. Igazoltan tidvol hirom f6, 8k elére
leszavaztak.

A titkos szavazas eredménye:

» Leadott szavazatok szadma: 40 o
» érvényes szavazatok szama: 40 6
» érvénytelen szavazat szdma: 0 8

Simon [L4szl6 a szavazatszamlalo bizottsag elndke ismerteti a szavazas
eredményét: Végh Istvan 40 érvényes szavazatot kapott, gratuldl a régi és j
igazgatonak.

Pal Miklosné gratulal az egyddntetli szavazashoz. A végsé dontés a Tarsult
KépviselStestiilet kezében van, 8k fogjak a kinevezést meghozni az
elkovetkezendd 6t évre.

Végh Istvan — iskolaigazgatd: A jeldlésben egyediil voltam, csak egy palyazat
érkezett. Szerettem volna a megmérettetést, mas véleményét is meghallgatni.



Az eltsltott 10 év a palydzatomban titkr6zédik. Ebben a ti munkdatok is benne
van. Ez nem egyéni munka, hanem csapatmunka volt.

A szekér akkor halad, ha egy irdnyba huzzuk. Jé a csapatunk, jél 6sszeszokott.
A kollektivaba nincs széthizas, a j6 munkahelyi 1égkérért az igazgaté sokat
tehet.

Megvalasztasom esetén, kérem, hogy tovabbra is segitsétek a munkdmat. A
feladatom, hogy értelmes célt tudjuk biztositani.

K&sz6ndm a bizalmat és a tamogatast.

Pal Mikl6sné megkszoni a részvételt.
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Tamasi Aron Altalanos Iskola
Szildi Munkak$zissége
Pétervasara

Targy: Palydzat véleményezése

Végh istvant emberileg és szakmaitag is megfelel8nek tartjuk az iskola vezetésére. Az
igazgatasa alatt az egyre sziikild anyagi lehet&ségek és a novekvé problémak ellenére az
iskola nagyon sokat fejl6dott. A targyi feltételek megteremtése mellett sok idét fordit a
szul8kkel valo kapcsolattartasra, a tajékoztatdsra. Vezetése alatt elmondhatjuk, hogy nekiink
sziilsknek is beleszélasunk van az iskola életébe. A gyermekeink is tisztelik, szeretik,
felnéznek ra. Ezt a tiszteletet kozvetlenségével , kbvetkezetességével vivta ki kériikben.
Vezetése alatt az iskolaban szamos, tanutdsra 0sztonzé kezdeményezés indult el: dicséségfal,
jutalomkirandulasok, Tamasi Aron dij... ,sok szines program, foglalkozas, nyari tabor.
Szamtalan sikeres palyazat van mar mogétte. Orémmel vessziik ezeket a
kezdeményezéseket, mert érezziik, hogy ezek mind a gyerekek fejlédésére szolgalnak.
Szeretnénk, ha ezen a megkezdett aton tovabb tudna haladni a pétervasarai altalanos iskola

Végh Istvan vezetésével.

A Pétervasarai Tamdsi Aron Altaldnos iskola Szil6i Munkakozdsségének vezetése
egyhangulag tdmogatja Végh istvdn altalanos iskolai igazgatdi llas betdltésére benydjtott

palyazatat.

Pétervdsara, 2012. junius 12.
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SZMK vezetd SZMK tag




A Tamasi Aron Altalanos Iskola Kézalkalmazotti Tanécsanak
véleményezése Végh Istvan palyazatdrol

A palyazo alapos, jol felépitett munkdt készitett el . Részletesen ismertette a 10 éves .
igazgatéi munkajat, melyben iskolank valGban fejlédétt,szEpiilt, gyarapodott, szakmailag
alkalmassd vélt minden Uj lehetéség befogaddsira melyben az oktatis eredményesebbé
vélhat.

Egy energikus, kiﬂve_tkezetes, de emberi vezetdi stilus jellemzi, melyben mindenkivel
megtaldlja a k&zos hangot. fgy mint igazgat6valasztasakor célként fogalmazott meg a ,,szekér
egy felé huz”.

Orsmmel vettlik , hogy elvégezte a vezetdképzo6t, melyek segitik é mindennapi munkéaban.

A palyéz6 szereti a kihivédsokat, jitdsokat, melyben j61 megmutatkoznak vezetdi képességei.
Kidll véleménye mellett, tantestilleti kézosségért, biral, dicsér, 6szténdz, ostoroz is, ha kell,
mindezt teszi 4gy, hogy érezziik, ,,értiink haragszik”.

Munkédja sordn mindig szamitott vezet tarsai véleményére.

J6l latja, hogy iskoldnk munkédjat nagyon fontos népszeriisiteni, ezzel ndvelni a tanarok
munkajanak elismertségét, a didkok sikerét is jobban lattatni.

Egyetértiink, hogy a gyermekek étkeztetése nagy gond, és az iskolat béviteni kell. J§ lenne, ha

a tervei realizdloédhatnanak ¢ téren is.

Rengeteg dologra lebetnénk biiszkék az elmilt tiz év alatt, alapos a felsorolds, erre az
eredményre joggal lehet biiszke az iskola vezetése és a tantestiilet is.

Gyermekkdzpontlisdg jellemzi iskoldnkat, apoljuk a hagyomanyokat.

Egyetértiink a vezetdi programban megfo galmazottakkal, timogatjuk azt.

Nagyon tetszik ez a gondolata: ,,Ahol nincs latas, ott elvész a nép.” Van latésa, célja, terve, és
kitartdsa a j6v6 kihivéasai felé.

Az elképzelését elfogadjuk, és megvaldsitasat timogatjuk.

Pétervasara, 2012-06-14 t
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Tamasi Aron Altaldnos Iskola
Pétervasara

Szabadsag tér 12.

© 3230

Tamasi Aron Altalanos Iskola Diakénkormdnyzatanak véleményezése
- Végh Istvan iskolaigazgatoi palyazatarél

Iskolank igazgatévalasztasa alkalmdbol a beérkezett palyézatot a didkénkorméanyzatunk.
elndke és vezetdsége tanulményozta és Végh Istvan- jelenlegi igazgaténkrél — egybehangzé
véleményt alakitott ki. _

Végh Istvant javasoljuk az igazgatoi posztra, mert az elmult években olyan tAmogatast
nydjtott szervezetiinknek, amellyel elégedettek lehetiink. A tehetséges tanuldk sport-,
tanulmanyi- és kozosségi munkéjat tAmogatja. A diékbnkormanyzat véleményét minden
didkokat érint6 dontésben kikéri és figyelembe veszi. A hatranyos helyzeti tanulokat is
telkarolja, segiti 6ket a beilleszkedésben, a programokban valé részvételben.

Testvériskolai kapesolatokat &pol, ennek keretében ezek a tanuldk kiilfsldre is
ellatogathatnak.

Pétervasara, 2012. junius 14.
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Nvilatkozat

Kovics Istvan a Varaszé Kozség Roma Nemvzetiségi Onkormanyzatanak elndke,
Végh Istvan palyazatat megismertem.

A vezetOi palyazatot tAmogatom:

Igen Nem

Pétervasara, 2012. junius 14.
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Nvilatkozat

Kalas Zoltanné a Pétervéasara Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzaténak
elndke, Végh Istvan palyazatat megismertem.
A vezet0i palyazatot tamogatom:

Igen Nem

e —1

Pétervasara, 2012. junius 14.
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Kalas Zoltanné
Pétervasara Varos
Nemzetiségi Onkormanyzatanak
elndke




Végh Istvan iskolaigazgatd palyazatanak véleményezése

1. Végh Istvan vezetdi palydzata a Tamdsi Aron Altalanos Iskola igazgatdi
dlldsdra, a palyazati kiirds minden feltételnek megfelel.

2. A pélyazonak lételeme az iskola. A vezetése alatt jelentds fejlesztések

torténtek az iskolankban:

- sikeres palyazatok Utjan biztositotta iskoldnk korszer( technikai eszkdzeinek
bévitését ( TAMOP, TIOP, IPR, stb. )

- 2007-ben megfogalmazott hosszu tdvu, rovid tavu céljait megvaldsitotta, ezek
tébbségét hagyomdnnya alakitotta:
pl.: Tamdsi Aron dij adoményozasa (pedagdgusoknak, didkoknak)
testvérkapcsolatok er8sitése a gyulakutai és a feledi iskoldkkal
a fenntartéval példaérték( kapcsolat kialakitdsa
az iskolat érinté fontos déntésekben a munkakdzdsség-vezeték, DOK,
SZMK véleményének kikérése

3. Helyzetelemzés: részletes, a valésagnak mindenben megfelels. Az ebbdl
eredé célmeghatdrozdsa integral6 jelleg(i, a hozzarendelt feladatok adekvatak,
igy a cél- feladat- kdvetelmeny egységet'alkot.

4, Tisztdban van:

- az intézményvezetd feladataival (szakmai iranyitas, jogszer( miikddtetés, a
miikddési feltételek biztositdsa, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatdi jogok
- 4ltaldnos funkcidkkal (tervezés, szervezés, ellendrzés, értekelés, déntés)

- elosztasi szabdalyok mordlis feltételeivel (igazsdgossag, méltanyossag,
egyenl8ség)

- eljarési szabalyok éltaldnos szabalyok morilis feltételeivel (igazsagossag,
méltanyossag, egyenldség,)

- eljarasi szabalyok &ltaldnos értelmezésével, (célirdnyultsag, kovetkezetesség,
pontossag, korrektség, etikussag, reprezentdcio)



5. Pélyazata jél szerkesztett, életszer, szténzd hatasu, integrald-, feladatado
jelleg(, ellendrizhetd

6. Palyazatdnak sikerességét nagy mértékben tdmogatja pozitiv személyisége, a
gyermekek irdnti szeretete, tolerancidja, segit6készsége, amely szakmai és
emberi problémaéink megolddséra egyarant irdnyul.

Palydzatat elfogaddsra javasoljuk.

Pétervasara, 2012. 06. 15. f
{ oot
al Mikldsné
El6készits bizottsag elndke



Megtekintés http://admin.kozigallas.gov.hu/pages/KJ TKozzetetel. aspx?TD=112955

Pétervasara varos, Kisflizes és Varaszé kézségek Tarsult
képviseldtestiilete

a "Koézalkalmazottak jogallasardl sz6l6" 1992. évi XXXIil. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tamasi Aron Altalanos Iskola
igazgaté
munkakor betdltésére.
A kdzalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozott idej(i 5 év —-ig tart6é kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 5 év-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Heves megye, 3250 Pétervasara, Szabadsag tér 12.
A munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré iényeges feladatok:
Tamasi Aron Altalanos Iskola igazgatoi feladatainak ellatasa
illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitadsara és a juttatadsokra a "Kézalkalmazottak jogallasardt széld"
1992. évi XXXIHI. tdrvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltetelek:

§ Fodiskola, Pedagégus,

§ Legalabb 5 ev pedagdgus munkakorben szerzett tapasztalat - Legalabb 5 év
feletti szakmai tapasztalat,

§ Kodzoktatas vezetdi szakvizsga - Legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

1/2 2012.05.03.13:16




Iiegtekintés http://admin kozigallas.gov.hu/pages/KITK ozzetetel.aspx?1D=112955
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§ 3 hdénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

§ Szakmai dnéletrajz harom példanyban
§ Vezetdi program harom példanyban

A munkakér betdlthetéségének idépontja:
A munkakér legkorabban 2012. julius 2. napjatél télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. junius 7.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Varga Attila jegyzd nydjt, a
36/568-036 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

§ Postai Uton, a palyazatnak a Pétervasara varos, Kisflizes és Varaszé
kdzségek Tarsult képviselétestilete cimére térténd megkuldésével (3250
Petervasara, Szabadsag tér 1. ). Kérjuk a boritékon feltlntetni a palyazati
adatbazisban szerepld azonosité szamot: J57/2012 , valamint a munkakér
megnevezését: Iskola igazgatd.

§ Személyesen: Eged Istvan polgarmester, Heves megye, 3250 Pétervasara,
Szabadsag tér 1. .

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012, jlnius 29.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.petervasara.hu
honlapon szerezhet.

2012.05.03. 13:16
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Pétervasara, Varaszo, Kisfiizes kozségek
Tarsult Képviselotestiiletének Kézos Polgarmesteri Hivatala

Eged Istvan polgirmester

Pétervasara e
Szabadsag tér 1. | s :
3250
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1. Bevezetés

Mar 10 éve vagyok a Tamési Aron Altalanos Iskola igazgatdja.

Vezetdi munkdmrél szélva, abbsél indulok ki, hogy az iskola sajitos
intézmény, a nevelés miihelye, a nevelds-oktatis szintere.

Egy iskolaban alapveté feladat a pedagégiai munka, ennek kell alarendelni
minden egyéb feladatot, ezt kell szolgalni a szervezésnek, ellendrzésnek is.
En, mint iskolaigazgatd, magam is pedagbgus vagyok, amikor egyes
nevelbket, vagy nevel kozOsségeket, testiiletet iranyitok, ellenérzok.
Pedagégus vagyok akkor is, amikor a tanulok6zosséget, vagy a sziilék
kdzosségét orientdlom, netan egyes gyerekek ligyes-bajos dolgait intézem.
Ugy érzem, a nevelési folyamat irdnyitisdhoz rendelkezem megfeleld
felkésziiltséggel €s pedagbgiai ismeretekkel.

Munkam sordn nagyon fontosnak tartottam mindig a tervezést, az elérelatést,
hiszen ez j6 iranyvonalat ad, célokat hatiroz meg, meghatarozza az oda
vezetd utat, ellendrzi a z5kkenSmentes végrehajtast, korrigal.

Az eltelt vezetdi 10 évem alatt folyamatosan fejl6dstt az iskolank, szépiilt,

gyarapodott, gazdagodott.

Hol is végzem én vezet6i munkamat?

Egy kis varos egyetlen 4ltalanos iskolajaban.

Jelenleg még egy kozos fenntartisi intézményként miikédik, ahol az iskola
tulajdonjoga és fenntartasa is a tarsult onkormanyzatok hatéskérébe tartozik,
Az 0j nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény ezt megvaltoztatta, s 2013. janudr
1-jét6] az 4llam veszi 4t e feladatokat (Jelenlegi ismereteink szerint).

Ezek a térvényi valtozasok nagymértékben meg fogjak valtoztatni az iskolak

€letét, 0j kihivast, 0j feladatokat ad az iskola vezetésének is.
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Megvalasztasom esetén meg kell felelniink a térvényi elvarasoknak, hisz ez
év december 31-ig 4t kell dolgozni a legfontosabb alapdokumentumunkat, és
megfeleléen el kell késziteniink a 2013/2014-es tanévet (hiszen a
legfontosabb  valtozasok ekkor kévetkernek be), erre a vezetésnek a
tantestiilette]l még van egy éviink, hisz a 2012/2013-as tanévet még a régi

pedagégiai programunknak megfelelben végezziik,
Egy kis visszatekintés:

1974-t6] kezdtem el tanitani jelenlegi iskoldmban.

Nem voltam kénnyfi helyzetben, amikor 10 évvel ezelstt megvalasztottak
iskolaigazgatonak, hiszen elsé szamn vezetdi tapasztalat nélkiil és vezetsi
ismeretek hianydban fogtam a munkamhoz.

Nagy segitségemre volt a 30 &ves pedagdgus palyan eltoltstt ido, a
tantestiilet, a sziil6k és a fenntarté.

Specialis helyzetemet is nehezitette, hogy az intézményem nem rendelkezett
megfeleld alapdokumentumokkal.

Els6 évem legnehezebb feladdta volt, hogy az iskola hianyzé dokumentumait
elkészitsem. Ezt csak kdzosen, a tantestiilet tagjainak segitségéve] és
tapasztaltabb igazgato kollégak tanacsaival, kemény munkdval tudtuk elérmi.
Tiz éves ciklusom kézepén elvégeztem a vezetd képzét, ma mar latom, hogy
milyen 6riasi segitség lett volna szamomra, ha akkor, megvélasztisom elstt
részt vehettem volna ezen a vezetd képzésen, hiszen akkor éreztem 1gazan
hét éves iskolaigazgatoi multtal, t6bb mint 35 éves pedagégusi tapasztalattal,
~ hogy milyen segitséget kaptam a koézoktatdsi vezetdi szakon folytatott
tanulméanyaim sordn (vezeté elméleti tudés, gyakoriati tapasztalatok). Sokat
tanultam a nagy szakmai tuddssal rendelkezé oktatéktdl, a gyakorlatok

vezet6itél és a mindennapi munkaban jol hasznalhaté tankonyvekbél.
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Ez a tanulményokkal eltsltstt két &v a gyakorlati tapasztalataimat nagyon jél
kiegészitette, €s a mindennapi vezeti munkamat megkonnyitette.

Munkdm sorén végig szamithattam kbzvetlen vezetd tarsaim és
munkatdrsaim  segitségére, tisztdnlitdsdra, tenni akariséra. Mindig

innovativak voltak, elképzeléseimet j6 tervekkel meg tudtuk valésitani.

Megvalasztdsom esetén tovabbra is Ugy érzem, a jé tervek el6készitésével és
végrehajtdsaval biztositani tudom a vezetésem alatt 4116 intézmény
folyamatos megnjuldsat, a mindség javitasat. Itt a felelésségem &ridsi, hiszen
a tervezés minbségével lehet leghatékonyabban befolydsolni az
clérehaladast.

Tapasztalatom az, hogy napjainkban nagyon megneheziti az iskolaj vezetés
munkéjét, a néha talan talzott adminisztracio, de ettdl még nem kell lelketlen
biirokratavd valni, hiszen ennek a »hivatali” munkdnak is a nevelés-oktatist
kell segitenie, a neveléshey nclkiilézhetetlen  rendet, fegyelmet,
szervezettséget kell szolgalnia, |

Mai meglétdsom szerint batran allithatom, ha jé terveket kdszitek €s
ellenérzom is a megvalosuldst, levonom a koévetkeztetéseket  és
tapasztalatokat, beépitem a kovetkezd elképzeléseimbe, akkor Joggal
varhatom a sikeres eredményeket.

En ezen az iiton indultam el, s ezt az utat jarom, és gy érzem, hogy a j6

elképzelések miiksdésiink alapjait szolgaljak, és vildgos jov6képet adnak.

Hoffman Rézsét idézve:
»AZ iskolavezetés tervszeri tevékenység s, amelyhez hozzavetSleges

pontossaggal elbre ismermni kell az elvégzend6 feladatokat.”




2. Az iskolank bemutatasa

2.1 Személyi feltételek
2.1.1 Tanuloi 6sszetétel

A Tamési Aron Altaldnos Iskola kbzponti épiilete Pétervasaran talalhato 1-8.
¢violyamon 17 osztallyal 429 tanuléval.

Jelenleg egy tagintézményiink Frdékévesden mikodik, 1-3. évfolyamon
Osszevonva 1 tanuldcsoporttal, tanul6létszamuk 16 16.

A k&zponti iskoldba bejaré tanuldk szama 233 16 (a koérnyék teleptiléseirol).

A gyerekek bejarasat iskolabusszal hdrom telepiilésrsl (Istenmezeje,
Varaszo, Erd6kévesd) oldiuk meg, a t5bbi tanulénak éves bérletet

biztositunk.

Napkézis tanuldink szdma 107 & 4 tanulocsoportban (tovébbi sziilgi igények

jelentkeznek, el6zetes felméréseink alapjan).

Kisebbségi oktatisban résztvevs (roma) 203 f3, hatranyos helyzeti tanulék
szama 268 {6, ebbl halmozottan hatranyos helyzetii 160 6.

Szakért6i vélemény alapjan a sajatos nevelési igényli tanuldink széma 44 16,
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok szama 21 16,
(2011. oktdberi statisztika) jelenleg 37 £6, l4thatd a névekedés, akiknek a
fejlesztése heti 2 draban fejleszt6 pedagdgust igényel,

Nagyon sok gyermek szocidlisan hatranyos csalddban él, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 268 f6. Ezt a hatranyt probélja az
iskolénk kompenzalni, megteremtve az  esélyegyenldséget a hétranyos

helyzet(i gyerekek szaméra.




A szocidlis hdtranyok enyhitését szolgalé tevékenységeink:
% Napkézi otthon
* Didkétkeztetés
** Iskolatej, gytiméoles biztositasa
% Felzarkoztaté foglalkozasok
% Iskolakényvtar
*%** Neveldk és tanulék személyes kapcsolataj
% Sziil6k, csalddok nevelési, életvezetési gondjainak segitése
** Csaladlatogatisok
<+ Tovabbtanulds iranyitdsa, palyavalaszts segitése
< Integriciés nevelds
% Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti
szolgalattal
** Arany Janos Tehetséggondoz6 Programba val felkészités
 Utravai6 Oszténdij Program

¢ Kiranduldsok

Nagyon fontos feladatnak tartottuk a tehetséges tanulokkal vald foglalkozast,
a tehetseggondozast ezt segitettck a kiilonféle szaktargyi, sport, miivészeti
stb. versenyek, vetélkeddk, ahol minden évben tsbb 100 gyereklink
eredményesen vesz részt. Tébb évben Jutottak el gyerekeink Orsz4gos

dontékig.




2.1.2. Iskolink dolgozéi, nevelitestiilete

Pedagogusok szamas: 33 f6.

Oktatasi, nevelé munkat segit6k szama:

- 1skolatitkér 1 £
- - pedagdgiai asszisztens 215
- karbantarté 1
- konyhai dolgozé 215
- takarité 4

Mindé&sszesen: 43 5

Szakos ellatottsdgunk 100 %-os,
Pedag6gusaink magas szintf; kvalitasoklkal rendelkeznek, jol képzett,
Ujdonsdgokra nyitott, a koz0sségi munkat bevallald emberek.

A viros szellemi életébél is kiveszik résziiket, magas szinvonald kulturalis
miisorokkal segitik a varosi rendezvényeket, sport- és kulturlis &let aktiv
segitéi.

Az iskola vezetésére Jellemz6, hogy minden lehetdséget kihasznal a forrdsok
megszerzésére  (palyazatok), mint vezetd, tovabbra is azon fogok
munkélkodni, hogy ez a jév6ben is igy legyen.

A tantestiiletnek ds vezetdségének mindent meg kell tenni iskoldnk
népszerlisitése, az itt végzett munkank megismertetdse erdekében (helyi TV,

megyei lap, iskolatjsig, egyéb kiadvanyok, minden szintii média).
2.2. Iskoldank felszereltsége, adottsagai
Kézponti intézménytink ¢piilete a mai igényeket kielégiti, jol felszerelt.

Palyazati forrasokbél az elsé 6t évben feltjitottuk épiiletiink régl szarnyat,

felszereltitk 1] berendezésekkel, kialakitottunk egy természettudomanyi
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szaktantermet, egy nyelvi labort és egy orvosi szobat, megteremtettiik az
adminisztraciés munka feltételeit (hdrom iroda kialakitasa, irodai eszk6zok).
Szintén palyazati forrasokbd| (két TIOP palyazat) a XXI. szazad; oktatasnak
megfeleld informatikai eszkdzokkel ds egy€b oktatast segitd eszkozokkel
lattuk el intézményiinket (4j szamitégépek, 130 db tanuléi laptop, 10 db
interaktiv tabla, stb) {gy megvaldsult a modern oktatis; formék alkalmazasa

(TAMOP kompetencia alapti oktatis).

Gyermekeink étkeztetését nem sajat intézménylinkben, az iskola éptiletéts]
tavol tudjﬁk megoldani, az épiilet adottsdgai csak részben felelnek meg az
elvarasoknak (korszerfitlen, kicsi), ebbé] ad6déan nagy gondot okoz a tanév
folyaman a 322 gyerek (napkézis 107, menzas 215) folyamatos napi

étkeztetése (idSbeosztas, kisérés).

Sajat sportcsarnokkal nem rendelkeziink, a vérosi sportcsarnokot és g
sportlétesitményeket hasznaljuk. Az elmdlt tandvben bent a kézponti
iskoldban alakitottunk ki egy tornaszobat, ezzel az alsg tagozatosok

testnevelés 6rak egy részdt itt meg tudjuk tartani.

A fenti problémdkat csak egy iskolab&vitéssel tudjuk megoldani, erre
konkrét elképzeléseink vannak,

Elkésziilt egy olyan terv, ami megvalésulds esetén biztositana, hogy a
gyerekeink ,keritésen beliil” tudninak étkezni és sportolni. Megvalasztisom
esetén leglontosabb feladatnak tartom ennek a bdvitésnek a kivitelezdsdt

(palyézat).




3. Rovid izelitd az eltelt 10 év eredményeibél |

(amire biiszkék vagyunk)

< Vezetbi munka szervezeti felépitése, miikodtetdse

% Attekinthets, vildgos, révid- és hosszi tavii tervek

% Korszeri kiemelked§ oktaté-nevel6 munkat biztositd pedagégiai
program Ssszedllitésa és mikdadtetése

% Kilfsldi testvérkapcsolatok kiépitése és miikodtetdse (Erdély-
Gyulakuta, Szlovakia-F eled)

“** Jol végzett munka elismerdse

% Tamasi Aron Dij” alapitasa, mitk6dtetése (8 év)

% Iskolanknak lett cimere, jelvénye, zaszlaja

% Iskolank honlapja

% Pélyézati lehet6ségek j6 kihasznalisa

< Kompetencia alapl oktatas bevezetése, mitkddtetése

 Integraciés Pedagégiai Rendszer miikédtetése

% Nyelvi labor kialakitésa

X2 Természettudoményi szaktanterem kialakitdsa

* Orvosi szoba

* Eurdpai Unibs terem kialakitdsa, felszerelése

** TIOP palyazatbsl 130 db tanuléi laptop, 10 db interaktiv tabla, egy
tanteremnyi szamitégép

** Oktaté munksat segitd eszkdzok beszerzése (fénymasolo gépek, tanari
laptopok, szamitégépek, fényképezd gépek, kamerak, stb.)

* Régi éptiletszarny (9 tanterem) teljes feljitsa, felszerelése

** Udvari jatszétér létrehozasa

* Igazgatéi és helyettesi iroda kialakitssa

* Két jol felszerelt, modern tejlesztd szoba




% Portasfiilke
** Iskolagjsag szerkesztése, kiaddsa

** Folyamatos média miisorok készitése (helyi TV)
* Rendezvényeink archivalsa

* Hatdron tdli program beinditsa (Szerbiai at)

« Iskolai hagyoményok teremtése, meglrzése

** Iskolai és megyei-orszigos versenyeken valg eredményes részvétel
% Tehetséggondozas

** Miivészi tanccsoportunk nemzetkizi sikerei

% Iskolarendér

** Partneri kapcsolatok kiépitése, miiksdtetése

% Kézponti falijsag, dicséségfal (havi frissitéssel)

4. Iskoldnk hagyominyai

Iskolank  pedagogiai programjinak  meghatdrozott alapelve a
gyermekkizpontisag.

A gyermekkdzosség, s benne az cgyes gyermek &ll iskolank életének
valamennyi tevékenységének kézéppontjéba. Nekik, értiik, veliik kell, hogy
torténjen minden, &k hordozzak magukba az eredményeket. Ok aktiv,
cselekvo részesei az iskola életének.

Az egyéni képességek fenntartdsa ad arra lehetdséget, hogy az egyénre
szabott feladatokkal a képességeket és a készségeket fejlessziik,

Kiemelten kezeljiik a hatranyos helyzetiiek fejlesztését,

A probléméds kémyezetbd| erkez6 tanuldk  esetében felzarkéztats
foglalkozasokkal, napkozis és egyéni programokkal pétoljuk a tanuldsi

hidnyossigokat.
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Lehet6séget biztositunk az esélyegyenl8ség elérdsére.

Nagy hangsulyt fektetiink a tehetséggondozdsra.

Iskolank garantalja valamennyi tanuléjanak a tovabbtanulas4t.

Erds, iskolai, neveld és tanulo kozosségek, a koréjlik kapcsolédd sziilsi
kéz6sségek, amik az Onkorményzati koz6sségek bazisai.

Meghatdrozé a személyes bdndsméd, differencialt oktatds, fejlesztés &s
kovetés. Nagy figyelmet forditottam arra, hogy nagymértékben csbkkenjen a
kudarcélmények szima.

Egyiittm{ik6désiink az Onkormdnyzat szerveivel rendszeres.

Kapcsolatom a telepiilés vezetdivel JO és feladat orientalt.

A 10 év alatt £§ célom volt, hogy olyan intézményt vezessek, ahol a tanulg
Ol érzi magit, ahol maga is akarja ismeretei gyarapitasat, Srémmel érzékel;

az alkoté munka szépségét, hasznossagat, sromét.
S. Vezetdi program

S.1. Hosszi tavii tervek

A hosszli t4v1y tervezés feladata, hogy az iskolankban folyé tartalmi munka
meghatdrozza a hosszi taviy céljait, azaz a kiildetését — a fenntartonak, a
kiiensi kérnyezetének az adott célcsoportnak, valamint az iskola személyi és
targyi feltételeinek (belsé adottsagainak) fuggvényében. Ez az iskola
pedagégiai program ja, az .inte’zmény miikddésének alapdokumentuma,
mely magaban foglalja az iskola kiildetését, célrendszerét &s a megvaldsitas
tervezett eszkbzeit. Bz a dokumentum az iskola egyik legfontosabb stratégiai
dokumentuma. Tartalmazza az oktatdsi, neveldsi tervet és a megvalositisuk
érdekében felhasznélt eszk$ziket.

Megvalasztasom esetén legelsd, legfontosabb feladatnak ¢ dokumentum

Ujragondolasit, a torvényi véltozdsoknak megfelel6 korrigaldsat tartom.
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Ez irany0 feladatainkat kormdnyrendeletek és miniszteri intézkedések fogjak
beszabalyozni,

Legfébb  megoldandé  feladatnak tartom az intézményiink
hagyoményainak folytatdsat, a szinvonalas munkavégzést végzd intézmény
fenntartasat, mely a helyi kozéleti munkabél is aktivan kiveszi részét. A
hasznalhaté tudas tovabbi fejlesztését, a kompetencia alapi oktatas
folytatdsat, az integricids rendszer mikddtetését, a tehetséggondozast, Az
iskola arculatanak tovabbi alakitasat, még nagyobb elismertség kihivisa. Az

iskola épiiletének bovitése, 6nalld tornaterem &s korszer( étterem kialakitdsa.

3.2. Kézéptidvon megoldandé feladatok

A nemzeti koznevelésrél sz6l6 torvény elfogaddsa utin a folyamatos
bevezetése, az iskola legfontosabb  dokumentumainak feliilvizsgalata,
sziikséges  koordincidk elvégzése. Tagintézményiink  feladatainak
Osszehangolésa az, anyaintézménnyel.

Tehetséggondozas szerepének  erGsitése  (minden gyerek  tehetséges
valamiben). Kérnyezettudatos nevelés erdsitése. Az iskola korzeti

szerepének erdsitése,
3.3. Révidtivon megoldandé feladatok

Palyazati lehetSségek keresése, folyamatos felhasznalisa.

Az iskola kérnyékének rendezettebbé tétele.

Fokozottabb odafigyelds az intézménytink tisztasaginak megoirzésére,
fenntartisara.

Tantermek, osztalyok diszitése, virdgositdsa.

Energiatakarékossig minden szinten.

A sziilékkel valé egyiittm{ikédés fejlesztése.
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Az évi elégedettség mérések elkészitése, elemzése. Pedagogusaink
munkdjanak gyakoribb személyes ellendrzése, értékelése a vezetds 1észErol.
Még t6bb reklam é&s informacié adas a sokszinli kindlatainkrél. Az
intézinényﬁnk folyamatos menedzselése, minden média adta lehet6ség
kihasznaldsa, kornyezetiink teljes korll tdjékoztatisa. Az eddig kialakitott jo

kapcsolat erésitése a helyi TV-vel és a megyei lappal.
5.4. Azonnali feladatok

A kovetkez6 iskolai tanéy megtervezése.

Az iskolai nevel6-oktatd munka szeptembertél — szeptemberig terjed
id6szakra oszthaté fel. Ez azt jelenti, hogy a tandvnyitd értekezleten
lehetdleg legpontosabban megtervezzik a tanév feladatait, és meghatarozzuk
azokat az id6pontokat, amelyek a szervezési szempontbol fontosak
(kirandulasok, tovabbképzések helye, id8pontja).

A 2012/2013-as  tanév/nevelési év tervezésének  legfontosabb
dokumentumainak elkészitése, elfogadisa.

Evi munkaterv — ez tartalmazza az intézményben ellatandd aktudlis, adott
évre vonatkozo feladatokat és magaba foglalja a tanév/nevelési év helyi
rendjét, kiterjed az intézményi miikdés minden teriiletére, tulajdonképpen
az iskola feladatainak az adott tanéyre vonatkozé meghatarozisa. Ez alapjan
kell elkészitenem az itemtervet, ami a munkaterv elengedhetetlen része,
mely az elldtand6 feladatokat idérendben tartalmazza.

Legslirgsebb feladatok kozé tartozik a feladat ellatasi terv elfogaddsa is,
mely félévenként tartalmazza az titemtervben illetve a munkatervben
szerepld  feladatokat, ez képezi alapjat a személyre 52019

feladatmegosztisnak.
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Azgrt kell nagy salyt fektetnem ezekre az azonnali feladatokra, mert ez:

- megalapozza az indulé tanév teljes tevékenységét

- fix pontokat teremt a pedagbgusok és a tanuldk, tobh vonatkozdsban
pedig a sziilok tevékenységéhez

- biztositja az egyéb szervezetek (alapitvany, SZMK, didkdnkormanyzat)
szamdra kotelezd feladatok hataridejének nyomon kévetdsét

- 10gziti a tanév meghatérozé idSpontjait

- allanddan hasznalatos emlékeztetéként szolgal az igazgatd, a vezetd
tarsak és a neveldtestiilet szamara, a soron kovetkez feladatokhoz

- alapjat képezi a tandv végén sorra keriild beszamolénak és az

elkévetkezd tanéy munkaterveinek
5.5 Vezetéi kiildetésem

Ugy érzem nekem, mint iskola vezetbnek, egyik legfontosabb feladatom,
hogy &szténozni tudjam a munkatirsaimat a hatékony munkdra. Ennek
érdekében igyekszem kizirni a demotivaciés tényezbket. Erbsitem az
erdekl6dést, a motivaciét. Tisztdban vagyok azzal, hogy az emberek a jo
tervvel, elképzeléssel rendelkezé vezetdket kévetnek.

Van egy tobb ezer éves mondis: »Ahol nincs 14t4s, ott elvész a nép.” Nekem,
mint  vezetének rendelkeznem kell egy latdssal, J6vOképpel, az
intézményemmel kapcsolatban. Latnom kell a jovét, ha ugy tetszik,
rendelkeznem kell az elérelatis képességeivel. Ez viszont onmagaban nem
clég, ezt viligosan meg kell fogalmazni és elérhetd célokban kifejezésre
juttatni, munkatérsaim felé.

Ez nem mas, mint atadni a jovOképet a munkatirsaknak és ezzel rabirni

Oket arra, hogy 6nként tegyék meg azt, ami a cél eléréséhez sziikséges,
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6. ()sszegzés

Igazgatova toérténd valasztisom esetén célom, hogy az elkezdett utat
folytatva egy olyan kézponti iskola vezetGje legyek, mely magas szakmai
szinvonalon, hatékonyan s nem utols sorban gazdasagosan miikédik.

Jo eredményeinket megtartva, fokozatos fejlédést biztositsak.

Vezetdként legfontosabb feladatom az, hogy fejlesszem és mellette
Osztondzzem, lelkesitsem beosztottjaim és ez 4ltal sikerre vezessem ket
Vezetésem egyik velejérdja a tekintély. Mondhatnam azt ig, hogy a vezetés
nélkitlszhetetlen eleme a tekintély, mert tekintély nélkiil nem lehet vezetni.
Igy a kimondott szonak komoly stilya van, ez nagy felelGsség és ezzel soha
nen szabad visszaéini.

Ugy érzem, mint vezets, legfontosabb felelésségem abban van, hogy
azoknak az embereknek, akiket vezetek, teljes lényegében meg adjak minden
segitséget, batoritdst és epitést,

Kialakitott emberj kapcsolataimat megtartom, tisztelem beosztottjaimat,
bizom benniik, tdmaszkodom munkajukra.

Minden kériilmények kézstt tudjam motivalni munkatarsaimat, elérhetd,
értelmes célt tudjak adni.

Munkdm soran a kozponti forrdsok, lehetéségek maximalis kihasznalasdra
torekszem. J§ vezetsi garda vesz kériil, akik képesek j6 terveket késziteni &g

megvaldsitani.
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Pétervasara varos, Varaszo, Kisfiizes kézségek Tarsult
Képvisel6-testiiletének

KOz6s Polgarmesteri Hivatala
Széma: PM /O/ 12012, Napirend szdma: 2.

ELOTERJESZTES

Cimzett: Tarsult Képvisel-testiilet
Ulés idépontja: 2012. jinius 26. (kedd) 15. 00

Napirend A Tamisi Aron Altaldnos Iskola 2011/2012-es évrél sz516 beszimolé
targya: megtirgyalisa

Mellékletek: irdsos elterjesztés (22 oldal)

Elbterjeszté: Eged Istvan soros levezetd polgarmester

Készitette: Eged Istvdn soros levezets polgiarmester
Kozremiikdék: ---

Déntés tipusa: Bendelet E hatarozat D tudomasul vétel
Dontés mindsitett tobbséget igényel: [:figen Eném

Zart Gilésen tdrgyalando: Digen @nem

Siirgésség inditvany: Digen Enem

Kételez6en véleményeznie kell:  Oktatési Bizottsag

Pétervasara, 2012, junius 21, Tisztelette]
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Egyeztetve: Pétervasara, 2012. junius 21,




Tisztelt Tarsult Képviselitestiilet!

A Tamasi Aron Altaldnos Iskola 2011/2012-es tanév tevékenységérSl szélé beszamoldt
megvitatas céljabol a T. Tarsult Képviseldtestiilet elé terjesztem,

A beszdmoléb6l megallapithato, hogy az éltalanos iskola betsltitte a kozoktatasrél széld
1993. évi LXXIX. t8rvényben megfogalmazott alapfoki oktatdssal kapcsolatos feladatait.

A tanérdt igazolatlanul elmulaszté tanulok esetén minden esctben a fenntarté dnkorméanyzat
jegyzdjének jelentenie kell 10 éranként a hidnyzast. Az oktatasi intézménynek 50 6ra
mulasztds esetén védelembevételt kell kezdeményeznie. Ezen jogszabalyi kotelezettségeit az
intézmény maradéktalanul betartotta.

Kérem a Térsult Képviselétestiiletet, hogy az el6terjesziést targyalja meg, ¢s fogadja el az
alabbi hatdrozati javaslatot.

Pétervésara, 2012. junius 21.

Pal Istvan Laszlé
soros levezet polgdrmester

Hatarozati javaslat

A Térsult Képviselétestiilet a Tamasi Aron Altaldnos Iskola 2011/2012-es tanévrdl sz6l6
beszamolojét megtargyalta, és azt az elbterjesztésnek megfeleléen elfogadta,

Hatdrid6: értelem szerint
Felel8s: polgarmester



- Tamdsi 4Aron A’ltala’nos Iskola
| Pétervisdra

Tanév végi beszamolg

a 2011/2012. tanévben végzett munkargl

L. Intézmény és kornyezete, partnerek

1.1 Az  intézmény kézvetlen t4rsadalmi kérnyezete g telepiilés, a helyi
tarsadalom és az iskolafenntartg jellemzéi:

A fenntarték a nevel6-oktaté munkahoz sziikséges feltételeke_t a tanév folyaman

biztositottak.

Intézménytinkben altaldnos iskolai oktatas folyik (I-8. éviolyam). Felkészitjiik a
tanuldkat az €rdekl6désiknek, képességeiknek és tehetségiiknek megfeleld
kozépiskolai illetve szakiskolaj tovabbtanul4sra, palyavélasztésra, valamint

tarsadalmi beilleszkedésre.
Ellatja tovdbbs a testi-, érzékszervi-, értelmi és més fogyatékog gyerekek iskolai

nevelését, oktatdsét kiilsn szakért6i vélemény alapjan.

(id6beosztas, kisérés).
Sajdt  sportcsarnokkal nem rendelkeziink, a virogi - Sportcsarnokot &g
sportlétesitményeket hasznaljuk. A tanéy folyamén a kdzponti iskolaban

részét helyben meg tudtuk oldanj.
Hosszli tavil feladatunk az étkeztetds ds g helyben sportolss megoldésa

(iskolabévités palyazatbdl).

Egy tagintézményiink Erd6kévesd kézségben taldlhato, 1-3. Gsszevonassal,




Istenmezeje) 14 8t {rattak pe iskolankba, Igy Gsszesen g 2012-2013-as tanevet 44
16 els6 0sztalyossal kezdjiik, amit két 0szZtaly inditisgva] tudunk megoldani.

nehézségpel kizds tanulok) tanulgk fejlesztésével. Szamuk 2 2011/2012-eg
tanévben 39 g5 (Jelenlegi allapot) volt, Sajtos nevelési igényti 8yerekeink szimga

A 2011/2012-¢5 lanévben 4 20717, okidber 1-jei Sttisztikai adaso ke Szerint:

i Hitranyos helyzetii (HH) gyerekek Szama: 268 15
Ebbgl halmozottan hétranyos helyzeti (HHH): 160 f5
Veszélyeztetett tanulék szimg: 10 18

* BTMN-es tanuldk szama- 2118

%* SNI-s tanuldk szdma: 44 13

% Etnikaj tanulék szgma: 203 15

** Bejars tanulok Szama: 233 15

A tanuldk az iskolaérettségi vizsgalat alapjan kezdik meg az elsé 0sztalyt (6vodai

szakért6i Vélemények).
Mivel tanuléinkat valogatis &g felvételi nélki] vessziik fel, felkésziiltségﬁk az

iskoldba lépéskor atlagosnak mondhatg.



1.4. Speciilis ¢soportok 3 gyerekek, tanulgk kézott:

Specialis ¢Soportok a tanul6k kézsit nincsenek, Az eltérd nevelés; 1gényti gyerekek
oktatasat integraltan latjuk el Sajétos nevelds; igényll tanulGink Szamdra g
gy(’)gypedagc’)giai €s logopédiaj foglalkozsst biztositjuk.

tiz hénapon keresztiil,
A bukdsok szamat probéltuk csskkenten;

1.5, Tovzibbtanulzis

57 18 tanulg fejezte be tanulmanyait ebbep a tanévben, kezilik 56 tanulg
tovabbtanul, | f3 em tanul tovébb (§ specidlis helyzete miatt). Gimnéziumbg 21
16, szakkﬁzépiskoléba 19 18, szakiskolaba 16 f5 nyert felvételt.

Arany Janos Tehetséggondozg Programba 2 £6 tany] tovabb,

év pedagdgiaj eredményeit részletesen az igazgatdi pélyazatombg]
minden kolléga &5 testiileti tag megismerte,

2.A 2011/2012-¢s tanév kiemelt feladataj

A2011/2012-e5 tanév kiemelt feladatait teljesitettiik.

Ezek a kdvetkezékben realizlédtak:
v Az elss évfolyamon a Difer Bemenet; mérés elvégzése, az erintett tanulgk

eseten fejlesztési tery készitése,



* A tanuléi munkafegyelem, a tanuloi kotelességtudat fejlesziése, Jjavitdsa,
kdvetkezetes Oravezetéssel.

o Alapkészségek kialakitdsa, fejlesztése, az ismeretek megalapozdsa.

“ A nem szakrendszeri oktatsg folytatisa az . 6. évfolyamon, gz
esélyegyenl(’iség biztositisa minden osztilyban.

* A TAMOP 3.1.4  kompetencia alapt  oktatss folytatisa a kiemelt

munkaformak alkalmazdsdval.

** Tanuléi laptop program folytatdsa,

“ A helyes viselkedési normak kialakitdsa, 4 tanuldi  agresszivitas
csokkentése, ennek érdekében pontos, kévetkezetes lUgyeleti rendszer
miikSdtetése.

% Sziildi haz és az iskola kapcsolaténak Jjavitdsa.

& Az indokolatlan hidnyzasok csékkentése, minden rendelkezésre allé
torvényes eszk6zzel, ezek kovetkezetes betartatdsgval,

<« Mindségfejlesztési tevékenységiink folytatdsa  az eredményesebb
munkavégzés érdekében.

** Iskolai &s iskoldn kiviili vetélkeddkén valé ming] hagyobb szdmban valg
részvétel,

** IPR program mikddtetése,

o Munkak()'zﬁsségek legfontosabb célkitlizései teljesiiltek.

A Diékéinkorményzat betervezett feladatajt teljesitette.

2.1. Gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok

Az intézménytink kiilsn beszémoléja tartalmazza, amit 4 testilet mar ebben a7
évben kiilsn megtargyalt,

3. Anyagi feltételek

megfelelen biztositja.
A tanév folyamdn a mikddtetésre a takarékossag volt jellemzg. A kéltségvetdsi

elvondsok sok étcsoportositést, munka 4tszervezését igényelte (alulﬁnanszirozés,
csak a kételezg feladatok ellatdsa),

Ebben az évben mar kevesebb jutott a tehetséggondozésra, de ennek ellendre szép
eredményeket értiink el tanuldinkka] iskolai és iskolan kiviili versenyeken,
Iskolénk hirnevét tobb  orszigos versenyen Gregbitették gyermekeink (lasd

melléklet).



3.1. Iskolink felszereltsége, adottsigaj

TIOP palyédzatok).

Jelenleg Intézményiink minden igényt ki tud elégiteni, XXI. szdzadi oktatisnak
megfelels informatika; eszkdzdkkel vagyunk felszerelve, fgy intézményiinkben
megvaldsult a moderm oktatasi formgk alkalmazdga, _

Tovébbra ig nagy gond gyermekeink étkeztetése, ég Sportoldsdnak épiileten beliili
megolddsa. Ennek megolddsa a kdzeljovE feladata, ’

3.2. Az oktatdst segitd személyzet

Iskoldnkban az oktatdst segits technikai dolgozék gyerekszeretdk, és elkdtelezettek
a pedagdgiai programunk végrehajtasanak segitésében.

Alkalmazott technikaj dolgozéink szama 10 £,

- 1 16 iskolatitik4r

- 1 18 pedagégiai asszisztens (méjus 1-ig), + 1 £5 szerzddésse]
- 1 16 karbantarts

- 1 16 adminisztrator (szerzédéses)
- 4 16 takarit (februgr 1-jét81 3 £5)
- 2 f6 konyhaj dolgozé

A tanévben a kévetkezs takarékossag; intézkedéseket tettiik-
* Takarékoskod4s 4z energidval a tanulgk bevonisival (felesleges
ldmpahaszn4lat elkeriilése, folyoséi vildgitds kikapcsolésa)
 Tizérai, uzsonna biztositasa, sajat beszerzéssel
% Telefonhasznslat csGkkentése, szabalyozasa (telefonhasznglat kényv

bevezetése)



* Ellatmény nélkiili, kételezettség v4llalds szerinti v4sarlas
* Szakmai anyagok beszerzése IPR pélyézatbdl
o Rendezvények SZervezése tdmogatdshé]

3.4. Sajit bevételek lehetdségei

Pélyézatﬁgyelés, pélyézati lehetGségek kihasznl4sa,
Termek kiad4sa rendezvényekre, iskolai biifé miiksdtetésének bérbead4sa.
Etkezési dijak.

3.5. Az épiilet és kirnyezet fizikai allapota
A f6épiiletiink allapota j6, a régi szamy feldjitdsa palyazatbg] megtortént, kisebh
karbantartasokat ebben az évben ig sajat er6bgl, sajat dolgozc’)inkkal, csak az
anyagkoltség 4ron megoldottuk (3 tantermek, folyosok, WC-k, nyildszarok festése,
Zarak karbantartgsa, cseréje),

Ettermiink felujitdsat is sajat er8bél, a nyari sziinetben megoldottuk (festés).

A nyaéri munkalatoknak tervét elkészitettitk, a feltjitasokat, karbantartdsokat
szintén sajit dolgozdinkkal, sajat ergbél oldjuk meg, amj csak anyagkoltséget
igényel,

Nyiér folyaman a kovetkezs felujitasi munkélatokkal szamolunk:
- Leend§ 1. osztalyok feldjitdsa, festése
- Nyilaszark javitasa
- Egyes tantermek labazatfestése, javitdsa
- WC-k, mosdgk tisztasdgi festése
- Melegits konyha, étkezde székeinek Javitasa, festése
- Radiatorok atmosdsa, tisztitasa

A tanéven 4tnytilg kézéptavi munkalatok:
- Fltés korszer(isitése, mert Jelenlegi eldregedett kazdnok fogyasztisa
magas, a radidtorok hatékonysaga kicsi.
- Hosszabb tavy feladatunk a2 intézményiink bbvitése, az elkészftett,
j6évéhagyott bévités; terv alapjan (pélyézatﬁgyelés).

Kisebb, helyben megoldhatd javitisokat a iskola karbantartéja végzi, Hozzértése,
ligyessége nagymértéis; anyagi megtakarit4st jelent az iskolanak.



tanévnyité és zarg unnepseégeket is csak it tudjuk lebonyolitan
Az udvar burkolds4t szintén csak a késSbbiekben tudjuk megoldani Az iskolank
bejérati részét kaput, ebben az €vben sem sikerdilt elkésziteni, A faanyag gz

Erdészet jovoltahg] megvan,
- Azudvari jatékok folyamatos karbantartssa szlikségszert;

4. Iskolink neveldi testiilete

Pedagégusok szdma 33 f5. Szakos elltottsdgunk 100 %o-0s. Pedag6gusaink magas
szintll  szakmaj tudéssal rendelkeznek, g képzett, Ujdonsigokra nyitott, a
kdz6sségi munkst bevillals emberek, A teleptilés szellem; életébd] is kiveszik
résziiket. A varosi rendezvények szinvonalat, kulturilig miisorokka] emelik.
Minden telepiilési rendezvény aktiy segitdi,

r

1. Fejleszts pedagigus 1 J&
Indoklds: Az SNI tanulok széma 4 fGvel névekedett, ezen beliil lett egy

mozgésterdpia 4 Ora, amit szintén a fejleszts pedagigus végezhet. Ez
0sszesen 2012/2013-as tanévben 22 éra fejlesztés, e Pontosan egy fejleszts
pedagdgus heti Oraszdma. Az SNI-g tanuldkra t5bblet normativét kapunk, 4
BTMN-esekre 3 n€gy hénapra 300 ezer forint palydzati pénz varhatg.

2. Tandgr 1 J&



5. Szervezeti — iskolavezetési sa jatossdgok

A vezetdi munka a iskoldban a kévetkezs felelBsség megosztasi rendszerben
folyik:

Igazgaté
- Munkditaté; Jogkér gyakorléja
- Aziskola €gyszemélyi vezetdie
~ Pedagégiai, szakma; munka irdnyit4sa, ellenbrzése, értékeldse
- Torvényi megtelelés folyamatog biztositdsa

Igazga tohelyettes
- Pedagégiai, szakmaj munka napi gyakorlati Szervezése, ellendrzése
- Munkakﬁizﬁsség vezet6k koordingldsa
- Adminisztrativ feladatok ellenérzése
-~ Gazdédlkod4ssa] kapcsolatos feladatok koordinal4sa
- Technikaj dolgozék kézvetlen Iranyitisa
- IPR koordinélésa, mikGdtetése

Tagintézm ény vezetd
- Tagintézményi feladatok irdnyitdsa
- Vezet6i feladatok elldtdsa az igazgat6 utasitisa szerint
- Részt vesz az iskola vezetOségi iilésein

Munkakﬁzﬁsség vezetdk (ot £6)
- Szakmai munks k6zvetlen Irdnyitdsa, ellendrzése, értékelése

- Munkakﬁzﬁsség-tagjainak segitése
- Iskolai versenyek elékészitése, SzZervezése

5.1. Szervezeti felépités

Iskolankba jiré 442 £ tanul6bol 433 tanulgt osztalyoztunk, 9 3 0sztalyozo vizsgst

Iskolanknak év végén 100 f8 kitiing tanuléja volt,
Als6 tagozatban: 5] 16, felsé tagozatban 49 f3. Bukdsok szdma 12 16, a nevels
testitlet mind a 12 5¢ javitd vizsgdra Jjavasolta,



6.1. Tanulményi versenyek

Iskolai és iskolan kiviil; versenyekre is nagy figyelmet fordftottunk, sok tehetséges

gyereket juttattunk e megyel €s orszagos versenyre is. Eredményeink kiilsn

7. Kiilsé kapesolatok
7.1. Kapesolattartis a fenntartéval

A tanév folyaman az iskola vezetOje, helyettese napi kapcsolatban 4llt 4 Téarsult
Képviselbtestiiletben dolgozé munkatirsakka], Az informéciék a folyamatos
munkat segftették.

7.2. Kapcsolattartds a Diskénkormanyzattal (DOK)

A tanév elején megvalasztottak sajat képviselBiket, munkdjukat a DOK segitd tanar

koordindlja, iiléseiket levezeti. Uléseiken rendszeres tdjékoztatdst kapnak az iskolaj
eletrdl, feladataikat megbeszélik.

Ebben az évben is tsbh szabadidSs programot szerveztek, dontottek egy nap
igazgatéi szilnetrél. A tehetséges gyerekeknek mozi ldtogatast szerveztek Egerbe.

7.3. Kapesolattartis a sziiloi szervezetekkel (SZMK)

Minden osztalyban mikodstt sziilgi munkak6z6sség, tandy elején vezetoségi
tagokat vélasztottak, akik megvalasztottak iskolank sziils; munkakdzosségének
0tfos vezet6ségi tagsagat. Munkéjukat munkaterv alapjdn végeztdk,

Kiemelt rendezvényeik:
- sZiili értekezletek, a tandy folyamén hdrom alkalommal

- fogadé 6rak
- fogadd napok, ebben a tanévben két alkalommal 14%.t81 17°°—ig
- farsangi bal (sziilsk &s neveldk talalkozgja, kapcsolatok erdsitése 2
sztilBkkel, gyerekek felkészitése)
- kiranduldsok, tirak szervezése
A tanév folyaman mindep sziil6i munkak8z§sségi vezetOségi iilésen részt
vettem.



7.4. Kapesolattartis oktatasi intézményekkel, 6vodikkal és iskolikkal

Kapcsolattartss modja:
- Vezetdi szinten; programokban valo részvétel, értekezletek, személyes

kapcsolatok

- Kollégik szintjén; programokban valo részvétel, bemutaté 6rik,
eladisok, esetmegbeszélések, tanfolyamok, versenyek

~ Tanuléi szinten; sportversenyek, tanulmanyi versenyek, nyilt nap az
Ovodisoknak

7.5. Kapesolattartds mas intézményekkel

Tanuléink érdekében folyamatos kapcsolatot tartuni a kévetkezg intézményekkel:
- Pedagdgiai Szakszolgalat
- Szakszolgalatok, szakmaj szolgaltatok
- Egészségligyi Szolgaltatok
- Csaladsegit Szolgélat
-~ Gyermekjbléti Szolgilat
- Ovoda
- Lakasotthonok
- Rend6rors (iskolarendér)

K&zvetlen kapesolattartk az iskolavezetés és a gyermekvédelmi felelds.

Befejezés

Tantestilletiink  e]4tt ismertek céljaink, alkalmasak vagyunk a  folyamatog
fejlédésre, intézménytink fejlesztésére,

A kozeljsvében is meg akarjuk tartani iskoldnk k8zponti szerepét, hiszen egy jol
felszerelt, népszert; intézményré] van sz6,

eéves munk4jat, valamint az iskolai, sziil6i szervezetek képviselSinek a segitségét.
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Kérem a fenntart6t a kévetkezd tanéy sikeres inditisa érdekében az
létszadmbGvitést engedélye

indokolt két 5
ZZ¢, €3 a beszamol6t fogadja el.

Pétervdsara, 2012, Junius 19,

A beszdmolét tantestiiletiink 2012. jani
megyvitatta és elfogadta.
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2011/2012-es tanéy
tanulmanyi verseny eredményei
H3zi versenyek
Kozlekedési verseny 4. 8, osztalyosok részére
Toth Dzsenifer 4.o.

Balogh Gerg6 8.0. A megyei versenyre tovabbjutottak.

Versmond§ verseny alsé tagozatos

1-2. osztély 3-4. osztily

L. Juhasz Angelika I. Bocsi Mercédesz,
II. Szepesi Lora II. Csonka M4rié

III. Koviacs Istvan ITI. Eged Bianka
Kazinezy verseny

5-6. korcsoport 7-8. osztaly

I. Biré Daniella I. Becze Déniel

II. Gyarmati Dzsenifer II. Olah Bettina

III. Nagy Krisztina ITI. Kulcsar Boglarka

A tertileti dént6be bejutott tanulék: Korcsoportonként az I-I]. helyezettek.

Varga Tam4s matematika verseny 7. 0. részére

1. Nagy Dalma 8. Szabd Mirton

2. Tar Akos 9. Zsadanyi Virag

3. Katona Mark 10. Banfi Dzsenifer
4. QGengeliczki Péter 11. Stoica Alex Raul
5. Kotroczé Bélint 12. Kulesédr Boglarka
6. Kadsa Nikolett 13. Biré Martin

7. Kovdcs David

50 % felett teljesitett: : Tar Akos, Kadsa Nikolett, Szabé Marton, Zsadényi Virag,
Bénfi Dzsenifer, Kulcsar Bogarka.

Tovabbjutottak: Szabé Marton, Zsadanyi Virag, Tar Akos.
Kozlekedési verseny 3. 7, osztalyosok részére

Pusoma Georgina
Kulcsar Boglarka A megyei versenyre tovabb jutottak.



Népdaléneklési verseny (alsé tagozatos)

1-2. osztily: 3-4. osztaly:
L. Ludvig Lilidna 2.a L. Nagy Eva 3.b
I. Juhasz Angelika 2.b II. Ban Viktor 4.2
III. Szepesi Lora 2.a HIL Turd Péter 4.a

Idések koszontése (4/a. osztély)

- Egyéb versenyek
Angol »HEBE Kft.” Levelezds verseny
- Kecskés Addm 6/c.
- Forgéacs Elizabet 6/b.

Oklevélben részesiiltek.

Klauzil Kupa — orszagos - Budapest /balett 7-8. osztaly

1. Balazs Luca 7. Szlahorek Zso6fia
2. Kasa Cintia 8. Eszes Enikd

3. Késa Szonja 9. Utasi Evelin

4. Janovicz Déniel 10. Botos Barbara
5. Sély Gerda 11. Késa Nikolett
6. Halmosi Dorisz

IV. helyezés, csoport — formdcio 1.
IL. helyezés, csoport - formacio 1.

Ifjisigi Miivészeti Fesztival — Eger (karaktertanc)
Az el6z6 11 f8.

Komplex tehetséggondozé csapatverseny (levelezds) Apaczai
1. Biré Vivien
2. Sipos Viktéria 371 pontbél elértek 365 pontot
3. Tar Bertina

Apaczai tehetségkutat6 komplex természettudomsnyi (levelezds) verseny

1. Olah Bettina 5. Saly Gerda
2. Kovéacs Adam 6. Katona Dzsenifer
3. Fejes Bence 7. Jenes Botond

4. Szilagyi Fanni

A legmagasabb pontszamot elérék.



Szilagyi angol megyei verseny (levelezds) tobb fordulés
Iforduls IL fordulé (a legjobb 40-be jutott)

Becze Déniel Olah Bettina

Biré Erik Saly Mérié

Biré Dorina

Débis Krisztian

Nagy Kristo6f

Orszag Kristof

Oléh Bettina

Katona Dzsenifer

Saly Mdrio

Szilagyi Fanni

Sztolar Bence

Neumann angol verseny

Saly Méri6 ~ dicséretben részesiilt
Pdsztor Marcel] - helyezett

Balazs Luca

6.0sztalyos angol verseny dontdjébe jutottak
Kasa Szonja

Kaszab Bal4zs

Nagy Evelin

7. osztilyos angol verseny dont6jébe jutottak
Kulcsér Boglarka

Koviacs David

Szlahorek Zséfia

Zsaddnyi Virag

Andrissy Gyorgy Kozgazdasagi Szakkdzépiskola 4ltal szervezett levelezi

verseny magyar nyelvtanbol
Hertelendi Dorotina III. helyezés



Zrinyi Ilona matematika versenyre benevezett tanuldink:

Bird Renaté

Bal4zs Aron - a megyei fordul legeredményesebb versenyzdje lett

G4l Zalan

Becze Daniel
Orszag Krist6f
Nagy Bence Andris
Szant6é Marcell
Barna Benedek

Bozé Déniel

Kecskés David
Bir6 Erik

Kaleidoszkép ,,Otthon a viligban” ~ foté- és rajzpalyazat

Forgdcs Elizabet
Varga Veronika
Nagy Adam
Csécs Eszter

Frander Rebeka
Bé6di Tamara
Eszes Eniks
Vitéz Réka

Nekesei Demeter Megyei tanulmanyi verseny 3-4. o, matematika-magyar

Gyongydspata

3.0.
Pozsik Panna ~ magyar
Szilagyi Eszter — magyar
Csonka Mérié — matematika
Tar Anténia — matematika

Cigdny tanulék mese-, vers-

2.0. Kovdcs Istvan

4.0.
Okrés Bal4zs - magyar
Cseszneg Gerg6 - matematika
Tar Bertina - magyar
Boros Baldzs — matematika

és prézamondé versenye

»Tavaszkészonts” — Benedek Nap

3/b. osztaly — Nyuszibugi

8/b. osztaly — Elvarizsolt kastély

Cigany tanulék mese-, vers-

2/a. Kovics Istvan

és prézamondé versenye

Koérnyezetismereti verseny 5. évfolyam

Bir6 Renatd
Nagy Krisztina
Nagy Adim

Elsésegélynyiijto verseny
Balazs Luca 8.0.

Sztolar Bence 8.o.
Kulcsar Boglarka 7.0.

IV. helyezés

Kovacs David 7.0.
Saly Dominika 7.0,
Nagy Krisztina 5.0, poéttag

III. helyezés



Ifjasagi Katasztréfavédelmi ver

Barna Tamas 8.o.
Becze Déniel 8.o0.
Oléh Bettina 8.0.

Szabé Marton 7.o.

Y-Factor angol nyelvii Orszigos csapatverseny

Olah Bettina 8.0.
Orszagh Krisztéf 8.0.
Szildgyi Fanni 8.o0.

Apaczai Kiad6 Szivarvan

Csonka M4ri6 3.a.

Bodon Kristof 4.a

Bendegiiz Gyermek- és
Kivédlé eredmény elért:
Stoica Alex 7/b.
Késa Nikolett 7/b.

»wSZuperbringa” program -—ale

igazolvinyt kaptak:

S/a. 10 16
5/b. 11 f6
6/a. 7 f6
6/b. 416
6/c. 518

V. helyezés

seny Eger és Eger korzet

A 10 legjobb kozé bejutott a csapat.  VII. helyezés

- természetismeret
- matematika
- kis nyelvész

y gyermeklap jltal me
- természetismeret

- kis nyelvész

- matematika

ghirdetett levelezés verseny

118 pontbébl/ elért 113 pontot

146 pontbdl/ elért 133 pontot
77 pontbdl/ elért 53 pontot

137 pontbdl/ elért 131 pontot
107 pontbél/ elért 65 pontot
121 pontbbl/ elért 116 pontot

Ifjasagi Akadémia - levelezés

angol tantargybél bronz fokozat
angol tantargybél bronz fokozat

7/a,
7/b.
T/c.
8/a.
8/b.

516
216
11 16
516
14 £6

gjobb eredményt elérsk kerékparos



Sport versenyek:

Réplabda
» Megyei bajnoksag 8szi fordulg L. helyezés
» Didkolimpia kdrzeti MINI lany I. helyezés
> Didkolimpia kérzeti lany II. helyezés
> Megyei bajnoksig 7-8.0. III. helyezés
» Didkolimpia megyei dénté 5-6. o, III. helyezés
Labdarigis
> Bozsik program (40 %)
Bélapatfalva I kes. I. hely
IT. kes. III. hely
IIT. kcs. III. hely
Tarnalelesz I. kcs. I. hely
ITI. kcs. IV. hely
IT. kes. II. hely
Pétervasara I. kes. L hely
IT. kcs. IIL. hely
III. kes. II. hely

> Iskolai labdartig6 program
1-6. osztalyig 8 verseny
Lanycsapat Szilvasvarad IV. hely
Pétervdsara II1. hely

> Didkolimpia
Teremfoci korzeti TV. kcs. IV. hely

> Bozsik intézményi program
Fid: 4. korosztaly 24torna  I1.-VI. helyezés
Lany: 1 csapat

» Diékolimpia:
Fil: 4. korosztaly II. kes. Megyei donté VI, hely
Lany: 1 csapat

> Bozsik egyesiileti program:
U-7, U-9, U-11 6 torna L.-V. helyezés
Megyei Serdiils bajnoksag II. hely, a csapat az iskola tanuldirg épiil.



» Horvath Krisztidn 8/a.: Bozsik Inté
az MLSZ emlékplakettjét kapta.

Sakk
> Kempelen Emléktoma
Szantd Renatd IX. helyezés
Kovacs Richard X, helyezés

> Dulai ‘Gusztév emléky

( erseny
Bodi Adam 55p
Radics Erik 55p

Kovacs Richard 5,5
Szant6 Renaté 4 p
Turd Jozsef 3,5 pti

Gyermek és sportnap
Felsds korcsoport:
1. Kovécs Richard
2. Radics Frik
3. Turd Jézsef

Evzaré sakkversen
Szant6 Renitd
Dané Tamas
Kovécs Gyula
Koviécs Richard
Konkoly Albert
Csonka M3rio

A e S

zmeényi program kiemelkeds jatékosa,

sakkverseny eredményei:

Kovacs Gyula 2,5p
Dané Tamas LSp
Alsés korcsoport:

1. Kovacs Gyula
2. Boros Baldzs
3. Cseszneg David

y a Miivel6dés Hazaban:



Az dltaldnos iskolds karatékik eredmén yei 2 2011/2012-es tanévhen -

Nefnzetkiizi Karate Bajnoksig, Salgdtarjan 2011, 09, 24,
Farsang Rafacl Kumite: J helvezett  Kata: |, helyezett

SKDUN sziivetség Shotokan Karate Viligbajnoksaga, Németarszig 2011. 10, 09.
Biré Vivien 8-9 éves korosztily Kumite: 2. helvezett

Pécsi Karate bajnoksig 2011. 11.10.
Bir6 Vivien 8-9 éves korosztaly Kata: 2. helyezett

Kazincbareikaj_mKarateverseny 2012. 03. 10.

Nagy Agnes 13 éves korcsoport Kata: 2. helyezett

L]

Hossza Kalman 11 éves korcsoport Kumite: 3. helyezett

Lo

Biré Vivien 10 éves korcsoport Kumite: 3. helyezett Kata: 2. helyezett

Karpati Lili 9 éves korcsoport Kumite: 1. helyezett. Kata: 1. helyezett
Karpati Luca 12 éves korcsoport  Kumite: 2. helyezett Kata: 2. helyezett

Forgd Bence 8 éves korcsoport Kumite: 3. helyezett




Pétervasara véros, Varaszé, Kisfiizes kdzségek Tarsult
Képvisel§-testiiletének

KOz6s Polgdrmesteri Hivatala
Szama: J 56-5/2012. Napirend szdma: 3.

ELOTERJESZTES

Cimzett: Tarsult Képviseldtestiilet
Ulés idépontia: 2012, Junius 26. (kedd) 15.00

Napirend A Heves Megyei Korminyhivatal tirvényességi észrevételeinek
targya: megtargyalisa

Mellékletek: irdsos eldterjesztés, hatdrozat (2+1 oldal)
Eléterjeszts: Dr. Varga Attila jegyz

Készitette: Dr. Varga Attila jegyzé

Kézremtiksdok: ---

Déntés tipusa: DRendelet E hatirozat D tudomasul vétel
Déntés mingsitett tobbséget igényel; Eigen Dnem

Zart {ilésen targyalandé: | Jigen X Jnem

Siirgdsség inditvany: Digen Enem
Kételezben véleményeznie kell:  ---

Pétervaséra, 2012. junius 20. Tisztelettel

Dr. vilrga K

jegyzd

s

Egyeztetve: Pétervaséra, 2012, junius 20,

dn Laszlé
FIDESZ-KDNP =
soros levezetd polgirmester
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Pétervisdra varos, Varaszé, Kisfiizes kozségek
Tarsult Képviselé-testiiletének

Kézis Polgdrmesteri Hivatala

JegyzGjétol

3250 Pétervasara, Szabadsig tér 1.

Tisztelt Képvisel6testiilet!

T4jékoztatom a T. Keépvisel6-testiiletet, hogy a Heves Megyei Kormanyhivatal ket
torvényességi felhivassal élt a Tarsult Képvisel6testiilet felé.

Az elsé felhivas értelmében, a Kormaényhivatal véleménye szerint — az Otv. 36, § (2) bekezdés
b) pontjaval ellentétben - az aljegyzé és a gyAmhivatal vezetbje feletti egyéb munkaltatoi jog
gyakorldsa nem ruhdzhaté 4t a polgirmesterre, mivel a képviseldtestiilet hivatala
kdztisztviseldi tekintetében a Jjegyzd gyakorolja a munkaltatoi jogokat. A Korményhivatal
kezdeményezte, hogy a 1/2012. (L. 24.) Térsult Képviselétestiilet rendeletének 1. §-anak
waljegyz6, Gyambhivatal vezetdje” szovegrészét, valamint a 2. § els6 mondatinak
~Gyamhivatal vezetdje kivételével &s masodik mondatanak ,,gyamhivatal vezet§”
szOvegrészét helyezze hatélyon kiviil a testiilet.

A masik felhivas azt kifogasolja a Korményhivatal, hogy a 1/2012. (1. 23.) képviselbtestiileti
hatdrozattal térténé, a korabbi aljegyzd jegyz6i kinevezésével egyidejiileg a testiilet nem
rendelkezett a megiiresedett aljegyz6i 4llas palydztatasirol, illetve nem sziiletett déntés
aljegyzéi kinevezésrél sem. A Kormanyhivatal alldspontja szerint aljegyz6 kinevezése - az
Otv. 36. § (1) bekezdése értelmében - a Pétervasdra véros részvételével milk6dé Térsult
KépviselStestillet Kozos Polgarmesteri Hivatalanal kotelezé. Frre tekintettel a
Kormanyhivatal kérte a Térsult KépviselGtestiiletet, hogy tegyenek eleget az aljegyzd
kinevezésére vonatkozé kételezettsé giiknek.

A Kormanyhivatal kérte a megtett intézkedésrdl, illetve esetleges eltérd véleményérdl — 2012.
Junius 30-ig - tAjékoztassa Sket a testiilet.

Kérem a T. Képviseldtestilletet, hogy a Korményhivatal két felhivasaval kapcsolatban
alakitsa ki 4llaspontjat.

Pétervaséra, 2012. junius 20.

Tisztelettel: //, .
Dr. Varga Atiila ¥
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HEVES MEGYEI
KORMANYHIVATAL

HORVATH LASZ1L.O
Kormanymegbizott

Pétervasara, Varaszo, Kisfiizes
Tarsult Képviselé-testiilete

- részére

PETERVASARA
3250
Szabadsag tér 1.

~ Targy: Térvényességi felhivas
Tisztelt Képvisels-testiilet!

Pétervasara, Véraszo, Kisfuzes Tarsult Keépvisel-testiletének m(kddése kérében felmerlt
mulasztasban megnyilvanulé tdrvenysértéssel kapcsolatosan Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél
§2016 2011. évi CLXXXIX, tdrvény (a tovabbiakban: Motv.) 132.8 (1) bekezdés a) pontjaban biztositott

hataskérom alapjan az alabbi
térvényességi felhivassal
élek.

A képvisels-testillet az 1/2012.(1.23.) hatarozataval nevezte ki korabbi aljegyzéjét jegyzéve, azonban
az a!jegyzéi allas palyaztatasard| illetve aliegyzé kinevezeésérsl tudomasunk szerint a mai napig nem
sz(Hetett testlileti dontés. ’

Az Otv. 36.§ (1) bekezdése szerint a képviselc’&-’festulet a jegyzd javasiatéra - a jegyzére vonatkozé
szabalyok szerint - kézségben kinevezhet, mas Onkormanyzatnal kinevez aliegyzét a jegyzé
helyettesitésére, a jegyzé altal meghatarozott feladatok ellatdsara. A tarsult képviselt-testilet
Pétervasara Varos részvételéve| miikddik, erre tekintettel allaspontunk szerint aljegyzé kinevezése a

fenti jogszabalyhely atapjan katelezs.

3300 Eger, Kossuth Lajos utea 9. - 3301, Eger Pf.: 216. - Telefon: +36 {36) 521-500 - Fax: +36 (35) 521-525

E-mail: kormanyhivata!@heves.gov.hu - Honlap: httg:lfheves,gov.hu




Fentiekre tekintettel a Moty 134.§ (1) bekezdéseben irt jogkéromben eljdrva kérem a Tarsult

Képvisel6-testiiletet, hogy tegyenek eleget az aljegyzé kinevezésére vonatkozo kotelezettségnek.

Kérem, hogy a tarsult kepvisels-testuiet aftal megtett intézkedésrél lletve esetleges eltérs
velemenykrél 2012, janius 30-ig sziveskedjenek tajékoztatni.

Eger, 2012. majus, {0

Tiszteleftel:

. Horvath LaszI6
- et
fa]




HEVES MEGYE]
KORMANYHIVATAL

HORVATH LASZLO
Kormanymegbizott

lktatészadm: X-B-07/451-3/2012.

Pétervasara, Varaszé, Kisflizes

Tarsult Képvisel§-testiilete

részére - o5

5332-§5= 14
PETERVASARA /. 5 m(w Y
PETERVASARA G 56 h 1 9ons
3250 i -

Szabadsag tér 1.

Targy: Torvényességi felhivas

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Pétervasara, Varaszo, Kisfiizes Tarsult Képvisel6-testiiletének 2012. januér 23-i ulésén elfogadott, a
szervezeti  és mlkddesi szabdlyzatrél szélé 1/2012.(1.24.) 6nkorményzati rendeletével {(a
tovabbiakban: Rendelet) kapcsolatosan Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széld 2011, évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 132.§ (1) bekezdés a) pontjaban biztositott hatasksrom
alapian az alabbi '

torvényességi felhivassal

élek.

A Rendelet 1.§-a értelmében a Jegyzd, aliegyz8, Gyamhivatal vezetdje és a koztisen mikddtetett
intézményi vezeték vonatkozésé.ban az egyeéb munkaltatdi jogokat valamint a Hivatal kéztisztviseldi
tekintetében a kinevezéshez, vezetsi megbizashoz, felmentéshez, a vezets meghizasahoz,
felmentéséhez, megbizasanak visszavonasahoz, jutalmazasahoz szlikséges egyetértesi  jogot
Pétervasara Varos Polgarmestere a telepliési 6nkormanyzatok Polgarmesterei minésitett t0bbsegu
egyetértésével gyakorolja”,

A Rendelet 2.§-a szerint ,a hivatal koztisztviseléit a polgarmesterekke! egyeztetett modon a jegyz6
nevezi ki, &s — a Gyamhivatal vezetbje kivételével — gyakorolja felettik a munkaltatsi jogokat. A
jegyz8, Gyamhivatal vezetS tekintetében az sgyeb munkaltatéi jogkdroket Petarvasara varos

polgarmestere, az 6nkormanyzatok polgarmestereinek egyetértésével gyakorolja”,
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A helyi énkormanyzatokrél szol6 1990, évi LXV. térvény (a tovabbiakban: Otv.) 35.§ (2) bekezdés e)
pontja szerint g polgarmester gyakoroija az egyéb munkaltatoi jogokat az alpolgarmester, a jegyzo és
az onkorményzatl intézményvezeték tekintetében. Az Otv. 36.§ (2) bekezdés b) pontja értelmében
azonban a képvisel6-testilet hivatalanak kéztisztviselsi tekintetében a polgarmester az altala
meghatarozott kérben a kinevezés, vezetéi megbizas, felmentés, vezetdi megbizas visszavongsa,
jutalmazas kérében kizardlag egyetértési jogot gyakorol.

A munkaltatoi jog tehat a kéztisztviselék esetében a jegyzét illetik meg, az egyetértési jog gyakortasa
nem jelentheti a jegyz&i hataskor elvonasat Az aljegyz6 és a gyamhivatal vezetéje mint vezets
beosztést koztisztviseldk felett tehat mind az alapveto mind az egyéb munkaltatsi jogokat a jegyzé

gyakorolja.

Az aljegyz6 és a gyamhivatal vezeté‘)je feletti egyéb munkaltatsi jog gyakorlasa nem ruhazhato at a
polgarmesterre. A rendelet ilyen tartalmu szabalyozasa ellentétes az Otv. 36.§ {2) bekezdés b)
pontjaval, miszerint a képvisels-testiletet hivatala koztisztvisel6i tekintetében a jegyz6 gyakorolja a

munkéltatéi jogokat.

Felhivom tovabba szives figyelmilket arra, hogy a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. térvény (a
tovabbiakban: Jat) 2012. januar 1-tél hatélyos 5§ (1b) bekezdése értelmében amennyiben a
felhatalmazas jogosultja a helyi dnkormanyzat képvisels-testilete, tarsult kepvuseld-testulet esefén -
ha a7 adott Lgy szabalyozasarol az egyes telepliesak képviseld-testillete a helyi dnkorman iyZatokrol
sz0lo torveny szerint nem 6nalléan dont - az dnkormanyzati rendelet megalkotasara a tarsulas
székhelye szerinti helyi énkormanyzat jogosult a tarsult képviseld-testiilet dontésének megfelelden.

Erre figyelemmel tehét jogalkotoként Pétervasara Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiletét kell

megieldini.

Fentiekre tekintettel a Moétv. 134.§ (1) bekezdésében irt jogkérémben eliarva kérem a Tarsult
Kepviselé-testiletet, hogy az 1/2012.(1.24.) _rendelet 1.§-anak ,aljegyz6, Gyamhivatal vezeidje”
szOvegreszet, valamint a 2.§ elsé mondatanak .Gyamhivatal vezetdje kivételével’ é&s masodik
mondatanak ,gyamhivatal vezets” szovegreszet helyezzék hatalyon kivil, tovabba a jogalkotas soran

a jovBben sziveskedjenek figyelemmel lenni a Jat. emlitett rendelkezéseire.

Kerem, hogy a tarsult képviselé-testilet aftal megtett intézkedésrél illetve esetleges eltérs

vélemeényukrél 2012. junius 30-ig szfveskedjenek tajékoztatni.

Eger, 2012. 'méjus . \@ i

T]SZt%o@

Horvath Laszlé
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