Pétervasarai Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jétol
3250 Pétervasara Szabadsag tér 1.

Szam: J 77/2025.
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PETERVASARAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL / PETERVASARA
VAROSI ONKORMANYZAT / BUKKSZEK KOZSEG ONKORMANYZATA/
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ONKORMANYZAT/ IVAD KOZSEGI ONKORMANYZAT/ KISFUZES KOZSEGI
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Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatanak kihirdetésérdl

1. PETERVASARAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL / PETERVASARA VAROSI
ONKORMANYZAT / BUKKSZEK KOZSEG ONKORMANYZATA/ TERPES KOZSEGI
ONKORMANYZAT/ ERDOKOVESD KOZSEGI ONKORMANYZAT/ IVAD KOZSEGI
ONKORMANYZAT/ KISFUZES KOZSEGI ONKORMANYZAT/ VARASZO KOZSEGI
ONKORMANYZAT Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatat jelen utasitds melléklete
szerint hirdetem ki.

2. Bz az utasitas 2025. majus 1-jén 1ép hatélyba.
3. Az utasitas hatalybalépésével egyidejlileg a Pétervasarai Kozos Onkorményzati Hivatal

Jegyz6jének 11/2020. (IV.22.) szami utasitasa a SZEMELYES ADATOK KEZELESERE
VONATKOZO ADATKEZELESI SZABALYZATROL hatalyét veszti.

Pétervasara, 2025. majus 22.
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Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzata

A Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvényben meghatarozott
feladatkorben a PETERVASARAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL / PETERVASARA VAROS
ONKORMANYZAT / BUKKSZEK KOZSEG ONKORMANYZATA/ TERPES KOZSEGI
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Preambulum

Az Adatkezelési Szabdlyzat kiaddsdnak célja, az Alaptérvényre alapuldan az Eurdpai Parlament és
a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdlyon kivil helyezésérél (dltaldnos adatvédelmi rendelet), a tovabbiakban ,,GDPR",
tovdbbd az informdcids énrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsdgrol szél6 2011. évi CXII.
torvény, a tovdbbiakban: ,Info tv." rendelkezéseinek valé megfelelés biztositdsa, az adatkezelés
és adatfeldolgozds szabdlyainak a PETERVASARAI KOzZOS ONKORMANYZATI HIVATAL /
PETERVASARA VAROSI ONKORMANYZAT / BUKKSZEK KOZSEG ONKORMANYZATA/ TERPES
KOZSEGI  ONKORMANYZAT/ ERDOKOVESD ~ KOZSEGI ONKORMANYZAT/ IVAD KOZSEGH
ONKORMANYZAT/ KISFUZES KOZSEGI ONKORMANYZAT/ VARASZO KOZSEGI ONKORMANYZAT (a
tovdbbiakban: Adatkezeld) tevékenységeire vonatkozd megadllapitdsa, annak érdekében, hogy az
érintett természetes személyek térvényben biztositott alapvetd jogai és szabadsdgai ne

sériiljenek.
Cim
Kapcsolddd jogszabalyok
1. a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl sz6lé az EU Parlament és Tandcs
2016/679. szamu Rendelete (GDPR),

2, az informaciés 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol sz6l6 2011, évi CXIl.
térvény (Infotv.),

3. 2024. évi LXIX. térvény Magyarorszag kiberbiztonsagardl (Kibertv.)

4, 2013. évi V. térvény —a Polgdri Térvénykényvrdl (Ptk.),

5. 2000. évi C. torvény — a szamvitelrsl (Szamv. tv.),

6. 2017. évi CL. térvény —az addzds rendjérél sz6l6 tv (Art. tv.),

7. a koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz6lé 1995. évi
LXVI. térvény,

8. az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrdl sz6lé 2016. évi CL. torvény,

9. 2023. évi XXV. tdrvény a panaszokrdl, a kézérdek( bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentésével Osszefliggs szabalyokrdl.

10. a szemeélyi jovedelemadorol szl6 1995. évi CXVIL. térvény,

11. a kormanyzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. torvény,

12. a munka torvénykényvérdl szol6 2012. évi . torvény.
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Il. Cim

A Szabalyzat hatalya

1. § A Szabdlyzat hatélya kiterjed

(1)
(2)

(2)

3.

4.

5:

28

§

Az Adatkezel& valamennyi szervezeti egységére,

Az Adatkezeld valamennyi dolgozéjéra, figgetlenll a munkavégzés jogviszonyatol
(kdzszolgalati, kozalkalmazotti, munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony),

Az adatfeldolgozdra, tovabbéd az AdatkezelGvel szerzédéses jogviszonyban allé
egyéb szervezetekre (,Harmadik személy") és alkalmazottaira, akik az Adatkezeld
altal kezelt személyes adatok kezelésében, feldolgozasaban kozremdkodnek,
avagy a jogszer( tevékenységik soran az Adatkezel6 altal kezelt személyes
adatokat ismerhetnek meg.

A Szabélyzat rendelkezéseit az Adatkezel8 honlapja tekintetében is alkalmazni
kell. Amennyiben a honlapot nem az Adatkezel6 Uzemelteti, az tzemeltetdre
az 1. § (3) bekezdés rendelkezése vonatkozik.

(1) A Szabdlyzatot a manudlisan és az automatizdlt eszkozzel végzett
személyes adatkezelésre egyardnt alkalmazni kell, figgetlentl attdl, hogy az adat
kezelése digitalisan, egyéb elektronikus rogzitével (pl. hang- vagy kép-,
videdfelvétel) vagy papiralapon térténik.

(2) A jelen Szabélyzat alkalmazasa kételezé a személyes adatok barmely
modon térténd gylijtésére, az adatkezelés teljes folyamatara, az adatok torléséig,
megsemmisitéséig, avagy amig az adatok anonimizdlasa meg nem torténik.

A Szabdlyzat hatdlya ald tartozik az Adatkezel6 dltal kezelt valamennyi élé
személyre vonatkozd személyes adat.

A Szabélyzat betartdsa az 1. § rendelkezésében megjeldlt cimzettek szamara
kotelezd.

A jelen Szabélyzat rendelkezéseit az Adatkezel6 mas szabalyzatainak
rendelkezéseivel 6sszhangba kell hozni. Amennyiben a Szabdlyzat és egyéb mas
szabélyzatok rendelkezései ugyanabban a targyban eltérGen rendelkeznek, az
adatvédelmi tisztvisels 4llasfoglalasat kell kikérni. Kétség esetén a jelen Szabalyzat
rendelkezései alkalmazandok.
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1.8

(4)

(7)

. Cim

Ertelmezd rendelkezések

Ertelmezd rendelkezések a Szabalyzat alkalmazasaban a GDPR és az Info. tv.
rendelkezéseinek megfelel&en:

»Személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdé természetes személyre ("érintett")
vonatkozo bdrmely informdcid; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy
kbzvetett modon, kiiléndsen valamely azonosits, példdul név, szém, helymeghatdrozé
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgdra vonatkozd egy vagy tobb tényezd
alapjdn azonosithato;

~Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizdlt vagy nem
automatizdlt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gylijtés,
régzités, rendszerezés, tagolds, tdrolds, dtalakitds vagy megvdltoztatds, lekérdezés,
betekintés, felhaszndlds, kézlés tovdbbitds, terjesztés vagy egyéb moédon torténd
hozzaférhetévé tétel (itjdn, 6sszehangolds vagy ésszekapcsolds, korldtozds, térlés, illetve
megsemmisités;

,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynékség vagy
bdarmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkézeit 6ndlléan
vagy mdsokkal egyiitt meghatdrozza.

~Adatvédelmi megbizott”: az adatkezelési miivelet végzésével érintett szervezeti egyséqg
vezetdje dltal az Adatvédelmi Tisztvisel6 javaslatdnak figyelembevételével kijelolt
tisztviseld, aki az adatvédelmi feladatok elldtdsdnak 6ndllé szervezeti egységen beliili
felelése.

~Adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, lgyndokség vagy
bdrmely egyéb szerv, amely az adatkezelS nevében személyes adatokat kezel

~Adatfeldolgozds”: az adatkezel§ megbizdsdbdl vagy rendelkezése alapjén eljaro
adatfeldolgozo dltal végzett adatkezelési miiveletek 0sszessége.

“cimzett": az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynékseg vagy bdrmely
egyeb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, figgetleniil attdl, hogy
harmadik fél-e.

Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a
tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem minésiilnek

Oldal 6 /39



(8)

(10)

(11)

(12)

(13)

(15)

cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen
az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandd adatvédelmi szabdlyoknak;

"harmadik fél": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynckség vagy
bdrmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozo
kézvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

Profilalkotds”: a személyes adatok automatizdlt kezelésének bdrmely olyan formdja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos
személyes jellemz6k értékelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitmenyhez, gazdasdgi
helyzethez, egészségi  dllapothoz, — személyes  preferencidkhoz, érdeklddéshez,
megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolddo
jellemz6k elemzésére vagy el6rejelzésére haszndljdk. (Profilalkotds térvényi felhatalmazads
hidnydban az Adatkezeld tevékenységében nem megengedett.)

Az adatkezelés korldtozdsa”: a tdrolt személyes adat megjelélése jovibeli kezelésiik
korldtozdsa céljabdl

Alnevesités” (pszeudo-anonimizdlds): személyes adat olyan modon torténd kezelése,
amely tovdbbi informdcié felhaszndldsa nélkil megdllapithatatlannd teszi, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovdbbi informdcidt kiilén tdroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

L Anonimizdlds”: személyes adat olyan médon torténd kezelése, amely kévetkeztében a
személyes adat kapcsolata a természetes személlyel mdr nem dllithato helyre. Az
adatvédelem elveit ennek megfeleléen az anonim informdciékra nem kell alkalmazni, a
statisztikai vagy kutatdsi célt adatkezelést is ideértve.

,Nyilvéntartdsi rendszer”: a személyes adatok bdrmely médon - centralizdlt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint - tagolt dllomdnya, amely
meghatdrozott ismérvek alapjan hozzaférhetd.

Az érintett hozzdjdruldsa”: az érintett akaratdnak bnkéntes, konkrét és megfeleld
tdjékoztatdson alapuld és egyértelmi kinyilvdnitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet dtjdn jelzi, hogy beleegyezését adja
az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

Adattovabbitds”: az adat meghatdrozott harmadik személy szamdara torténd
hozzdférhetdve tétele.
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(19)

(21)

~A személyes adatok kiilénleges kategdridi”: a személyes adatok kiilénleges kategoridiba
tartoz6 minden adat, azaz a faji, etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, valldsi vagy
vildgnézeti meggydzédésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok,
valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsat célzo
biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére
vagy szexudlis irdnyultsdgdra vonatkozd személyes adatok,

"genetikai adat": egy természetes személy Orokélt vagy szerzett genetikai jellemzd&ire
vonatkozé minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziolégidjara vagy
egészségi dllapotdra vonatkozd egyedi informdciot hordoz, és amely els6sorban az

emlitett természetes személybd| vett bioldgiai minta elemzésébél ered;

~biometrikus adat": egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemz&ire
vonatkozd minden olyan sajdtos technikai eljdrdsokkal nyert személyes adat, amely
lehetdve teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositdsdt, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkdpiai adat;

"egészségligyi adat": egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szdmdra n yujtott egészségligyi
szolgdltatdsokra vonatkozd olyan adatot is, amely informdciot hordoz a természetes
személy egészségi dllapotdrdl;

,Blintgyi  személyes adat”: a biintetSeljdrds sordn vagy azt megelbzéen a
bincselekménnyel vagy a biintetdeljdrdssal Osszefliggésben, a biintetdeljdrds
lefolytatdsdra, illetve a blincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovdbbd a
biintetés-végrehajtds szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd,
valamint a biintetett el6életre vonatkozd személyes adat.

,Kézérdek( adat”: az dllami vagy helyi 6nkormdnyzati feladatot, valamint jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb kizfeladatot elldté szerv vagy személy kezelésében Iévs és
tevékenységére vonatkozd vagy kézfeladatdnak elldtdsdval Gsszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem esd, bdrmilyen mddon vagy formdban rogzitett
informdcid vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének maodjatol, 6ndllé vagy gydjteményes
jellegétdl, igy kilénssen a hatdskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtékra
és a mikodést szabdlyozo jogszabdlyokra, valamint a gazddlkoddsra, a megkdtott
szerzédésekre vonatkozo adat.

,Kézérdekbd| nyilvanos adat”: a kézérdek( adat fogalma ald nem tartozé minden olyan
adat, amelynek nyilvdnossdgra hozataldt, megismerhetdségét vagy hozzdférhetévé
tetelét torvény kbzérdekbdl elrendeli,
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(30)

(31)

_Adattorlés”: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitdsa tébbé
nem lehetséges.

,Nyilvdnossdgra hozatal”: az adat bdrki szamdra torténd hozzdférhetdvé tétele.

Adatmegjelolés”: az adat azonosito jelzéssel térténd elldtdsa annak megkilénboztetése
céljabdl.

 Adatmegsemmisités”: az adatot tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.
 Adatdllomdny”: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok Gsszessége.

Tiltakozds”: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogdsolja,
és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kér.

 Adatvédelmi incidens”: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovdbbitott, tdrolt vagy mds
mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvdltoztatdsdt, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzdférést
eredményezi;

,Adatfelel6s”: az a kézfeladatot elldto szerv, amely az elektronikus uton kételezéen
kézzéteendd kozérdekd adatot elddllitotta, illetve amelynek a miikédése sordn ez az adat
keletkezett,

L AdatkézI6”: az a kézfeladatot elldtd szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kézzé
az adatot - az adatfelelds dltal hozzd eljuttatott adatot honlapon kézzéteszi.

Feliigyeleti hatosdg

Nemzetei Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Adatvédelmi tisztviseld (DPO):

cégnév: Kozinformatika Kozigazgatasi Informatikai Szolgaltatd Kozpont Nonprofit Kft.
telefonszam: +36 1786 23 63
email: dpo@kozinformatika.hu
cim: 1147 Budapest, llosvai Selymes u. 120.
V. Cim

Az Adatkezel8 adatkezelésének alapelvei
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(1) A személyes adatok:

a) kezelését jogszer(ien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atldthatd mdédon
kell végezni ("jogszer(iség, tisztességes eljaras és atldthatosag");

b) gyljtése csak meghatérozott, egyértelmd és jogszer( célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljek ezekkel a célokkal 8ssze nem egyeztethetd médon; nem minésiil az eredeti
céllal 6ssze nem egyeztethetének a kézérdek( archivélds céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés ("célhoz
kotottség");

¢) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szlikségesre kell korlatozédniuk ("adattakarékossag");

d) pontosnak és szitkség esetén naprakésznek kell lennitik; minden észszer(i intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan
szemelyes adatokat haladéktalanul téréljék vagy helyesbitsék ("pontossag");

e) taroldsanak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a
szemelyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd taroldsara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kézérdek( archivalas céljabol, tudomanyos
és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbél kerdl majd sor, az e rendeletben az
érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében el6irt megfelel6 technikai és
szervezesi intézkedések végrehajtasara is figyelemmel ("korldtozott tarolhatdsag");

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasdval szembeni védelmet is ideértve ("integritas és bizalmas jelleg").

(2)  Aszemélyes adatok kezelését tisztességesnek és térvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvanitdsi szabadsaganak biztositdsa érdekében az érintett véleményét megismerni
kivdno személy az érintett lakéhelyén vagy tartézkodasi helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett
személyes adatait e torvény rendelkezéseinek megfelel6en kezelik és a személyes megkeresés
nem Uzleti célra irdnyul. A személyes megkeresésre a munka térvénykonyve szerinti
munkaszineti napon nem kertilhet sor.

(3) Az alapelvek és a Szabalyzat valamennyi rendelkezése betartaséért, a személyes adatok
kezelésének térvényességéért az Adatkezels felelds. A felel6ssége alapjan a feliigyeleti hatdsag
vagy birésag felhivasara az Adatkezel$ bizonyitja, hogy a személyes adatkezelés a tdrvényi
rendelkezéseknek megfeleld.

(3) Az Adatkezel6 az adatkezelés jogszer(iségét, atldthatSsagat, illetve az adatkezelésre
vonatkozd rendelkezések betartdsat az adatvédelmi tisztvisel§ szakmai kézremikodésével
biztositja. Az adatvédelmi tisztvisel6héz barmely Erintett (pl. Ugyfél, dolgozd) észrevétellel
fordulhat. Az adatvédelmi tisztvisel6 miikédésének szabalyairdl, feladatairdl a jelen Szabalyzat
kilén rendelkezik.
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(4)  Aszemélyes adatok kezelése sordn az adatok személyes jellege megmarad mindaddig, amig
a kapcsolata az érintettel helyreallithato.

(5) Az Adatkezel6 az adatbiztonsdgra vonatkozo szabalyzatdban (Informaciobiztonsagi
Szabalyzat (IBSZ)) rendelkezik részletesen azokra a szabalyokra nézve, amelyek az adatkezelés
soran arra alkalmas mdszaki vagy szervezési - igy kulondsen az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmistilésével vagy karosoddsaval szembeni
védelmet kialakito - feltételek meghatéarozasaval biztositjak a személyes adatok és az adatkezelés
megfelel biztonsagat. |

(6) Az Adatkezel§ az atlathat és tisztességes eljards érdekében az altala kezelt személyes
adatokrél, adatkezelési folyamatokrél nyilvantartast vezet (Személyesadat-térkép). A
nyilvantartds tételesen tartalmazza a személyes adatokat, adatkezelési folyamatokat az
adatkezelést ténylegesen végz6 szervezeti egység megjelolésevel, tovabba egyéb olyan adatokat,
amelyek biztositjak, hogy az Adatkezel6 a személyes adatok kezelését a torvényi
kotelezettségeket maradéktalanul betartva végzi.

(7)  Amennyiben az Adatkezel§ mas szabalyzatai kifejezetten eltéréen nem rendelkeznek, az
4ltaluk nem szabdlyozott személyes adatok kezelésére, védelmére vonatkozo kérdésekben a
jelen Szabalyzat rendelkezései alkalmazandoak.

V. Cim
Az Adatkezeld adatvédelmi szervezete

1.§ Az adatvédelmi szabalyok betartatasdért az Adatkezel6 vezet&je felel, aki jogosult az
adatvédelem és adatkezelés bels§ szabdlyait meghatdrozni, szervezeti rendjét
meghatarozni, a vezetése ald tartozd barmely személynek egyedi utasitast adni,
tajékoztatast kérni, illetve, barmely kérdésben az adatvédelmi tisztvisel§ irdsbeli vagy
szébeli alldspontjat, javaslatdt kikérni. Az Adatkezeld vezetje a folyamatba épitett
adatvédelem Utjan ellenérzi az adatkezelés jogszer(ségeét, az adatvédelmi szabalyok
maradéktalan betartasat.

2.§ A szervezeti egységek jogszer( adatkezelési gyakorlatanak biztositasaért, az 6nallo
szervezeti egység dolgozdi részérél az adatvédelmi, adatkezelési szabalyok betartatdsaért
a szervezeti egység vezet8je felel6s. A vezetSk jogosultak az Adatvédelmi Tisztviseld

tandcsat, javaslatat, véleményezését kérni.

3.6 Az Adatvédelmi Tisztviselshéz a kompetencidjaba tartozo ugyekben barmely dolgozd
fordulhat indokolt esetben.
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4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

1.8

2.8

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ rendszeresen téjékozddik az adatvédelmi és adatkezeldsi
szabalyok betartdsarol, illetve a sajat éves ellendrzési terve vagy az Adatkezeld
vezetdjének felkérése alapjan, tovadbba minden olyan esetben amikor ezt az Adatvédelmi
Tisztvisel§ a jogszer( feladatelldtésdhoz sziikségesnek tartja, ellendrzést tart, értékeli a
szervezeti egységek adatvédelmi-adatkezelési gyakorlatt. A tapasztaltak alapjan
ajanlasokat fogalmaz meg, valamint mérlegeli, hogy sziikséges-e soron kiviili
ismeretbOvitd oktatas tartdsa, ha igen, a vezetéknek vagy a dolgozdk mely koérének.

Az Adatkezel6 dolgozoinak kotelezettsége a jelen Szabalyzat el6irdasainak maradéktalan
betartdsa. (Errél nyilatkozni kételesek a ,Nyilatkozat az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyok elfogadésardl” dokumentum alirasaval)

A vezetdk eés az Adatkezel§ dolgozdi kételesek tajékoztatni az Adatvédelmi Tisztviseldt
barmely altaluk észlelt adatvédelmi, adatkezelési problémardél.

Az adatkezel6 dolgozdinak kételezettsége, hogy észrevétel esetén az adatkezeléssel
kapcsolatosan feltart visszassagot haladéktalanul megszlntessék.

Az Adatvédelmi Tisztvisel8 egyittm(ikodik az IBF-fel (tovébbiakban: Informacidbiztonsagi
FelelGs). Az Adatkezel8 vezetsi, az Adatvédelmi Tisztvisel§ és az Informacidbiztonsagi
Felel6s szikség szerinti rendszerességgel egyUttesen értékelik az Adatkezeld
Adatbiztonsagi Szabalyzatdban meghatérozottak érvényesUlését, illetve az adatvédelem
szintjéhez szlikséges, tovabbéa az adatkezeléshez kapcsolddo érintetti jogok gyakorlasahoz
szlkséges informatikai hattér biztositasara vonatkozd szabalyokat.

VI Cim
A személyes adatok kezelésének térvényes alapjai

Szemelyes adat kizdrdlag egyértelmten meghatarozott, jogszer( célbdl, kezelhetd. A
jelen szakaszban felsorolt, barmely térvényi feltétel teljestlése biztositja az adatkezelés
kell6 jogi alapjat.

Az adatkezelés jogalapja lehet:

a) az érintett hozzajéruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeléz8en az érintett kérésére térténd
lépések megtételéhez szilkséges;
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3.8

4.8

5.8

c) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az elsé f) pont nem alkalmazhatd a kdzhatalmi szervek altal feladataik ellatésa soran
végzett adatkezelésre.

A c) és e) pont szerinti adatkezelés jogalapjat a kovetkez&knek kell megallapitania:
a) az unios jog, vagy
b) azon tagéllami jog, amelynek hatalya ala az adatkezel§ tartozik.

Az adatkezelés céljat e jogalapra hivatkozassal kell meghatdrozni, illetve az e) pontban
emlitett adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekd
vagy az adatkezel8re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak kereteben végzett
feladat végrehajtasahoz. Az unids vagy tagallami jognak kozérdekl célt kell szolgélnia, és
aranyosnak kell lennie az elérni kivant jogszer( céllal.

Az Adatkezeld automatizalt adatkezelést déntés meghozatala érdekében nem folytat.

Kildnleges személyes adat

A faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, valladsi vagy vilagnezeti
meggy&z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzd genetikai es biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a termeészetes személyek szexudlis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkozé személyes adatok kezelése tilos.

Az Adatkezeld az altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) és e) pontjaban
meghatdrozott adatkezelés (a tovabbiakban: kotelezd adatkezelés) esetén a kezelendd
adatok fajtdit, az adatkezelés céljat és felteteleit, az adatok megismerhetdségét, az
adatkezel6 személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy szlkségességet
id6szakosan felilvizsgalja, a feltlvizsgdlatot az adatkezelést elrendeld torvény, illetve
dnkormanyzati rendelet hatarozza meg.

Ha a kételezd adatkezelés idGtartamat vagy szikségessége id6szakos felllvizsgalatat
torvény, helyi dnkorményzat rendelete vagy az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi aktusa nem
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6.8

hatdrozza meg, az adatkezel6 az adatkezelés megkezdésétsl legaldbb haromévente
felllvizsgédlja, hogy az altala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozd  4ltal  kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsahoz szikséges-e. Ezen fellilvizsgdlat kortlményeit és eredményét az
adatkezel§ dokumentélja, e dokumentaciét a felilvizsgalat elvégzését kdvetd tiz évig
megdrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag (a tovabbiakban:
Hatosdg) kérésére a Hatdsag rendelkezésére bocsatja.

Az Adatkezeld az dltala kezelt személyes adatokrdl, az adatok tipusanak megjeltlésével,

részletes nyilvantartast vezet a szemelyes adatkezelés atlathatésaganak biztositisa
erdekében a torvényi kételezettséggel 0sszhangban.
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1.§

2.8

3.8

4.8

58

6.8

1.§

VII. Cim
Az Erintettek tajékoztatasa

Az Adatkezel§ feladatainak ellatdsa sordn az érintetteket az egyes adatkezelésekrdl kulon
adatkezelési tajékoztatdk utjan tajékoztatja.

A tajékoztatdas megtorténtét az Erintettnek igazolnia kell aldirdsaval, kijelentve, hogy a
tajékoztatast megismerte, megértette. A tajékoztatasnak az érintett jogairdl és a
jogorvoslat lehetéségeirdl is részletesen ki kell térnie.

Minden Ugyintézéshez, adatkezeléséhez vizsgélni kell, hogy a mar meglév tajékoztatas
megfelel&-e, alkalmazhaté-e, mint teljes kor( tajékoztatas. Amennyiben az adott tgyben
igazoltan nem all rendelkezésre megfeleld és teljes korii tajékoztatds, a tajékoztatast
kotelez6 megadni.

Az Adatkezel az tgyintézési eljarasaiban valamennyi Ggyben alkalmazott tajékoztatast
elsédlegesen frasban, kozérthetd és egyszerd megfogalmazassal kell, hogy kialakitsa.
Torekedni kell a tajékoztatd témorségére. A tajékoztatok alkalmazasat az onallo
szervezeti egységek vezetdi ellendrzik.

Az Erintettnek a jogai gyakorldsahoz a tajékoztataséra vonatkozo valamennyi rendelkezés
betartdsa kiemelten fontos, egyuttal az Adatkezel§ jogszerd feladatellatasanak a
bizonyitasara szolgald eljaras, amely az Adatkezels kiemelt érdeke, ennek megfelelen
betartasa valamennyi dolgozé szémara kotelezd. (Erintetti kérelem kezelésének
eljarasrendje)

Uj tajékoztatd tartalmdra az adott tgy, Ugyek, ligytipusok intézésére kell tapasztalattal
rendelkezd (igyintéz6 tesz javaslatot, amelyet az 6nall6 szervezeti egység vezetbje hagy
jovd az Adatvédelmi Tisztvisel6 4lldspontjanak  kikérésével, szikség szerinti
kozrem(ikodésével. A téjékoztatd kotelez6 bevezetéseérdl az Adatkezel§ vezet&je dont.

Vil Cim
A tajékoztatas minimalis tartalma
Az egyes tajékoztatokban az alabbi informaciokat kell rendelkezésre bocsatani:

Rendelkezésre bocsatandd informéaciok, tajékoztatds, ha a személyes adatokat az
érintettdl gydjtik:

Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gydjtik, az adatkezeld a

személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezd informaciok mindegyikét:
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az adatkezel6nek és az adatkezeld képviselSjének a kiléte és elérhet8ségei;
az adatvédelmi tisztviseld elérhetgségei,

C. a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d. a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapulé adatkezelés esetén, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei:

e. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai,

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

8. aszemélyes adatok tdrolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id8tartam meghatérozasanak szempontjai;

h. az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelétél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhatdséghoz valé jogardl;

. a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzjarulds barmely idépontban térténd
visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas elétt a hozzéjarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét:

j. afelugyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

k. arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatésa jogszabalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kdtésének el6feltétele-e, valamint hogy
az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen
lehetséges kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradésa;

[ automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd
informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre
nezve milyen véarhato kévetkezményekkel bir.

Az 1. § A. pontja nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik
az informaciokkal.

Rendelkezésre bocsdtandé informacidk, ha a személyes adatokat nem az érintettdl
szerezték meg

Ha a személyes adatokat nem az érintettd| szerezték meg, az adatkezel§ az érintett
rendelkezésére bocsétja a kdvetkezd informaciokat:

a. az adatkezel6nek és - ha van ilyen - az adatkezel képvisel&jének a kiléte

és elérhet@ségei;
b. azadatvédelmi tisztvisels elérhetSségei,
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c. a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d. az érintett személyes adatok kategdriai;

e. aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ valamely harmadik
orszagbeli cimzett vagy valamely nemzetkézi szervezet részére kivanja
tovabbitani a személyes adatokat

g. a személyes adatok téroldsanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

h. ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az
adatkezel vagy harmadik fél jogos érdekeird|;

i, az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel&td! a ra vonatkozé
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, toriését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valo joga;

j. aGDPRG. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban
vald visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

k. avalamely feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

I, a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok
nyilvanosan hozzaférhetd forrdsokbdl szarmaznak-e; és

m. automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint
legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozo
érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az
érintettre nézve milyen véarhato kdvetkezményekkel bir.

Az 1. § B. pontjat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben
a) az érintett mar rendelkezik az informaciodkkal;

b) a széban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilonosen a kozérdekd archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikkben emlitett kotelezettség
valészintsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen
adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfelel§
intézkedéseket kell hoznia - az informacidk nyilvdnosan elérhetévé tételét is
ideértve - az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezelére alkalmazandd
unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdlod
megfelel intézkedésekrdl rendelkezik; vagy
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2.§

3.8

4.8

c)

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban el&irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartdsi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

A tdjékoztatas maodjai:

Az Erintett - igyfél - szemelyes eljdrasa esetén irasbeli tajékoztatdt kell stadni, amely
atolvasdsa utan az Erintett (ligyfél) aldirasaval igazolja, hogy azt megismerte. Az alairdsaval
igazolja a tajékoztato tartalmanak megértését és tudomdasulvételét,

Amennyiben az Erintett - (igyfél - az Ugyintézés meginditasat postai Gton megkildétt
levélben kéri, postafordultdval, szintén postai Uton kell szamdra a tajékoztatét
megkUldeni, arra torténd figyelmeztetéssel, hogy a tdjékoztatd tudomdsulvételének
igazoldsa az Ugyintézés meginditdsanak feltétele.

E-mailben akkor lehet a tdjékoztatét megkiildeni, ha az Erintett maga is e-mailben
kezdeményezte az ligyintézést, de a t4jékoztatd visszakiildése csak postai Uton vagy
személyes, illetve meghatalmazott személyes eljarasaval lehetséges.

Telefonon csak abban az esetben adhaté tajékoztatds, ha az Erintett telefonon
kezdeményezi az Ugyintézést, kilonosen, ha az Ugyintézés érdemi meginditasat
megelGz6en érdeklédik, avagy az Ugytipus olyan, dltaldnos vagy gyakran ismétl6dé
eljarast tesz lehet6vé, amelyre nézve a tajékoztatds tartalma nem tekinthetd
specifikusnak, illetve egyértelmiien megéllapithatd, hogy az Ugyfelek szémdra ismert
tartalommal bir. Ha az Erintett kérelme telefonon elintézhets, a tajékoztatds
megtortentének tényét, maodjat akkor kell régziteni, ha a telefonon valé megkeresésrél
irasban legaldbb feljegyzés torténik.

Az Adatvédelmi Tisztviselének térekednie kell arra, hogy Oszténézze a dolgozdk az
adatkezelési folyamatok kapcsén az egyszer(, kénnyen kezelhet§ és érvényesithet
tajékoztatdk alkalmazédsat, ennek megfelel6en a tajékoztatdkat lehetéség szerint az
Ugyintézés meginditdsdhoz kitoltends nyomtatvany — elkilonilt — részeként kell
kialakitani.

Az Adatkezel6 adatkezelési folyamat egyszerUsitése érdekében torekedni kell arra, hogy
az Adatkezel§ hivatalos weboldalan részletes, 4ltalanos tajékoztatd és minél tébb olyan
adatkezelési, adatvédelmi informéacié elérhetd legyen, amely egy-egy Ugytipusra
vonatkozik. Az lgytipusok leirdsandl, igy kilénésen, ha az adott Ugytipus korében az
Ugyintezés meginditdsdhoz Grlap, nyomtatvény is elérhets, ki kell alakitani, hogy a
honlapon hozzéférhetd relevans adatvédelmi-, adatkezelési szabalyok kdzvetlenil a
lefrdsok, Grlapok megfelel§ részére vald koppintdssal (link beiktatasaval) elérhetsek
legyenek.

5.8 Atdjékoztatast barmely médon térténik, ugy kell megtenni, hogy utélagosan is bizonyithatd

legyen.
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6.§ Amennyiben az Ugyintézés megkezdését megel6z6en az érintett szamara adott
tajékoztatashoz képest az Ugyintézés soran a korabbi tajékoztatas barmely elemeben
valtozas kovetkezett be, az ilyen kortlményekrol az Erintettet tajékoztatni kell.

7.§ Ha az Adatkezel6 jogszer( eljdrdsa korében a személyes adatokat mas célra kivanja
hasznalni, mint amilyen célbdl az adatokat beszerezte, az adatkezelés el6tt ismét meg kell
adni a jelen cim szerinti tartalommal a tajékoztatdt, amelyben az uj cél szerepel. Ismételt
tajékoztatas nélkiil az adatkezelés megkezdése tilos.

8.§ Az érintett azonositasa:

(1) A személyesen eljard érintettsl személyi azonositéd okmany, lakcimkdrtya vagy Utlevél
egyittes megtekintésével és tartalmanak rogzitésével lehet az azonositast elvégezni.

(2)Igazolvanyt, okmdnyt fénymasolni, avagy barmely kép eszkozzel, képfelvevbvel a

lefényképezni tilos.

(3)Amennyiben barmely korabban felvett aktaban ilyen dokumentum taldlhatd, annak
észlelése esetén az igazolvany tartalmdt rogziteni kell, a képet (fénymasolt képet,
fényképet stb.) pedig haladéktalanul meg kell semmisiteni. A megsemmisitésrdl

jegyz6konyvet kell felvenni.

IX. Cim

Az érintett adatkezeléssel 6sszefliggd jogairdl

1.§  Erintett tdjékoztatashoz valé joga

Az Adatkezels a VII. és VIII. cimben rogzitett intézkedéseket hozta annak érdekében, hogy az
érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett
valamennyi informdciot tdmar, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan

és kozérthet6en megfogalmazva nyujtsa.

2.8 Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezelé’té‘l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

e az adatkezelés céljai;

o az érintett személyes adatok kategdridi;
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e azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kézoini fogjak, ideértve killdondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve
a nemzetkdzi szervezeteket;

e adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6ts) 3 ra vonatkozé személyes
adatok helyesbitését, térlését vagy kezelésének korlatozését, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen:

e avalamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

e ha az adatokat nem az érintettd| gy(jtotték, a forrdsukra vonatkozd minden elérhetd
informacid;

° automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozé érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent&séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kdvetkezményekkel jar.

3.8 Erintett helyesbitéshez vald joga

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészits nyilatkozat
Utjdn torténd — kiegészitését.

4.8 Frintett torléshez vald joga {(,az elfeledtetéshez vald jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil torolje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezels pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozd
szemeélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az aldbbi indokok valamelyike
fennall:
e aszemélyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(jtoétték vagy
mas mddon kezelték;
® azérintett visszavonja a hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
e 3z érintett a tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszer(i ok az
adatkezelésre;
® aszemeélyes adatokat jogellenesen kezelték;
e aszemelyes adatokat az adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagallamijogban el8irt jogi
kételezettség teljesitéséhez tordini kell;
A torlés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szlkséges:
® avéleménynyilvanitds szabadsigdhoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;
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e a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelGre alkalmazandé unids vagy tagallami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbd! vagy az adatkezelSre ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

e anépegészségligy terlletét érintd kozérdek alapjan;

e akozérdekd archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl, amennyiben a térlési jog valdszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

Torlés esetén az 9sszes kezelt adatot tordlni kell.

5§ Az adatkezelés korlatozdsadhoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesl:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
id&tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;

e a7 adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelmehez;

e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megdllapitdsra nem kerl, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett  hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi szeméely jogainak védelme érdekeben, vagy az unio,
illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

Az Adatkezel§ az érintettet, akinek a kérésére korldtoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak felolddsardl el6zetesen tajékoztatja.

Az adatkezelés korlatozasat esetében a személyes adatokon tovabbi adatkezelési mveletek nem

végezhetdk.

6.5 Erintett adathordozhatésaghoz vald joga

Az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy
ezt akaddlyoznd az az adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.
Erintett jogosult arra, hogy kérje a személyes adatok adatkezelk kozotti kozvetlen tovébbitdsat,
amely kérést teljesiteni kell.
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7.§  Erintett tiltakozashoz valé joga

Bdarmely érintett széméra akkor is biztositani kell a jogot arra, hogy az egyedi helyzetiikre
vonatkozo adatok kezelése ellen tiltakozzon, ha a személyes adatok jogszer(ien kezelhet8k, mert
az adatkezelésre kézérdekbd| vagy az Adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorldsa
keretében végzett feladat végrehajtdséhoz, illetve az Adatkezels vagy egy harmadik fél jogos
érdekei alapjan van szikség.

8.8 Erintett jogainak gyakorlasa esetében alkalmazandé eljards

Amennyiben barmely érintetti jogot érints kérelem érkezik, arrdl az adatok kezelését ténylegesen
végzé tisztviseld, ligyintéz6 haladéktalanul kételes felettesét értesiteni,

Az adatok kezelését ténylegesen végz6 tisztviseld, ugyintézé felettese haladéktalanul felveszi a
kapcsolatot az Adatvédelmi Tisztvisel6vel, akivel kézésen javaslatot tesznek a megkeresésre,
kérelemre adandd vdlaszra, amelyet az Adatkezel$ vezetSje elé terjesztenek. A vélasz
jovdhagyasa az Adatkezel6 vezetjének felelGssége.

Az érintetti jogokat érinté kérelmek esetében az alabbiakat kell figyelembe venni:

Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy honapon belil koteles tdjékoztatni az érintettet a kérelem nyomdn hozott
intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat,
ez a hatdridé tovabbi két hdnappal meghosszabbithaté.

Ha az érintett elektronikus Uton nydjtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehetSség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Az Adatkezel6 a tajékoztatast a kérelem beédrkezésétdl szémitott 1 hénapon beliil, a kérelemmel
megegyezd formdban, irdsban postai vagy elektronikus uton, dijmentesen kételes megadni.

Ha az Adatkezel§ nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésSbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon belll tjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyUjthat be valamely
felligyeleti hatdsagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Ha az érintett kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy - kiilénésen ismétl§ds jellege miatt -
tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informécio vagy tajékoztatds nyudjtdsaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ kéltségekre:

a) észszer(i 6sszeg(i dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.
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A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzd jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
Dij meghatarozdsa esetén az Adatkezeld vezetSje kulon rendelkezést hoz a targyban, amely
részletesen és pontosan meghatdrozza a dijfizetéssel érintett eseteket és feltételeket, valamint a
felszamithatd dijak 6sszegét.

Ha az Adatkezeld tgyintézéjének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté termeészetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerésitéséhez
szilkséges informécidk nyujtasat kérheti.

Az Adatkezel§ az adatok kezelését ténylegesen végzé dolgozo biztositja, hogy az Erintett szamara
barmely értesités, tajékoztatas konnyen hozzaférhetd és olvashatd formaban, tomar, vildgos és
kozérthetéen megfogalmazott tartalmu legyen.

Az Erintett jogai gyakorldsanak korldtozdsahoz vagy teljesitésének megtagadasahoz, az
Adatkezels vezetSjének az Adatvédelmi Tisztvisel 4llaspontjanak kikérését kovetéen meghozott

dontése szlikséges.

A dontésrél tajékoztatni kell az Erintettet, tovabbd a jogi, ténybeli indokokrdl, az &t megilletd
jogokrol és a jogorvoslati lehet6ségekrol.

X. Cim

Hozzajarulas

1.§ A hozzajaruldssal az Erintett félreérthetetlen beleegyezését adja a személyes adatai
kezeléséhez abban az esetben, ha a személyes adatok kezelésének jogalapja az érintett
hozzéjaruldsa. A hozzdjarulas el6feltétele, az Erintett megfeleld és teljes kord
tajékoztatasa. A kozérthetd, egyszer( és teljeskord tajékoztatas elmaradasa esetén az
Erintett hozzajaruld nyilatkozata nem tekinthetd érvényesnek.

2.8 Ha az adatkezelés hozzdjaruldson alapul, az Adatkezel&nek képesnek kell lennie annak
igazoldsara, hogy az érintett szemelyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

3.8 Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik, a hozzajarulds iranti kérelmet ezektdl a mas Ugyektdl egyértelmien
megktlonboztethetd modon kell el6adni, érthetd és konnyen hozzaférhet6 formaban,
vilagos és egyszer( nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazd ilyen nyilatkozat
barmely olyan része, amely sérti a GDPR el&irasait, kotelezd erével nem bir.
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4.§

5.8

6.8

7.8

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulds
visszavonasa nem érinti a hozzajéruldson alapuld, a visszavonds elétti adatkezelés
jogszer(iségét. A hozzdjarulds megadésa elétt az érintettet errdl tdjékoztatni kell. A
hozzdjarulds visszavondsat ugyanolyan egyszerl modon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat

Az hozzdjarulds érvényességét nem érinti, ha az Erintett a feltételek biztositasa ellenére a
tajékoztatdt, vagy az annak megismeréséré| sz616 nyilatkozatot annak részletes elolvasasa
nélkul irja ald.

Amennyiben az Erintett altal indftott ligyben — amely esetében az adatkezelés jogalapja a
hozzdjarulds - mds nagykorl személy is érintett (ktlondsen az Erintettel egy haztartasban
laké hozzatartozd), az adatkezeléshez a hozzéjarulast ezen személynek is meg kell adnia
a tajékoztatd alapjan, amelyet — ha a tovabbi érintett nem személyesen teszi meg a
hozzajarulé nyilatkozatat — legaldbb teljes bizonyité erejti maganokiratba kell foglalni.

Minden olyan esetben amikor a tdjékoztatés tudomasulvétele, avagy a kiilén hozzajarulas
szukségessége kérdéses, az Adatvédelmi Tisztviseld allaspontjat ki kell kérni. A kérdésben
a szervezeti egységek vezetdi, illetve az Adatkezel8 vezetGje déntenek.

Xl. Cim

Az érintett természetes személyekre vonatkozd kiilonleges személyes
adatok kore és az adatkezelés kiilénos szabalyai

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggydz8désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexudlis iranyultsdgara vonatkozé személyes adatok kezelése

tilos.

Mindez nem alkalmazandd abban az esetben, ha:

a) az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tébb

konkrét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagéllami jog tgy rendelkezik,
hogy a tilalom nem oldhatd fel az érintett hozzdajarulaséval;

b) az adatkezelés az adatkezelének vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis

biztonsagot és szocidlis védelmet szabdlyozo jogi eldirasokbd| fakadd kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében szlkséges, ha az érintett alapvet§ jogait
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és érdekeit véds megfelelé garanciakrdl is rendelkezd unios vagy tagallami jog, illetve a
tagallami jog szerinti kollektiv szerzédés ezt lehetévé teszi;

¢) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy |étfontossagl érdekeinek

védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvképtelensége folytan nem
képes a hozzajaruldsat megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyestlet vagy barmely mds nonprofit szervezet megfelel6 garanciak mellett vegzett
jogszer( tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés
kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik
a szervezettel rendszeres kapcsolatban dlinak a szervezet céljaihoz kapcsolodoan, és hogy
a személyes adatokat az érintettek hozzajdrulasa nélkil nem teszik hozzaférhetévé a
szervezeten kiviili személyek szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkorikben jarnak el;

az adatkezelés jelentds kozérdek miatt szlikséges, unios jog vagy tagéllami jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez
vald jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ireld;

az adatkezelés megel8z6 egészséglgyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis feldllitasa,
egészségligyi vagy szocidlis elldtas vagy kezelés nyUjtdsa, illetve egészségligyi vagy
szocidlis rendszerek és szolgaltatasok irdnyftasa érdekében szilkséges, unios vagy
tagallami jog alapjén vagy egészséglgyi szakemberrel kotott szerzédés értelmében,
tovabb4 a GDPR-ban emlitett feltételekre és garancidkra figyelemmel;

az adatkezelés a népegészségiigy tertletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjedd sllyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyi ellatds, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonaldnak és
biztonsagénak a biztositdsa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfelel§ és konkrét intézkedésekrél rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védo
garanciakra, és kilénosen a szakmai titoktartasra vonatkozdan;

a7 adatkezelés a kozérdekd archivalas céljdbol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl
vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos az
elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog lényeges
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tartalmat, és az érintett alapvets jogainak és érdekeinek biztositasara megfelel§ és
konkrét intézkedéseket ir el4;

XIl. Cim

Adattovéabbitasra vonatkozd rendelkezések

Személyes adatok tovdbbitasat, kozérdekd adatok  kdzlését (@ tovabbiakban:
adattovabbitast) kizarolag erre jogosult, az Adatkezeld foglalkoztatasaban levs személyek
végezhetnek.

Az Adatkezel6 adatkezeléseibbl személyes adatot tovabbitani az érintett hozzéjarulasdnak
hidnyaban csak jogszabélyban meghatérozott szervek részére, csak a toérvényben
meghatarozott adatkérben lehet, a célhoz kotéttség elvének maradéktalan
érvényesitésével. Az Adatkezel§ csak olyan személyes adatot tovébbithat, amelynek az
Adatkezel6 az adatkezeldje.

Az adattovdbbitds feltételeit (jogalap, célhoz kotottség, adatbiztonsdg) az adatot
tovabbité minden esetben ellendrizni kételes.

Az adattovabbitasi kérelem elbiraldsa kétség esetén - a torvényben kotelezéen elGirt
adattovabbitas esetét kivéve — az Adatkezel§ vezetdjének hatdskorébe tartozik.

XII. Cim

Adatfeldolgozdk, adatfeldolgozas

Az Adatkezel6 kotelezettsége, hogy biztositsa a személyes adatok védelmét olyan esetben

is, amikor az adatok kezelését adatfeldolgozd végzi.

2.8

3.8

Az Adatkezel6 az adatfeldolgozdval szerzédést kot, amelyben meg kell allapodni az
adatfeldolgozds pontos feltételeirsl, az 4tadasra keril adatok korérdl, tovabba
hangsilyosan annak biztositasardl, hogy az adatfeldolgozd valamennyi torvényi
rendelkezés betartaséval jar el, a szerz6dés kételezd elemeit a GDPR 28. cikke
tartalmazza.

Az Adatkezel8, mint adatkezeld felelssége meghatdrozni azokat a feltételeket, amelyek
ellenérizhet§ és 4tlathatdé mddon biztositjdk az adatfeldolgozas torvényességét az
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adatfeldolgozasi tevékenység valamennyi részletében és teljes id6tartamaban. Ez
adatvédelmi és adatbiztonsagi feltételek meghatdrozasat egyarant magaban foglalja.

Az Adatkezel$ jogosult tovabba megbizonyosodni az adatfeldolgozok jogszabalynak vald
megfelelGsségérdl is.

Az adatkezelés soran az adatfeldolgozd igénybevételérdl tajékoztatni kell az Erintetett.
Az Erintett hozzajaruldsa az adatfeldolgozo igénybevételéhez nem sziikséges.

Az adatfeldolgozokkal megkotends szerzédések részletes és minimalis tartalmi
feltételeirsl a ,Adatkezel6/adatfeldolgozd egyezség eljarasrendje” rendelkezik, az
adatfeldolgozéval megkétendé mintaszerzédest a Adatfeldolgozéi szerz6désminta”
tartalmazza.

Az adatfeldolgozd torvényes mukodésének, illetve az adatfeldolgozoi szerzédeés
betartasanak ellenérzésére a ,Adatfeldolgozdk biztonsagi ellenérzésének eljarasrendje”

eléirasai vonatkoznak.

Az adatfeldolgozokrdl részletes nyilvantartést kell vezetni az adatkezelés atlathatésaga
érdekében.

XIV. Cim
K6z0s adatkezel6k

K&26s adatkezelés akkor valdsul meg, ha az adatkezelés celjait és eszkdzeit két vagy tobb
adatkezeld kdzosen hatarozza meg.

A kozds  adatkezel6k az adatkezelés tekintetében  az Erintettekkel torténd
kapcsolattartéasra, kapcsolattartot jelolnek ki. A kapcsolattarto kijeldlése nem érinti az
Adatkezel6k felelGsségét.

A kéz6s adatkezelést valamennyi adatkezel8 a kézottik létrejott megallapodas szerint
végzi, a felelésséglik a megallapodasban meghatarozott feladatmegosztasnak megfeleld.
A megéllapodds érdemi részét az Erintettekkel ismertetni kell.

A kdz6s adatkezel6i megallapodas, illetve a kozos adatkezelés ténye az érintett szamara a
jogai gyakorldsa vonatkozasaban nem lehet terhesebb. Erre tekintettel az Erintett
barmely adatkezel§ felé joghatalyosan megteheti mindazt, illetve élhet valamennyi
térvényes jogdval ugyanugy, mintha egy adatkezel8 végezné a személyes adatok

kezelését.
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XV. Cim

Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

A beépitett adatvédelem érvényesitése jelent6s mértékben névelheti az adatkezelés
térvényes menetének kiszdmithatdsagat, fontos eszkéz az Adatkezeld dolgozdinak az
adatvédelmi rendelkezések betartdsaval kapcsolatos kételezettségei teljesitésében.

Az Adatvédelmi TisztviselSnek figyelemmel kell lennie arra, hogy az Adatkezel§ az
adatvédelmi eljarasok, médszerek megtervezésekor, mind a manuadlis adatkezelés, mind
az elektronikus rendszerek tekintetében olyan maédon alakitsa ki, amelyek a
megkertlhetetlen médon magukban hordozzak az adatvédelmi megfeleléshez sziikséges
szempontok figyelembevételét. Ennek sordn az Adatvédelmi Tisztvisel§ egytttmkodik az
Adatkezel§ szakembereivel és vezetségével.

A beépitett adatvédelem  érvényesitése  hosszabb folyamat, amelyre az
egylttmdkodésnek ki kell terjednie. A beépitett adatvédelem alkalmas arra, hogy az
adatkezelési folyamat sorén az adatvédelmi el8irasok betartasa konnyen ellen8rizhetd
legyen, illetve az eléirdsok be nem tartdsa kiildn ellendrzési mechanizmus nélkiil is
észlelhetévé véljon.

A beépitett adatvédelem alapvetd eszkozei az alnevesités, titkositds.

Az alapértelmezett adatvédelem elvei alapjan az Adatkezel6nek arra kell térekednie, hogy
a személyes adatok védelmével kapcsolatos szabdlyok, védelmi intézkedések,
hozzaférések az adatvédelmi szabalyok korében a lehetd legszigordbb mértékre legyenek
értelmezve és bedllitva, elésegitve, hogy az alapértelmezés az adatvédelmi eljarasokban
az Erintettek jogainak és alapvetd szabadsigainak a védelmét a lehetd legmagasabb
szinten biztositsak.

Ezen elveknek valé fokozott megfelelés érdekében az Adatvédelmi Tisztvisel6 rendszeres
ajanldsokat fogalmaz meg.

Az informatikai rendszerben a hozzaférési jogosultsagot szintenként kell kialakitani és
régziteni. Valamennyi alkalmazott szoftver esetében meg kell hatdrozni a hozzaférési
jogosultsagokat és a hozzaférést ennek megfelel6en lehet6vé tenni belépési kddokkal. Az
egyes személyekre vonatkozd hozzaférésekrdl nyilvantartast kell vezetni.

Az Adatkezel§ egyes dolgozéi szamara megdllapitott hozzéférési jogosultsdgok
nyilvantartasat az IBR dokumentacion beliil 2 »Felhasznaldi fidkok kiosztasa és
felllvizsgédlata” dokumentum tartalmazza.

Oldal 28 /39



1.5

2.8

3.8

1.8

2.8

3.5

4.8

5.8

XVl.  Cim
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A nyilvantartasok az Adatkezel8 belsé dokumentumai, amelyek biztositjdk, hogy kétség
esetén az Adatkezels bizonyitani tudja az adatkezelési folyamatok torvényességeét.

Valamennyi nyilvantartas dinamikus jellegli, azokat folyamatosan frissiteni kell és
naprakészen tartani.

A nyilvantartasokat digitdlisan kell tarolni, amelyhez megtekintésre az Adatkezeld
vezetdje, tovabba a szervezeti egységek vezetdi és az Informéaciobiztonsagi FelelGs
férhetnek hozza.

XVII.  Cim

Adatvédelmi hatadsvizsgalat

Az Adatkezel§ &ltal tervezett adatkezelést (adatgydjtés, Uj adatkezelési folyamatok
bevezetése, tovabba barmely olyan eset, amely nincs nevesitve, de az Adatvédelmi
Tisztvisel§ vagy az Adatkezel& vezetSje a GDPR rendelkezéseire figyelemmel indokoltnak
tartja) megel6z6en az  Adatkezeld adatvédelmi  tisztvisel§jének  szakmai
kozremikodésével hatasvizsgalatot végez annak érdekében, hogy felmérje, a tervezett
adatkezelési méveletek milyen hatast fognak gyakorolni az Erintettek alapvetd jogaira és
szabadsagaira nézve.

Hatéasvizsgalat elvégzése minden olyan esetben kotelezd, amikor az adatkezelésre
vonatkozd szabalyokat nem térvény vagy térvény felhatalmazasa alapjan jogszabaly
allapitja meg.

Barmely olyan esetben is kotelez6 a hatasvizsgalat elvégzése, amikor az adatkezeles
valamely elemének hatésa kérdéses, pl. trolds modja vagy az adatbiztonsag alkalmazott
technikai megoldasa.

A hatasvizsgalat egyes mUveleteit, tovabba valamennyi lépését, eredményét, a levont
koveztetéseket rogziteni kell.

A hatésvizsgalat targyat, idépontjat, a legfontosabb paraméterek megjelolésével, nyilvan
kell tartani. A nyilvantartas, illetve a hatasvizsgalat dokumentumai - jogszabaly eltérd
rendelkezése hianyaban - nem nyilvanosak.
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A hatdsvizsgalat elvégzése az Adatkezel térvényen alapuld kételezettsége, amelynek
dokumentumai az Adatkezel8 belss dokumentacidjanak részét képezik.

A hatasvizsgdlat mddszertani lefrdsét a ,Adatvédelm hatasvizsgélat eljarasrendje”
tartalmazza.

A hatasvizsgalatra vonatkozd részletes eljarasi szabdlyokat, menetét, eredményének
megallapitdsat, az Adatvédelmi Tisztvisel &ltal jovahagyott ,Adatvédelmi hatasvizsgélat
eljarasrendje" rogziti, amelyet a rajuk vonatkozd részek tekintetében az Adatkezel§
vezetGje €s a szervezeti egységek vezetdi is jévahagynak.

XVIll.  Cim

Az adatvédelmi tisztviseld

Az Adatkezel6 a személyes adatok torvényes védelmére vonatkozd szabalyok betartdsa,
tovabbd az Erintettek alapvetd jogai és szabadsagai védelme érdekében az adatvédelem
és adatbiztonsag feltételeinek teljesitéséhez adatvédelmi tisztviseldt (a tovabbiakban:
Adatvédelmi Tisztvisel8) alkalmaz.

Az adatvédelmi tisztvisel§ az adatvédelem és adatbiztonsag szakteriiletén magas szint(i
szakért6i kompetencidval bird, kiilénésen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i szint(i
ismeretével rendelkezd, valamint a GDPR szerinti adatvédelmi tisztviselGi feladatok
ellatdsara alkalmassdg személy.

Az Adatkezel6 bejelenti a Hatésag felé az adatvédelmi tisztvisel nevét, postai és
elektronikus levélcimét, ezen adatok valtozasat.

Az Adatkezel8 a hivatalos weblapjan kozzéteszi az adatvédelmi tisztvisels nevét,
telefonszamat, email cimét, cimét, amely utobbi azonos az Adatkezel székhelycimével.

Az Adatkezel§ vezetGje biztositja, hogy az Adatvédelmi Tisztvisel§ minden esetben g kell6
idSben értestljon minden olyan belsé eseményrdl, feladatrdl, amelyek személyes
adatokra, személyes adatok kezelésére vonatkoznak, avagy a személyes adatok kezelését
barmely vonatkozasban érinthetik.

Az Adatvédelmi TisztviselSt be kell vonni a személyes adatok védelmét érint§ dontések
el6készitésébe. Az ilyen dontésekre iranyuld eljaras megkezdésekor az el6zményiratokat
és valamennyi iratot meg kell kiildeni az Adatvédelmi Tisztvisel& részére.

Az AdatkezelS kételes biztositani, hogy az adatvédelmi tisztvisels a személyes adatok
védelmével kapcsolatos sszes tigybe megfelel6 mddon és id6ben bekapcsolddjon. Az
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Adatvédelmi  Tisztviseld részére a feladatai ellatdsdhoz szikséges valamennyi
tajékoztatast, dokumentumot meg kell adni, illetve meg kell kdldeni.

Amennyiben az Adatvédelmi Tisztvisel6 Ugy értékeli a kapott informaciot, hogy az
4llaspontjanak, véleményének kialakitasahoz és kozléséhez szlikséges - igy kuléndsen, ha
az adott UGgyben a torvényeknek valdo megfelelés kérdésében Osszetett
szempontrendszert kell figyelembe venni avagy a vizsgalandd kérdés jelent8s szamu
érintett jogait avagy kilénleges személyes adatokat érint -, elézetes konzultaciot
kezdeményezhet az Adatkezel6i vezetéssel, tovabbad tobbletinformdciot kérhet barmely
szervezeti egység vezetSjétsl, illetve az Adatkezel6 barmely dolgozojatol. A
tajékoztatasok megadasa az Adatkezel6 vezetSjét nem érintve, kotelezd.

Az Erintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasahoz
kapcsolédd  valamennyi  kérdésben az —adatvédelmi tisztvisel6hoz — kozvetlendl
fordulhatnak. Ezt az Adatkezel$ weblapjan egyértelmUen fel kell tintetni.

Az Adatvédelmi Tisztviseld a feladatait az adatkezelési méveletekhez f(iz6d6 kockazatok
megfelel§ figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatékorére, korilményére és
céljara is tekintettel végzi.

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ javaslatot tesz az adatvédelmi nyilvantartasok kialakitasara,
tartalmi kérdéseire. A nyilvantartasok vezetéséhez sziikséges adatok megadasa az
adatkezelést ténylegesen végz6 dolgozok feladata.

Az Adatvédelmi Tisztvisel8 rendszeresen attekinti az adatkezelés belsé szabalyzatait,
kapcsolddé dokumentumait, indokolt esetben sz6vegszer(en kidolgozott javaslatot tesz
a szabalyzatok harmonizacidjara, amelynek alkalmazdsardl az Adatkezels vezetSje dont.

Az Adatvédelmi Tisztviseld barmely szabdlyozasi és gyakorlati (megvaldsitasi) kérdeésben
jogosult javaslattal, inditvdnnyal élni. llyen esetben elsédlegesen irasban fordul az
Adatkezels vezet6jéhez. Az Adatkezel§ vezetSjének részérdl a valaszadas nem tagadhato
meg, de a javaslat elfogadasardl énalléan hoz déntést. Amennyiben az Adatkezel6
vezetSje az Adatvédelmi Tisztvisel§ barmely inditvanyanak, észrevételének nem ad helyt,
kérheti a modositott eléterjesztés kidolgozasat.

XIX. Cim

Adatbiztonsdag - adatvédelmi incidens
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Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az aldbbiak szerint kell eljarni.

A jelen cimben meghatdrozottakat az Informaciébiztonsagi Szabalyzattal (5.3-as pont)
6sszhangban kell alkalmazni.

Adatvédelmiincidens bekovetkezése, illetve bekdvetkezésének kézvetlen veszélye, avagy
kordbban tortént adatvédelmi incidens felismerése esetén szlikséges értesiteni a
kdzvetlen felettest, valamint az adatvédelmi tisztvisel&t.

A 3. § rendelkezése szerint kell eljarni abban az esetben is, ha az adatvédelmi incidenst,
avagy annak kdzvetlen veszélyét észlel§ személy nem tudja megallapitani az események
tényleges bekovetkezését, avagy a bekovetkezésének kdzvetlen lehet8ségét, csak
valoszinUsiteni tudja. A bejelentést tevé dolgozét semmilyen hatrany nem érheti akkor
sem, ha johiszemiien megtett bejelentésének barmely része tévesnek minésiil.

Az észlel§ személy koteles haladéktalanul jelezni a kézvetlen felettesének vagy az
Adatvédelmi Tisztvisel6nek a tapasztaltakat. A felettes értesitése esetén a felettes
késedelem nélkul értesiti a Adatvédelmi TisztviselSt és a Adatkezeld vezetdjét.

Amennyiben az észlelt adatvédelmi incidens vélhetéen jelent8s sérelmekkel jarhat a
személyes adatokra, adatkezelésekre nézve, sziikséges értesiteni a kozvetlen felettest,
valamint az adatvédelmi tisztvisel6t.

Az adatvédelmi incidensekrél az Adatvédelmi Tisztvisels szlikség szerint tajékoztatja az
Informdcidbiztonsagi FelelSst, akit indokolt esetben az incidens kivizsgalasdba és a
szikséges intézkedések kidolgozasaba be kell vonni.

Amennyiben megallapithatd az adatvédelmi incidens bekdvetkezése, tovabbd az incidens
kdvetkezményeképp az is megallapithatd, hogy az valdszintsithetSen kockazattal jar a
termeszetes személyek jogaira és szabadsigaira, az Adatkezeld haladéktalanul, de
legkés&bb 72 drén belil jelenti az adatvédelmi incidenst a fellgyeleti hatésagnak.

Amennyiben a 8.§ esetében a bejelentésre nem keriil sor 72 éran belll, a késedelem
okanak bejelentésével egyiitt kell az akaddly elharultat kévetéen haladéktalanul megtenni
a bejelentést.

Adatkezel6 - az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet, amely legaldbb az
incidenssel érintett személyes adatok korét, az incidens bekdvetkezésének kértlményeit,
azok hatasait, és a kezelésiikre tett intézkedések lefrasat tartalmazza,

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsitheten magas kockdzattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.
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12.§

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike teljesdl:

a) az Adatkezels megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket
hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal
érintett  adatok tekintetében alkalmaztdk, kulonosen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamdra értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi
intézkedéseket tett, amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és
szabadsagaira jelentett, a magas kockdzat a tovabbiakban
valdszin(isithet6en nem valdsul meg;

c) atdjékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne szitkségessé. llyen esetekben
az érintetteket nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tajékoztatni,
vagy olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek
hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valo tudomésszerzését kdvetben
indokolatlan késedelem nélkil koteles bejelenteni az Adatkezel6nek.

13.§ Az Adatkezel$ altal megbizott adatfeldolgozoktdl a veluk kotott szerzGdésben errdl a

14.§

15.§

16.§

kdtelezettségrél minden esetben rendelkezni kell.

Az adatfeldolgozdval megkatends szerzédésbe kell foglalni a kételezd intézkedések korét,
amelyeket az adatfeldolgozénak az adatvédelmi incidens bekdvetkezésére esetére kell
végrehajtani az Adatkezeld felé.

Az adatkezelési incidens esetében, amennyiben nem egyértelmd, hogy az magas
kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a bejelentést
megel6z8en vizsgalatot kell lefolytatni.

A vizsgdlat ebben az esetben a hatdsvizsgélatnal rogzitett kockazatelemzés lefolytatasara,
majd ezen eljaras eredménye alapjan a vizsgalat értékelési részének lefolytatasara
iranyul. (A szlikségesség-aranyossag teszt az ilyen esetekben altaldban nem indokolt.) A
vizsgalat az eredménye szerint az alabbi kovetkeztetésekre vezethet:

1) Adatvédelmiincidens nem igényel bejelentest,

2) Adatvédelmi incidens csak a Hatdsaghoz igenyel bejelentést,

3) Adatvédelmiincidens a Hatosag felé és az Erintettek felé is bejelentést igényel.

17.§ A jelen pont szerinti vizsgalatot minden olyan esetben is le kell folytatni, amikor az

Adatvédelmi Tisztvisels, az Adatkezels vezetéje, avagy a szervezeti egységek alldspontja
szerint az incidensre alapot adé / kivaltd kértlmények kockdzati megitélése nem
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18.8

19.§

egyértelm(, avagy a kockdzatok kikiiszobolését kovetSen is vélhetden maradvany
kockazati koriilmények maradtak vagy maradhattak fenn.

A bejelentést a Hatdsag weboldalan kell megtenni a bejelentést az Adatvédelmi Tisztvisel

teszi meg a név és elérhetéség megaddasdval.

Amennyiben az Erintetteket tajékoztatni kell, az aldbbi adatok megadasa kotelez6:
vildgosan és kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, az adatvédelmi
tisztvisel§ neve, elérhetsége, az adatvédelmi incidens valdszinG kovetkezményeinek
ismertetése, tovdbba az incidens kezelésére megtett vagy tervezett intézkedésekrdl
tajékoztatas.

XX, Cim

Az €rintett jogorvoslati jogosultsagai és a jogorvoslati jogok érvényesitésének

1.8

2.8

3.8

4.8

1.8

feltételei

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel§ ellen birésdghoz fordulhat, és
panasszal a Hatdsagnal lehet éini.

Kozvetlen érintetti panasz esetében az Adatvédelmi Tisztvisel javaslatot tesz az eset
megoldasara, megvalaszoldsara a jelen szabalyzat XV. Cimében foglaltaknak megfelelGen.

A jelen Cimben meghatérozott joggyakorlas, illetve jogorvoslatok esetében Az Adatkezeld
Adatvédelmi Tisztvisel6je az Adatkezeld vezetbje tajékoztatasiara és kérelmére

megvizsgdlja az esetet.

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ a vizsgélat eredményét irdsban terjeszti el6 az Adatkezeld
vezetGje szdmdra és egylttal megjeldli azokat a szervezeten beliili okokat, amelyek a
jogsérelmet okoztdk vagy lehet6vé tették, egyuttal ajanlasokat és inditvanyokat dolgoz ki
a hasonlé esetek ismétl6dé eléforduldsénak a megakaddlyozasa érdekében.

A Hatdsag torvényben biztositott, kérelemre vagy hivatalbdl inditott eljardsa esetén az
Adatvédelmi Tisztvisel§ elSsegiti az Adatkezelének a vizsgalattal Osszefliggésben
keletkez6 kotelezettségei teljesitését, egyittmikodésben az Adatkezeld vezet@jével.

Zard és hatdlybaléptetd rendelkezések

A jelen Szabalyzat hatélybalépésének napja: 2025..52.%...4.,
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2.§  Ajelen Szabalyzat hatdlybalépését kovetSen az Adatkezel6 vezetGje intézkedik arrol, hogy
az Adatkezel8 valamennyi olyan szabdlyzata, amely érinti a jelen Szabalyzat
rendelkezéseit, feltilvizsgalatra keriljon. A felllvizsgélat soran meg kell sziintetni a jelen
Szabalyzat elSirdsaival ellentétes szabalyokat, tovabba szlikség szerint modositani kell a

hatalyban 1évé szabdlyzatokat a jelen Szabalyzat rendelkezései betartasanak el6segitese
érdekében.

N
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