
Pétervásárai Járás Többcélú Társulás Társulási Tanácsa

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján
pályázatot hirdet

Aranykapu Humán Szolgáltató Központ

Intézményvezető

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozott idejű 5 év –ig tartó közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozott időre, 2026. augusztus 31.-ig szól.

A munkavégzés helye:

Heves megye, 3250 Pétervására, Szent Márton út 14.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Az  intézmény  működtetése,  a  tevékenységi  körébe  tartozó  feladatok  ellátásának
megszervezése,  vezetői  irányítása,  koordinálása,  ellenőrzése  a  társulást  alkotó
települések igazgatási területein. Feladata továbbá az intézményvezetői és munkáltatói
jogkör  gyakorlói  feladatok  teljes  körű  ellátása,  az  intézmény  működésének
jogszerűségének fenntartása.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról  szóló
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
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Pályázati feltételek:

• Főiskola, szakirányú végzettség,
• legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést

igénylő, a szociális ellátás - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat,
• 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet 3. sz. melléklete szerinti, intézményvezetőre

vonatkozó  szakirányú  végzettség  (szociális  munkás,  szociálpedagógus,
szociálpolitikus-közgazdász,  okleveles  szociális  munkás,  okleveles
szociálpolitikus, szociális menedzser) vagy a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2.
sz.  mellékletének  I.  rész  I/1.  pontjában  meghatározott  felsőfokú
szakképzettség

• szociális szakvizsga
• büntetlen előélet

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
• legalább 3 éves családvédelmi, gyermekjóléti szakmai tapasztalat
• gépjárművezetői B típusú jogosítvány

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

• a pályázó szakmai önéletrajzát,
• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,
• az intézmény vezetésére vonatkozó programot, a szakmai helyzetelemzésre

épülő fejlesztési elképzeléssel
• a képesítést tanúsító okiratok másolatát
• a szakmai gyakorlat igazolását
• a pályázó nyilatkozatát az alábbiakra vonatkozóan: - a pályázati anyagában

foglalt  személyes  adatainak  a  pályázati  eljárással  összefüggő  kezeléséhez
hozzájárul;  -  sikeres  pályázat  esetén  vagyonnyilatkozat-tételi
kötelezettségének  eleget  tesz;  -  a  gyermekek  védelméről  és  a  gyámügyi
igazgatásról  szóló  1997.  évi  XXXI.  törvény  15.  §-ának  (8)  bekezdésében
meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn; - nyilatkozat arról, hogy a
pályázó nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt;

• A  pályázó  nyilatkozatát  arról,  hogy  pályázatának  nyílt  ülésen  való
tárgyalásához hozzá járul-e.

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2021. szeptember 1. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2021. augusztus 26.

A  pályázati  kiírással  kapcsolatosan  további  információt  Eged  István  -  polgármester
nyújt, a 36568036 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
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• Postai úton, a pályázatnak a Pétervásárai Járás Többcélú Társulás Társulási
Tanácsa címére történő megküldésével (3250 Pétervására, Szabadság tér 1.
). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító
számot: K7/2021/KIS , valamint a munkakör megnevezését: Aranykapu
Humán Szolgáltató Központ - Intézményvezető.

• Személyesen: Eged István - Polgármester, Heves megye, 3250 Pétervására,
Szabadság tér 1. .

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A Társulási  Tanács  Elnöke  a  pályázókat  előzetesen személyesen hallgatja  meg és
véleményezi.  A  kinevezésről  a  Pétervásárai  Járás  Többcélú  Társulás  Társulási
Tanácsa, mint a kinevezési jogkör gyakorlója dönt, amelynek eredményéről valamennyi
pályázó írásban értesítést kap. A pályáztató fenntartja magának azt a jogot, hogy a
pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2021. augusztus 31.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

Az  intézmény  tevékenységi  köre:  házi  segítségnyújtás,  jelzőrendszeres  házi
segítségnyújtás,  család-  és  gyermekjóléti  központ,  család-  és  gyermekjóléti
szolgáltatás, támogató szolgáltatás

A  munkáltatóval  kapcsolatban  további  információt  a  www.petervasara.hu
honlapon szerezhet.

Nyomtatás
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