A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Onkorményzata a Nemzeti Eréforras Minisztériummal
egyuttmiikodve
ezennel kiirja a 2012. évre
a Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsGokiatasi hallgatok szamara
a 2011/2012. tanév masodik és a 2012/2013. tanév elsé félévére vonatkozéan

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszttndijrendszer célia az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetll, szocidlisan raszorulé fiatalok felsGokiatasban vald részvételének tdmogatasa. A
Bursa Hungarica tobbszint(i tamogatasi rendszer, amelynek pérzligyi fedezeteként hérom forras
szolgél: a tefepllési dnkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas; a megyei dnkormanyzatok altal nyujtott
tamogatas és a felsdoktatasi intezményi tamogatés. Az dsztdndijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-
kezeldi, koordinaciés, a telepiilési és megyei Osztondij penzkezelesi feladatait a Wekerle Sandor
Alapkezeld végzi, mig az adatrbgzitési feladatokat az ¢sztdndijpalydzathoz csatlakozd telepulési és
megyei nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsGoktatasrol sz6ic 2005. évi CXXXIX. torvény valamint a felsboktatasban részt vevé hallgaidk
juttatasairél és az altaluk fizetendd egyes téritésekrol sz0l6 51/2007. (Ill. 26.) Kormanyrendelet
szolgal.

2. A palyazok kore

A pélyazatra azok az Onkormanyzat illetékességi teritietén lakéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocidlis helyzetii felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsOoktatdsi intézményben
(felstioktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali tagozatos), alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan kepzesben, vagy felsofok( szakkepzesben, a képzési
keretiddn beliil folytatjak tanuimanyaikat.

Képzésre vonatkozd keretidd: allamilag tamogatolf képzésben részt vevl hallgatd esetében a
tamogatasi id6, azaz a megkezdett 12 félév (a fogvatékossaggal él6 hallgato tmogatasi idefe tovabbi 4
felevvel megnbvelhetd); koltségtéritéses képzésben részt vevd hallgato esetében a megkezdett 16 felev
(amennyiben a felsBokfatasi intézmény szabalyzatéban a képzési keretidbt ennél révidebben nem
hatarozza meg). [2005. évi CXXXIX. tdrvény a felsbokiatésrdl, 55. § (2) valamint 56. § (2) bekezdés]

Az bsztbndijra palyazhatnak a 2011 szeptemberében tanulmanyaik utolso évét megkezd6 hallgatok is.
Amennyiben az 6szténdijas hallgatéi jogviszonya 2012 6szén mér nem &fl fenn, ugy a 2012/2013. tanév
efsf felevére esd 6sztdndif mar nem keriif folydsitasra.

Az dsztbndijra palyazafot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a

felsBoktatasi intézményben a palyazas idbpontjiaban sziinetel. Az 6szténdif folyositésanak feltétele,
hogy a 2011/2012. tanév masodik félévére a hallgatd mér beiratkozzon a felsGoktatasi intézmenybe.

Az dsztdndijat minden palyazati forduldban Gjra kell palyazni.
3. Nem részesiithet tamogatashan az a palyazo, aki:

- katonai illetve rendvédelmi felsdoktatasi intézmények katonai ilietve rendvédelmi képzésében
vesz részt



kbzépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfokl szakképzésben vesz részt
- doktori {(PhD) képzésben vesz részt
- kulidldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban.

4. Adatkezelés :

A palyazé palyazata benyljtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatéi
jogviszonyardl a Wekerle Sandor Alapkezelének, illetve a tAmogatd énkormanyzatnak tajékoztatast
nydjtson.

A palyazd palyazata benyljtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati {rlapon rogzitett személyes
adatait a palyazatot kiird telepilési énkorményzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei
onkormanyzat és a Wekerle Sandor AlapkezelG reszere — kizarblag az Osztondijpalyazat iebonyolitasa
és a tamogatas jogosultsag ellendrzése céljabdl ~ atadja, illetbleg az dsztdndij idStartama alatt maga
kezelje.

A palyazo pélyazata benyuljtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Wekerle Sandor Alapkezeld személyes
adatait az 6szténdijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatas jogosultsag ellenbrzése céljabél az dszttndij
id6tartama alatt kezelje.

A palyazb pélyazata benyljtasaval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott szemelyes
adatainak az azonositds célla érdekében szikseéges mertékben tortend kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tamogatdsi jogosultsag ellendrzése céljabdl térténd
tovabbitasahoz.

5. A palyazat benyljtasa
A pélyazatot a lakohely szerint illetékes telepUlési dnkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanal irashan, a
hivatalban hozzaférhetd palyazati Grlapon, a palyazd altal alairva, egy példanyban kell benyuijtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. november 14.
A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A felsGoktatasi intézmény aital kitoltott eredeti Jogviszony-igazolas a 20911/2012. tanév
elsé féléveérol.

Amennyiben a palyazo egy idSben tobb felsoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett hallgatéi
jogviszonyt. A felstoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kbzbsen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté
az allami felsboktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b) igazolas a palyazo és a vele egy haztartasban él6k egy fdre jutd havi netté jovedelmérdl.
c) A szocialis raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellekleteket az elbiralo teleplilési onkormanyzat hatarozza meg

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kételezd mellékletekkel egyiittesen érvényes,
valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Egy héztartisban él6k: a palysz6 lakohelye szerinti lakésban életvitelszertien eqyittiako, ot
bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek.




Jovedelem:
A szocidlis igazgatésrol és szocialis effatasokrol szolo 1993. évi lil. tbrvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az efismert koliségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csbkkentett
- a személyi jévedelemadordl szélo 1995. évi CXVIL. térvény szerint meghatarozott, belfldrdl
vagy kuffoldrél szérmazé - megszerzett - vagyoni értek (bevétel), ideértve a jovedelemkent
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
- az a bevétel, amely utan az egyszeriisitet! véllalkozoi adorol, ifletve az egyszerisiteft

kézteherviselési hozzajarutasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzéjarulast kel fizetni.
Elismert kéltségnek minosif a személyi jovedelemadord! szol6 tdrvényben elismert kdltség, valamint a
fizetelt tartasdij Ha a magéanszemeély az egyszerisitelt vallafkozoi add vagy egyszerlisitett
kézteherviselési hozzajarutés alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csbkkenthetd a személyi
jovedelemadoro! szolo térvény szerint efismert kbliségnek mindsilé igazoft kiadasokkal, ennek
hidnyéban a bevétel 40%-aval. Ha a mezBgazdaségi Ostermell addévi Gstermeléshél szarmazoé
bevétele nem t6bb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a
folyositott thmogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt kdltsegekkel,
tovabbé a bevétel 40%-anak megfelell Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetbleg allattenyesztes
gsetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.
Befizetési kbtelezettségnek minGsiil a személyi jovedelemadt, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a
magénszemélyt terhelé eqyszeriisitett kdzteherviselési hozzajarulés, egészsegbiziositasi hozzajarulas
és jarulék, egészséqiigyi szoigaltatasi jarulék, nyugdijéruiék, nyugofjbiztositasi jarufék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavéllaldi jarulék.
Nem mindsiif jbvedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogatas, az
addssagcstkkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli tamogatas, a Gyvi.
20/B. §-nak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a neveldsziilGk széméra fizetett nevelési dif és
kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tdmogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi jutfatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetends személyi téritési dij megallapitasa kivételevel a stlyos
mozgaskoriatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradeka és
a fogyatékossagi thmogatas,

8. a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek kildn t6rvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kbnyvvel torténd foglalkoziatasnak a havi eflenérteke, amely a
telies munkaidben foglafkoztatott munkavallalé kildn jogszabaly szerinti kGtefez0 legkisebb
munkahérének (minimélbér} 50%-ét nem haladja meg,

8. a hazi segitségnytjiés keretében térsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznélashoz nyujtott thmogatés.

6. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes teleplilési Gnkormanyzat birdlja el 2011. december 8-ig:-

a) a hataridén tal benyUjtott, vagy formailag nem megfelelé palydzatokat a biralatbdl kizéra, és
kizarasat irasban indokolja;

b} minden, hataridén belll benyljtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbirdl, es dontesét
irasban indokolja;

c) csak az illetékességi terliletén lakohellyel rendelkez8 palyazokat részesitheti tamogatasban;

d) az elbiralas sordn korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizérolag a palydzé szocialis raszorultsagéanak objektiv
vizsgélata alapjan jarhat el.




A palyazo az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt 6sztondijat az onkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az dszténdijas megsziinteti
lakohelyét a telepilési dnkormanyzat illetékességi terlletén. A hatarozat csak a meghozatalat kovets
tanulmanyi félévtél haté hatallyat hozhaté meg.

7. Ertesités a palyazati dontésréi
A telepiilési dnkorményzat déntésérdl és annak indokardl 2011. december 16-ig irasban értesiti a
palyazokat.

A Wekerle Sandor Alapkezeld az elbiraids ellendrzését kdvetben 2012. marcius 30-ig irasban értesiti a

telepiilesi dnkorményzat &ltal tAmogatashan részesitett palyazdkat a Bursa Hungarica dszténdij teljes
Osszegérdl és az észtndij-folydsitas madjarol.

8. Az dsztondij folyositasanak feltételei

Az dsztdndij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a 2011/2012. tanév
masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazé haligatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 0szténdijra vald jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya sziinetel, az
6sztondij folyositasa a folyésitas véghatéridejének médosulasa nélkil, teljes egészében sziinetel,

9. Az &sztondij folydsitasa
Az 6sztdndij idStartama 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2011/2012. tanév masodik {tavaszi), illetve a 2012/2013. tanév elsé (6szi) féléve.

Az Bnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at 2 Wekerle Sandor Alapkezel6
Bursa Hungarica célszamlajara a tdmogatott hallgatok éthavi dnkormanyzati tamogatési dsszegét. A
Wekerle Sandor Alapkezelé a beérkezett Onkormanyzati Osztondijrészeket a kifizetShelyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utdn tovabbutalja a
kifizetd felsboktatasi intezményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatasi intézmény a hallgaték
jogosuitsagat visszaigazolta, és az dnkormanyzat utalasi kdtelezetiségét teljesitve a pontos tAmogatasi
0sszeget tovabbitotta a Wekerle Sandor Alapkezeld szamljara.

Az intézményi Osztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendefet 18. § (3) bekezdése
értelmeben az intézmények kéltségvetéseben megjeldlt elkiilonitett forras.

Az dsztdndijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi dsztdndijrészt) az a felséoktatasi intézmény
folydsitia a hallgatdnak, amelytél a hallgaté - az allami koltségvetés terhére — tamogatast kap.
Amennyiben a hallgatd egy id6ben tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, abban
a felsboktatdsi intézményben részesilhet tamogatasban, amellyel els6ként létesitett hallgatéi
jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzidése alapjan folyd, kdzdsen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgato
az allami felsGoktatasi intézmény részérél kaphat juttatast. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2012, marcius.

Az dnkorményzati dsziondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az 8szi félévben
oktober honaptdl, de legkésdbb a felsboktatasi intézményhez torténd atutalast kévetd elsd dsztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint trténik.

Az intézményi dsztdndijrész folydsitdsa marcius, illetve oktober hénapban kezdédik, azt a hallgatoi
juttatésokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Oszténdijrészt abban az esetben is ki kell




re

fizetni, ha az dnkormanyzati Oszidndijrész fedezete nem &ll rendelkezésre az intézmény szamléjan. Az
intézmeényi osztondijrész fliggetien minden mas, a fels6oktatasi intézményben folyositott tamogatastol.
Az elnyert Osztondijat kdzvetlen ado- és TB jarulékfizetési kdtelezetiség nem terheli (L&sd a személyi
jovedelemadordl szolé 1995, évi CXVIL. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. pontjat).

10. A palyazék értesitési kotelezettségei

Az osztondijban részeslid hallgato koteles az oszitondij folydsitasanak idészaka alatt minden, az
Osztondij folyositasat érintd vaitozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belil) irasban értesiten
a folyosito felsGoktatasi intézményt és a Wekerle Sandor Alapkezelét (levelezési cim: 1244 Budapest,
Pf. 920). Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon belil koteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:
- tanulmanyock halasztasa;
tanuimanyok helyének megvaltozdsa (az 0j feisOokiatdsi intézmény, kar, szak,
megadaséaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valiozasa;
- személyes adatainak (neve, lakdhelye) véaliozésa.

Az az sztondijas, aki értesitési kdtelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondi] folyositasatél,
a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkéstbb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett

dsztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az Osziondiias lemondhat a szamara megitélt tamogatéasrol, amit a www.wekerle.gov.hu oldalrdl
letdlthetd Lemondd (rlapon jelenthet be. A Lemondo (rlap bekiildésével az osztondijas a nyertes
dsztbndiipalyazatat megszlnteti, azaz a megjelolt féiévidl és az Osztondij tovabbi félévi részleteird] is
lemond.

Az Bsztbndijas 20 napon bellil koteles a jogosulatlanul felvett dsztdndijat a folyositd felsbokiatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palydz6 a palyazatban nem a valoségnak megfelel§ adatokat
szolgaltatta vagy a palydzati feltételeknek egyébkéent nem felel meg, tdmogatasban nem részesiihet
még abban az esetben sem, ha az dsztdndij elnyerésérdl sz0l0 tajekoztatast mar kézhez velte.

11. Lebonyolitas

Az dsztbndijpélyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezel6i, koordinacios, a teleptilési és megyei
énkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési fefadatokat a Wekerle Sandor Alapkezel6 latja el.
A Wekerle Sandor Alapkezel( elerhetdsége:

Kézigazgatasi és lgazsaglgyi Minisztérium

Wekerte Sandor Alapkezeld

1244 Budapest, Pf. 920

Tel.: (1) 301-3200; Fax: (1) 301-3220

E-mail: bursa@wekerle.gov.hy; info@wekerle.gov.hu
Internet; www.wekerle.gov.hu (Bursa Hungarica)







