@ ELJARAS AZONOSITO ADATAI

Nemzeti, Kbt. 113. § Nyilt eljaras - EKR000130262019

E10 - Elokészités szakasz

Képzési szolgaltatasok EFOP-1.5.3_Tarnalelesz_Pétervasara

Tarnalelesz Koézségi Onkormanyzat

Osszefoglalé tajékoztatas

Osszefoglalé tajékoztatas

A Kbt. 113. § (1) bekezdeés szerinti eljarasok esetében.

Az erdekelt gazdasagi szereploknek tajékoztatniuk kell az ajanlatkeérot arrol,
hogy érdeklédnek az eljaras irant.

A Kozbeszerzési Hatosag honlapjan torténé kozzétételre.

I. szakasz: Ajanlatkéro

I.1) Név és cim adatok

Hivatalos név: Tarnalelesz Kozségi Onkormanyzat

Postai cim:

Véros: Tarnalelesz Postai irdnyit6szam: 3258 Orszag: Magyarorszag
Egyéb cim adatok: Fedémesi Ut 8

Hivatalos név: Pétervasara Véros Onkorményzata

Postai cim:

Véros: Pétervasara Postai irdnyitészam: 3250 Orszag: Magyarorszag

Egyéb cim adatok: Szabadsag Tér 1.

1.2) Kommunikacio

Az érdeklédés jelzésére szolgdlo elérhetéség:

https://ekr.gov.hu/portal/kozbeszerzes/eljarasok/EKR000130262019/reszletek
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I1. szakasz: Targy
I1.1) Meghatarozas

I1.1.1) A szerzé6dés tipusa Szolgaltatas megrendeles

IL.1.2) A szerzédés targya: Képzési szolgaltatasok EFOP-1.5.3 Tarnalelesz Pétervésara

11.1.3) A kozbeszerzés mennyisége:

Megbizasi szerzédés az EFOP-1.5.3-16-2017-00088 kédszamu, , Eszak-hevesi teriileti kiilénbségek mérséklése komplex
szolgéltatasfejlesztéssel” elnevezésli palyazathoz kapcsolédé képzési szolgéltatasok beszerzésére Tarnalelesz Kozségi Onkorményzat
és Pétervésara Varosi Onkormanyzat részére. I. Elézetes/megalapozé tevékenység - Egyéni kompetencidk felmérése (250 6) II.
Képzések lefolytatdsa az alabbi tartalommal: 1. Motivacids tréning a human kozszolgéltatasok teriiletén elhelyezkedni kivanok
szamara, képzésen részt vevd személyek létszama: 50 f6 2. Motivacids tréning a human kozszolgéaltatasok teruletén dolgozok szdmara,
képzésen részt vevs személyek létszadma: 20 f6 3. Huméan kozszolgaltatdsban elhelyezkedni vagyok képzése, képzésen részt vevo
személyek 1étszama: 4 f6 (2 f6 Gyermek és ifjusagi feliigyelé OKJ-s képzés, 2 f6 Ovodai dajka OKJ-s képzés) 4. Humén
kozszolgéltatasban dolgozdk (tovabb)képzése, képzésen részt vevs személyek létszama: 4 6 (1 £6 Elelmezésvezeté OKJ-s képzés, 1 £6
IFRS mérlegképes konyvels OK]J-s képzés, 2 f6 anyakonyvi iigyintézé képzés) 5. Munkaszocializacids tréning, képzésen részt vevé
személyek létszama: 200 f6 6. Csoportmunkéban torténé egyiittmiikodés fejlesztése, képzésen részt vevo személyek 1étszama: 60 £6 7.
Munkéra val6 képességet javité tréning, képzésen részt vevé személyek 1étszéma: 60 f6 8. Onéllé életvitel tAmogatasa, képzésen részt
vevd személyek létszama: 60 f6 9. Alldskeresésre felkészité tréning, képzésen részt vevs személyek 1étszama: 70 £6 10.
Szemléletforméald, antidiszkriminacios képzés, képzésen részt vevé személyek létszama: 20 f6 11. Drog alkohol, dohanyzéas megel$z6,
visszaszoritd csoportos foglalkozdas, képzésen részt vevo személyek létszama: 30 f6 12. Coaching - tandcsadas a kozszolgdltatas
gyakorlatdban, képzésen részt vevo személyek 1étszama: 40 f6 A képzésen részt vevd személyek 0sszlétszama: 618 6.

(az épitési beruhazas, arubeszerzés vagy szolgaltatas jellegének megfeleléen)

11.1.4) A szerzo6dés idotartama, vagy a teljesités hatarideje

Id6tartam hénapban: vagy napban: vagy a teljesités hatarideje: 2020.03.30
I.1.5) A teljesités helye: 3258 Tarnalelesz, Fedémesi tt 8. (f6 helyszin), 3250 Pétervasara, Szabadsag tér 1.

II1. szakasz: Ertékelési szempontok

I11.1) Ertékelési szempontok
Az alébbi értékelési szempontok Igen
Mindségi szempont: gzl
Megnevezés Sulyszam / Jelent6ség

2. A felhivas M2.) pontjdban meghatarozott szakember alkalmassagi minimum 20
kévetelményen (12 hénap) feliili szakmai tobblettapasztalata (min. 0, max.: 48
honap)

Koltség szempont: Lz

Ar szempont: Igen
Megnevezés Silyszam / Jelentéség:
1. Egyosszegu brutté ajanlati ar (brutté HUF) 80

o 7

IV. szakasz: Jogi informacio
IV.1) Részvételi feltételek

IV.1.1) Alkalmassagi minimumkovetelmény(ek):

I11.1.2) Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag Alkalmatlan az Ajanlattevs, ha nem rendelkezik az utolsé harom lezart iizleti évben
Osszesen 35.000.000.- Ft (forint) a 2013. évi LXXVIL. térvény 1. § (2) bekezdése szerinti felnéttképzésbdl szarmazo arbevétellel. 111.1.3)
Miszaki, illetve szakmai alkalmassag M.1.) Alkalmatlan az ajanlattevs, ha nem rendelkezik az eljarast megindit6 felhivas
megkiildésének idépontjat megel6z6 3 évben a kdzbeszerzés targya szerinti motivacids tréning; és/vagy munkaszocializacids tréning és
/vagy életvezetési tréning, és/vagy alldskereséssel kapcsolatos tréning és/vagy csoportmunkaban torténé egyittmikodést fejlesztd
tréning és/vagy munkara val6 képességet javitod tréning; és/vagy Szemléletformald, antidiszkriminécioés tréning; és/vagy Drog alkohol,
dohdanyzas megel6z4, visszaszoritd csoportos tréning; és/vagy Coaching érat tartalmazoé oktatdsi és képzési szolgaltatasra vonatkozo,
az el6irdsoknak és szerzédésnek megfelelden teljesitett szerzédéssel (referenciaval), ahol a képzésben résztvevéknek a 1étszama elérte
vagy meghaladta a 400 f6t. M.2.) Alkalmatlan az ajanlattevd, ha nem rendelkezik legalabb 1 6 fels6foku (egyetemi és/vagy féiskolai)
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végzettséggel rendelkez6 szakemberrel, aki legalabb 12 honap tréneri (képz6i) tapasztalattal rendelkezik iskolai és/vagy évddai és/
vagy kozszolgaltatasban dolgozdk és/vagy onkormanyzati dolgozok részére lebonyolitott tréningek tartdsdban. Ajanlatkérd definicidja a
tréningre: olyan komplex képzési, tovabbképzési eljaras (mddszer-egyiittes), amelynek keretében célorientalt (igény szerinti) tartalmu,
tovabba bizonyos kompetencidk megszerzésére iranyuld felkészités torténik, feldolgozzak a sziikséges elméleti ismereteket biztositjak
azok alkalmazdasat 6nkontrollal (visszacsatolassal) 6sszekapcsolva. A gyakorlatok értékelésével és tesztek alkalmazasaval a résztvevé
adott tevékenységre valé alkalmassagat is feltarja és a tevékenységhez személyiségjegyek kibontakozasat, fejlesztését is megvaldsitja.

IV.1.2) Fenntartott szerzodésekre vonatkozo informaciok

A szerz6dés a Kbt. 114. § (11) bekezdése szerint fenntartott Nem

IV.1.3) A Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontjanak alkalmazasara vonatkozoé informaciok:

Ajanlatkéro a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontjat nem alkalmazza.

V. szakasz: Eljaras
V.1) Adminisztrativ informaciok

V.1.1) Az eljaras iranti érdeklodés jelzésének hatarideje

2019.04.09 12:00 éra/perc

VI. szakasz: Kiegészito informaciok
VI.1) Tovabbi informaciok

VI.1.1) Ajanlatkéré felhivja a gazdasagi szerepldk figyelmét, hogy érdeklédésiiket az eljaras irant az EKR rendszerben, a V
.1.1) pontban meghatarozott idéopontig jelezzék.

VI.1.2) Tovabbi informacidk:

1. Ajanlatkéré részajanlattételre lehet6séget nem biztosit. A részajanlat tételének kizarasédnak indoka(i): Az ajanlattevének részajanlat
tételére nincsen lehet6sége, mert a képzések egymassal tematikai és szakmai értelemben 6sszefiiggnek, a szolgaltatasok
megvaldsitasa és finanszirozasa atfedéseket tartalmazhat. A képzések foldrajzilag, és a palyazati indikatoroknak valé megfelelés miatt
egységet alkotnak. Mindemellett tobb megvalésitést végzo6 cég esetén a koordinacids feladatok és koltségek névekedését
eredményezheti, mindez pedig a projektekkel kapcsolatos kiaddsokat indokolatlanul megnévelné. Tekintettel a fentiekre, tovabba a
szolgéaltatasok komplexitasa érdekében Ajanlatkéré nem teszi lehet6vé a részajanlat tételt. 2. Az ellenszolgaltatas 6sszege
100,000000%-ban az EFOP-1.5.3-16-2017-00088. azonositészamu projektbdl keriil kifizetésre. Finanszirozas mddja: utéfinanszirozas.
Ajanlatkéro elleget nem biztosit, ajanlati biztositékot nem ir eld. 3. Ajanlatkéré az 1. értékelési részszempont (Egyosszegl ajanlati ar)
esetében az egyes képzések eltérd afa tartalma miatt, figyelemmel az ajanlatok ésszehasonlithatdsidgara, a Felolvasélapon a BRUTTO
ajanlati arat kéri megadni. 4. Ertékelés médszere: 1. részszempont (ajanlati ar): forditott ardnyositas, 2. részszempont (szakember
gyakorlata) egyenes aranyositas. 5. FAKSZ: Dr. Polydk Csaba (lajstromszam: 00225)

VI.2) Az osszefoglalo tajékoztatas megkilldésének datuma

Az 6sszefoglald tdjékoztatas azonosito szama:
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